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PREFACE
Education plays a fundamental role in shaping the character, attitudes and sense 

of responsibility among young learners. While academic knowledge is important, it is 
equally essential that schools nurture values that guide children in their behaviour, 
relationships and decision-making. The formative years of schooling provide an 
important opportunity to cultivate qualities such as empathy, respect, integrity and 
responsibility, which are essential for the holistic development of children and for 
building a harmonious society.

Children today grow up in environments influenced by rapid social, technological 
and cultural changes. These changing contexts highlight the importance of consciously 
strengthening value-based learning within the school system. Value education helps 
children develop self-awareness, emotional balance, sensitivity towards others and the 
ability to make thoughtful and responsible decisions in their everyday lives.

	 The Department of School Education and Literacy, Government of Karnataka, 
is committed to promoting diversity, inclusion, equity and respect for regional identity 
within the education system. In this direction, GOK has drafted ten Value Education 
Student activity books for 1 to 10th Standard. The Department of State Educational 
Research and Training (DSERT) has identified ten core values to be integrated through 
this Student activity books: Respect; Honesty and Integrity; Emotional Intelligence and 
Resilience; Empathy and Compassion; Diversity; Equity and Inclusion; Gender Equality; 
Scientific Temper; Creative Imagination; Critical Thinking and Curiosity; Sustainable 
Living and Environmental Awareness; Civic Responsibility; Safety (Physical, Road and 
Digital); and The theoretical and practical summary of the physical education textbook 
for grades 6 to 10 has been incorporated.

These values are aligned with globally recognized life skills frameworks and 
emphasize the importance of social and emotional learning in schools. By engaging 
with these values through meaningful activities and reflection, children can develop 
essential life skills such as empathy, cooperation, critical thinking, problem-solving and 
responsible citizenship.

The activity book adopts a restorative and reflective approach to value education, 
focusing on strengthening positive relationships within the school community. Through 
activity-based learning and guided reflection, students are encouraged to understand 
different perspectives, develop mutual respect and contribute positively to their 
surroundings.

The activity book, along with the accompanying teacher’s handbook, serves as a 
practical resource to support teachers in facilitating value-based learning experiences 
in the classroom. These materials aim to help children internalize important values, 
build strong physical, mental, social and emotional competencies and develop attitudes 
that promote harmony, responsibility and well-being. This initiative will contribute 
meaningfully to nurturing a generation of thoughtful, compassionate and responsible 
citizens who will uphold the values of our society and contribute to the progress of the 
nation.

The Department extends its appreciation to all resource persons for their 
collaborative contribution to the development of these Student activity books.
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ªÀÄÄ£ÀÄßr

ªÀÄPÀÌ¼À ªÀåQÛvÀé gÀÆ¦¸ÀÄªÀ°è ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ°è dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ ªÀÄÆr¸ÀÄªÀ°è ²PÀëtzÀ ¥ÁvÀæ CvÀåAvÀ 
zÉÆqÀØzÀÄ. PÉÃªÀ® ¥ÀÅ¸ÀÛPÀzÀ eÁÕ£ÀªÀ£ÀßμÉÖÃ ¤ÃqÀzÉ, fÃªÀ£ÀzÀÄzÀÝPÀÆÌ zÁj¢Ã¥ÀªÁUÀÄªÀAvÀºÀ ̧ ÀA¸ÁÌgÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÉÇÃ¶¸ÀÄªÀÅzÀÄ EA¢£À ±Á¯ÉUÀ¼À ªÀÄÄRå UÀÄjAiÀiÁUÀ¨ÉÃPÀÄ. ±Á¯Á ¢£ÀUÀ¼ÉÃ ªÀÄPÀÌ¼À°è ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw, UËgÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ©vÀÛ®Ä ¸ÀÆPÀÛ ¸ÀªÀÄAiÀÄ. EzÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À ¸ÀªÁðAVÃt C©üªÀÈ¢ÞUÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀÄgÀ¸ÀåzÀ ¸ÀªÀiÁdPÉÌ 
Cr¥ÁAiÀÄªÁUÀ°zÉ.

EA¢£À vÁAwæPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁA¸ÀÌøwPÀ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ ¨É¼ÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ ‘ªÀiË¯ÁåzsÁjvÀ PÀ°PÉ’ §ºÀ¼À 
CUÀvÀåªÁVzÉ. EzÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À°è ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£ÀªÀ£ÀÄß PÁAiÀÄÄÝPÉÆ¼Àî®Ä, EvÀgÀgÀ §UÉÎ ¸ÀAªÉÃzÀ£Á²Ã®gÁUÀ®Ä 
ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ£ÀA¢£À fÃªÀ£ÀzÀ°è «ªÉÃZÀ£É¬ÄAzÀ ¤zsÁðgÀUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

PÀ£ÁðlPÀ ̧ ÀPÁðgÀzÀ ±Á¯Á ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÁPÀëgÀvÁ E¯ÁSÉAiÀÄÄ ²PÀët ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ°è ªÉÊ«zsÀåvÉ, M¼ÀUÉÆ¼ÀÄî«PÉ, ̧ ÀªÀiÁ£ÀvÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæzÉÃ²PÀ UÀÄgÀÄw£À §UÉÎ UËgÀªÀªÀ£ÀÄß GvÉÛÃf¸À®Ä §zÀÞªÁVzÉ. F ¤nÖ£À°è, gÁdå ²PÀët ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ 
vÀgÀ¨ÉÃw E¯ÁSÉAiÀÄÄ (DSERT) F ZÀlÄªÀnPÉ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ ̧ ÀAAiÉÆÃf¸À¨ÉÃPÁzÀ ºÀvÀÄÛ ¥ÀæªÀÄÄR ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß 
UÀÄgÀÄw¹zÉ: CªÀÅUÀ¼ÉAzÀgÉ UËgÀªÀ; ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¤μÉ×; ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¹Üw¸ÁÜ¥ÀPÀvÀé; ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw ªÀÄvÀÄÛ 
PÀgÀÄuÉ; ªÉÊ«zsÀåvÉ, ¸ÀªÀiÁ£ÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ M¼ÀUÉÆ¼ÀÄî«PÉ; °AUÀ ¸ÀªÀiÁ£ÀvÉ; ªÉÊeÁÕ¤PÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ, ¸ÀÈd£À²Ã® PÀ®à£É, 
«ªÀÄ±ÁðvÀäPÀ aAvÀ£É ªÀÄvÀÄÛ PÀÄvÀÆºÀ®; ¸ÀÄ¹ÜgÀ fÃªÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¸ÀgÀ eÁUÀÈw; £ÁUÀjPÀ dªÁ¨ÁÝj; ¸ÀÄgÀPÀëvÉ (zÉÊ»PÀ, 
gÀ¸ÉÛ ªÀÄvÀÄÛ rfl¯ï); ªÀÄvÀÄÛ 6 jAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄ zÉÊ»PÀ ²PÀët ¥ÀÅ¸ÀÛPÀzÀ°è£À vÁwéPÀ ºÁUÀÆ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ 
¸ÁgÁA±ÀªÀ£ÀÄß C¼ÀªÀr¸À¯ÁVzÉ.

F ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ eÁUÀwPÀªÁV UÀÄgÀÄw¸À®àlÖ fÃªÀ£À PË±À®åzÀ ZËPÀlÄÖUÀ¼ÉÆA¢UÉ ºÉÆAzÁtÂPÉAiÀiÁUÀÄvÀÛªÉ ªÀÄvÀÄÛ 
«zÁåyðUÀ¼À°è zÉÊ»PÀ, ªÀiÁ£À¹PÀ, ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ PÀ°PÉAiÀÄ ¥ÁæªÀÄÄRåvÉAiÀÄ£ÀÄß MwÛºÉÃ¼ÀÄvÀÛªÉ. 
CxÀð¥ÀÇtð ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæw¥sÀ®£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ F ªÀiË®åUÀ¼ÉÆA¢UÉ vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀjAzÀ, ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ 
¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw, ¸ÀºÀPÁgÀ, «ªÀÄ±ÁðvÀäPÀ aAvÀ£É, ¸ÀªÀÄ¸Éå ¥ÀjºÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ ¥ËgÀvÀézÀAvÀºÀ CUÀvÀå fÃªÀ£À 
PË±À®åUÀ¼À£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

F ZÀlÄªÀnPÉ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀªÀÅ ªÀiË®å ²PÀëtPÉÌ ¥ÀÅ£À±ÉÑÃvÀ£ÀPÁj ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæw¥sÀ°vÀ «zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆArzÀÄÝ, ±Á¯Á 
¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÉÆ¼ÀUÉ ¸ÀPÁgÁvÀäPÀ ¸ÀA§AzsÀUÀ¼À£ÀÄß §®¥Àr¸ÀÄªÀvÀÛ UÀªÀÄ£ÀºÀj¸ÀÄvÀÛzÉ. ZÀlÄªÀnPÉ DzsÁjvÀ PÀ°PÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁUÀðzÀ²ð ¥Àæw¥sÀ®£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ, «zÁåyðUÀ¼ÀÄ «©ü£Àß zÀÈ¶ÖPÉÆÃ£ÀUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä, ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ 
UËgÀªÀªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä ªÀÄvÀÄÛ vÀªÀÄä ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ°£À ¥Àj¸ÀgÀPÉÌ zsÀ£ÁvÀäPÀªÁV PÉÆqÀÄUÉ ¤ÃqÀ®Ä ¥ÉÇæÃvÁì»¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ 
ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ eÉÆvÉV£À ²PÀëPÀgÀ PÉÊ¦rAiÀÄÄ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ªÀiË¯ÁåzsÁjvÀ PÀ°PÉAiÀÄ C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄUÀªÀÄUÉÆ½¸À®Ä 
²PÀëPÀjUÉ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®ªÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄvÀÛzÉ. F ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ½UÉ ¥ÀæªÀÄÄR ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß 
C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî®Ä, §®ªÁzÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À£ÀÄß ¨É¼É¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀÄgÀ¸Àå, dªÁ¨ÁÝj 
ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃUÀPÉëÃªÀÄªÀ£ÀÄß GvÉÛÃf¸ÀÄªÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀªÀ£ÀÄß ªÀÈ¢Þ¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢ªÉ.

F G¥ÀPÀæªÀÄªÀÅ £ÀªÀÄä ¸ÀªÀiÁdzÀ ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß JwÛ»rAiÀÄÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ gÁμÀÖæzÀ ¥ÀæUÀwUÉ PÉÆqÀÄUÉ ¤ÃqÀÄªÀ aAvÀ£À²Ã®, 
¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆwAiÀÄÄ¼Àî ªÀÄvÀÄÛ dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ £ÁUÀjPÀgÀ ¦Ã½UÉAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ°è CxÀð¥ÀÇtðªÁV PÉÆqÀÄUÉ 
¤ÃqÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ D²¸À¯ÁVzÉ.

¸ÀzÀj «zÁåyð ZÀlÄªÀnPÁ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À gÀZÀ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÀºÀ¨sÁVvÀézÉÆA¢UÉ ¨sÁUÀªÀ»¹zÀ J¯Áè ¸ÀA¥À£ÀÆä® 

ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß E¯ÁSÉ C©ü£ÀA¢¸ÀÄvÀÛzÉ.

	 ¸ÀPÁðgÀzÀ C¥ÀgÀ ªÀÄÄRå PÁAiÀÄðzÀ²ð,
	 ±Á¯Á ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁPÀëgÀvÁ E¯ÁSÉ.
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DwäÃAiÀÄ «zÁåyðUÀ¼ÉÃ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀgÉÃ,

²PÀëtzÀ ªÀÄÆ® GzÉÝÃ±À PÉÃªÀ® CPÀëgÀ eÁÕ£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀ®è, §zÀ¯ÁV M§â ªÀåQÛAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÄ¸ÀA¸ÀÌøvÀ £ÁUÀjPÀ£À£ÁßV 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. F ¤nÖ£À°è gÁdå ²PÀët ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw E¯ÁSÉAiÀÄÄ (DSERT) 1 jAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄ 
«zÁåyðUÀ½UÁV «±ÉÃμÀªÁV «£Áå¸ÀUÉÆ½¹zÀ ¢é¨sÁμÁ ªÀiË®å ²PÀët ZÀlÄªÀnPÉ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀgÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀÄ £À£ÀUÉ CvÀåAvÀ 
¸ÀAvÉÆÃμÀ vÀA¢zÉ.

¥ÁæaÃ£À ¸ÀA¸ÁÌgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DzsÀÄ¤PÀ ªÉÊZÁjPÀvÉUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ ¸ÉÃvÀÄªÉAiÀiÁVgÀÄªÀ F ¥ÀoÀåUÀ¼ÀÄ, «zÁåyðAiÀÄ£ÀÄß PÉÃªÀ® 
NzÀÄUÀ£À£ÁßV £ÉÆÃqÀzÉ M§â ‘¸ÀA±ÉÆÃzsÀPÀ’£À£ÁßV PÁtÄvÀÛªÉ. E°è UËgÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ PÉÃªÀ® ¸ÀzÀÄÎtUÀ¼À®è; CªÀÅ ªÀåQÛvÀézÀ 
WÀ£ÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄªÀ C¸ÀÛçUÀ¼ÀÄ. ªÉÊeÁÕ¤PÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ ªÀÄvÀÄÛ rfl¯ï ¸ÀÄgÀPÀëvÉAiÀÄAvÀºÀ «μÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ EA¢£À AiÀÄÄªÀ¦Ã½UÉUÉ 
PÉÃªÀ® DAiÉÄÌAiÀÄ®è, §zÀ¯ÁV CzÀÄ C¹ÛvÀézÀ CªÀ±ÀåPÀvÉAiÀiÁVzÉ.

ªÀÄUÀÄ«£À CAvÀgÀAUÀªÀ£ÀÄß vÀ®Ä¥ÀÅªÀAvÉ  F ¥ÀÅ¸ÀÛPÀªÀ£ÀÄß «£Áå¸ÀUÉÆ½¸À¯ÁVzÉ. EzÀÄ vÀgÀUÀwAiÀÄ UÉÆÃqÉUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ 
ªÀÄÄVAiÀÄÄªÀ ¥ÁoÀªÀ®è; §zÀ¯ÁV ºÉÆgÀdUÀwÛ£À ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß C¦àPÉÆ¼ÀÄîªÀ, °AUÀ vÁgÀvÀªÀÄåzÀ ¨ÉÃ°UÀ¼À£ÀÄß zÁlÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÀæPÀÈwAiÉÆA¢UÉ ¸ÀºÀ¨Á¼Éé £ÀqÉ¸ÀÄªÀ MAzÀÄ eÉÊ«PÀ PÀ°PÉAiÀÄ ¥ÀAiÀÄt. PÉÃªÀ® ‘GvÀÛªÀÄ CAPÀ’ UÀ½¸ÀÄªÀ «zÁåyðUÀ½VAvÀ ‘GvÀÛªÀÄ 
¸ÀAªÉÃzÀ£É’ ºÉÆA¢gÀÄªÀ ̧ ÀÄ¹ÜgÀ ̧ ÀªÀiÁdzÀ ¤ªÀiÁðtPÁgÀgÀ£ÀÄß ¹zÀÞ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ £ÀªÀÄä F £ÀÆvÀ£À ¥ÀæAiÀÄvÀßzÀ ¥ÀgÀªÀÄ UÀÄjAiÀiÁVzÉ.

F ¥ÀÅ¸ÀÛPÀzÀ°è C£ÀÄ¨sÀªÁvÀäPÀ PÀ°PÉUÉ ¥ÀÇgÀPÀªÁzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀxÉUÀ½ªÉ. ¤ÃªÀÅ EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀÄä ¸ÉßÃ»vÀgÀÄ, 
¥ÉÇÃμÀPÀgÀÄ, ²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ ZÀað¸À§ºÀÄzÀÄ. EªÀÅUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¤ÃªÀÅ ¸ÀªÀiÁdPÉÌ M§â dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ ªÀåQÛAiÀiÁV ¨É¼ÉAiÀÄÄwÛÃj 
JAzÀÄ £Á£ÀÄ £ÀA©zÉÝÃ£É.

¤ªÀÄä PÀ°PÉ RÄ¶¬ÄAzÀ PÀÆrgÀ°, J¯Áè «zÁåyðUÀ½UÀÆ ±ÀÄ¨sÀªÁUÀ°.
	 DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ,
	 ±Á¯Á ²PÀët E¯ÁSÉ,
	 PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ.

±ÀÄ¨sÀ ºÁgÉÊPÉ
gÁdå ²PÀët ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw E¯ÁSÉAiÀÄÄ 1 jAzÀ 10 £ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄ «zÁåyðUÀ½UÁV ¸ÀªÀÄUÀæªÁzÀ  

‘ªÀiË®å ²PÀët ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß’ ¹zÀÞ¥Àr¹zÉ. EA¢£À ̧ ÀàzsÁðvÀäPÀ dUÀwÛ£À°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉÃªÀ® ±ÉÊPÀëtÂPÀ eÁÕ£À ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀÄ 
ªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ, CªÀgÀÄ ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ, ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÁzÀ CUÀvÀå«zÉ. £ÀªÀÄä ¸ÁA¸ÀÌøwPÀ 
ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß G½¹PÉÆAqÉÃ eÁUÀwPÀ ªÀÄlÖzÀ°è ¸Àà¢üð¸À®Ä ¨ÉÃPÁzÀ PË±À®åUÀ¼À£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ 
¸ÀºÀPÁjAiÀiÁVªÉ.

F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À°è C¼ÀªÀr¸À¯ÁzÀ ºÀvÀÄÛ ¥ÀæªÀÄÄR ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ ¸ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ ªÀÄvÀÄÛ DzsÀÄ¤PÀ ªÀiË®åUÀ¼À 
¸ÀAAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢ªÉ. UËgÀªÀªÀÅ PÉÃªÀ® »jAiÀÄjUÉ ªÀiÁvÀæ ¹Ã«ÄvÀªÀ®è, CzÀÄ J¯Áè fÃ«UÀ½UÀÆ C£Àé¬Ä¸ÀÄvÀÛzÉ. 
¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉAiÀÄÄ PÉÃªÀ® £ÉÊwPÀ vÀvÀéªÀ®è, CzÀÄ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÈwÛ¥ÀgÀ AiÀÄ±À¹ì£À QÃ°AiÀiÁVzÉ. ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ §Ä¢ÞªÀAwPÉAiÀÄÄ 
ªÀÄPÀÌ½UÉ vÀªÀÄä ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÉÆA¢UÉ ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw ºÉÆAzÀ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 
ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ °AUÀ ¸ÀªÀiÁ£ÀvÉAiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ £ÀªÀÄä ¥ÀæeÁ¥Àæ¨sÀÄvÀé ¸ÀªÀiÁdzÀ ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ 
vÀvÀéUÀ¼ÁVªÉ.

F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À°è£À ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ, PÀxÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ aAvÀ£À²Ã® ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß CªÀgÀ zÉÊ£ÀA¢£À 
fÃªÀ£ÀzÀ°è F ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî®Ä ¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄvÀÛªÉ. vÀgÀUÀwAiÀÄ ZÀZÉðUÀ¼ÀÄ, PÀÄlÄA§zÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, 
¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄ ¸ÉÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ rfl¯ï ªÉÃ¢PÉUÀ¼À°è£À dªÁ¨ÁÝjUÀ¼À §UÉÎ F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ ««zsÀ C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼À£ÀÄß 
¤ÃqÀÄvÀÛªÉ. ²PÀëPÀgÀÄ vÀªÀÄä ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ F ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼À°è ¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV C¼ÀªÀr¹. ¥ÉÇÃμÀPÀgÀÄ 
ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è F ªÀiË®åUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁvÀ£Ár ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁzÀjAiÀiÁV UÀªÀÄ¤¹.

F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄä «zÁåyðUÀ¼ÀÄ GvÀÛªÀÄ ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß gÀÆrü¹PÉÆAqÀÄ GvÀÛªÀÄ ªÀåQÛUÀ¼ÁV, dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ 
¥ÀæeÉUÀ¼ÁV ªÀÄvÀÄÛ eÁUÀwPÀ £ÁUÀjÃPÀgÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ ̧ ÀzÀÈqsÀ ̧ ÀªÀiÁdªÀ£ÀÄß gÀÆ¦¸À®Ä ̧ ÀºÀPÁjAiÀiÁVªÉ. ̧ ÀzÀj «zÁåyð ZÀlÄªÀnPÁ 
¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼À gÀZÀ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÀºÀ¨sÁVvÀézÉÆA¢UÉ ¨sÁUÀªÀ»¹zÀ J¯Áè ¸ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß E¯ÁSÉ  C©ü£ÀA¢¸ÀÄvÀÛzÉ.

zsÀ£ÀåªÁzÀUÀ¼ÀÄ,
	 ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 
	 gÁdå ²PÀët ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw E¯ÁSÉ 
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INSTRUCTIONS
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ¸ÀévÀAvÀæªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ

To be done Independently 

²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

Teacher Instructions

¤ªÀÄä ¸ÉßÃ»vÀgÀ£ÀÄß PÉÃ½

Ask your friend

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹

Discuss in Groups

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr

Think and Do

²PÀëPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÁåyðUÀ¼ÀÄ MnÖUÉ 

¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ

Teacher and students do it 
together
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1

We learn easily, when we are comfortable and calm. Sometimes our feelings 
or fights with friends or family members make it hard to focus on learnings. 
When we share our feelings, we feel calmer, can fix problems. We can also 

build friendship and become close to others. But we only share when we feel 
safe. Let’s make our classroom a safe place to share, solve problems and learn.

Teacher Instruction:
•• Explain to students that the classroom should 

be a place where everyone feels safe, respected, 
and happy. Introduce each wall or corner one 
by one (Values Wall, Strengths Wall, etc.). Ask 
students to help you decorate and create each 
space together.

•• Give examples, so that students understand 
what to write or do in each space.

•• Remind students to use these spaces kindly and 
honestly every day.

•• Check and update the walls regularly with the 
class.

Design your classroom to make everyone feel seen, safe, and  
valued. Try these easy and helpful ideas:
•• Values Wall: A chart where you write class rules like “Be kind” and “Tell the 

truth.” Look at it, when there is a problem.
•• Strengths Wall: A place to show your good qualities, kind acts, or something 

you did well.
•• Gratitude Wall: A wall where you can write thank-you notes to friends and  

teachers.
•• Kindness Jar: If someone says something kind, write it down and put it in the 

jar. It can be opened once every 15 days and the teacher reads it to the class. 
This encourages everyone speak kindly and politely.

•• Identity Corner: Place your name card, drawing, or photo here. Share how to 
say your name and what you love about yourself

•• Feelings Board: Each morning, use stickers or signs to show how you feel, 
such as happy, sad or tired.

•• Affirmation Station: A mirror or cards with kind words like “I am smart” or 
“I can do it.” Read them when you need to feel better. Say these words aloud 
in front of the mirror. 

1.1 Our Value-Centered Classroom 
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2

£ÁªÀÅ ±ÁAvÀªÁVzÁÝUÀ ¸ÀÄ®¨sÀªÁV PÀ°AiÀÄÄvÉÛÃªÉ. PÉ®ªÉÇªÉÄä ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ PÁgÀtUÀ½AzÀ CxÀªÁ ¸ÉßÃ»vÀgÀÄ, 
PÀÄlÄA§ ¸ÀzÀ¸ÀågÀ eÉÆvÉV£À dUÀ¼ÀUÀ½AzÁV PÀ°PÉAiÀÄ PÀqÉ UÀªÀÄ£ÀºÀj¸À®Ä PÀμÀÖªÁUÀÄvÀÛzÉ. £ÁªÀÅ £ÀªÀÄä 

¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆAqÁUÀ ±ÁAvÀªÁVgÀÄvÉÛÃªÉ, DUÀ ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjºÀj¸À§ºÀÄzÀÄ. EzÀjAzÁV £ÁªÀÅ 
¸ÉßÃºÀªÀ£ÀÄß ¸ÀºÀ ¨É¼É¸ÀÄvÉÛÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀjUÉ ºÀwÛgÀªÁUÀÄvÉÛÃªÉ. DzÀgÉ £ÀªÀÄUÉ ¸ÀÄgÀQëvÀªÉ¤¹zÁUÀ ªÀiÁvÀæ £ÁªÀÅ 
¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÉÆA¢UÉ ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃªÉ.  £ÀªÀÄä ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä, ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÀjºÀj¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ PÀ°AiÀÄ®Ä £ÀªÀÄä vÀgÀUÀwAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÄgÀQëvÀ ¸ÀÜ¼ÀªÀ£ÁßV ªÀiÁqÉÆÃt. 

²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£É:

•• vÀgÀUÀwAiÀÄÄ ¥Àæw «zÁåyðUÀÆ ¸ÀÄgÀQëvÀ, UËgÀªÁ¤évÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀAvÉÆÃμÀªÀ£ÀÄß C£ÀÄ¨sÀ«¸ÀÄªÀ ̧ ÀÜ¼ÀªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ JAzÀÄ «zÁåyðUÀ½UÉ 
«ªÀj¹. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ UÉÆÃqÉ CxÀªÁ ªÀÄÆ¯ÉAiÀÄ£ÀÄß MAzÉÆAzÁV 
¥ÀjZÀ¬Ä¹ (ªÀiË®åUÀ¼À UÉÆÃqÉ, ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À UÉÆÃqÉ, EvÁå¢). 
¥Àæw eÁUÀªÀ£ÀÄß C®APÀj¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ gÀa¸À®Ä ¤ªÀÄUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ «zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ½.

•• ¥Àæw eÁUÀzÀ°è K£ÀÄ §gÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ CxÀªÁ K£ÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÉAzÀÄ 
«zÁåyðUÀ¼ÀÄ CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß ¤Ãr.

•• ¥Àæw ¢£ÀªÀÇ F eÁUÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÁæªÀiÁtÂPÀªÁV §¼À¸À®Ä 
«zÁåyðUÀ½UÉ £É£À¦¹.

•• vÀgÀUÀw ¤ªÀð»¸ÀÄªÁUÀ UÉÆÃqÉUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ªÀÄvÀÄÛ £À«ÃPÀj¹.

J®èjUÀÆ PÁtÄªÀAvÉ, ¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiË®åAiÀÄÄvÀ JA§ ¨sÁªÀ£É §gÀÄªÀAvÉ ¤ªÀÄä vÀgÀUÀwAiÀÄ£ÀÄß «£Áå¸ÀUÉÆ½¹.  
F PÉ¼ÀV£À ¸ÀÄ®¨sÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÁAiÀÄPÀªÁzÀ «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀæAiÀÄwß¹:

•	 ªÀiË®åUÀ¼À UÉÆÃqÉ: EzÀÄ ¤ÃªÀÅ “zÀAiÉÄ¬ÄA¢j” ªÀÄvÀÄÛ  “¸ÀvÀåªÀ£ÀÄß ºÉÃ½” JA§AvÀºÀ vÀgÀUÀw 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß §gÉAiÀÄÄªÀ ZÁmïð. ¸ÀªÀÄ¸Éå EzÁÝUÀ CzÀ£ÀÄß £ÉÆÃr.

•	 ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À UÉÆÃqÉ: ¤ªÀÄä GvÀÛªÀÄ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, zÀAiÉÄAiÀÄ PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¤ÃªÀÅ ZÉ£ÁßV ªÀiÁrzÀ 
K£À£ÁßzÀgÀÆ vÉÆÃj¸À®Ä EgÀÄªÀ ¸ÀÜ¼À.

•	 PÀÈvÀdÕvÁ UÉÆÃqÉ: ¸ÉßÃ»vÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀjUÉ ¤ÃªÀÅ zsÀ£ÀåªÁzÀUÀ¼À£ÀÄß  §gÉAiÀÄ§ºÀÄzÁzÀ UÉÆÃqÉ.

•	 zÀAiÉÄAiÀÄ ¥ÉnÖUÉ: AiÀiÁgÁzÀgÀÆ zÀAiÉÄ¬ÄAzÀ K£ÁzÀgÀÆ ºÉÃ½zÀgÉ, CzÀ£ÀÄß §gÉzÀÄ ¥ÉnÖUÉAiÀÄ°è ºÁQj.  
²PÀëPÀgÀÄ CzÀ£ÀÄß ¥ÀæwÃ 15 ¢£ÀUÀ½UÉÆªÉÄä vÉgÉzÀÄ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è NzÀÄvÁÛgÉ. EzÀÄ J®ègÀÆ zÀAiÉÄ/¦æÃw¬ÄAzÀ 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ¥ÉÆæÃvÁì»¸ÀÄvÀÛzÉ. 

•	 UÀÄgÀÄw£À ªÀÄÆ¯É: ¤ªÀÄä ºÉ¸Àj£À PÁqïð, avÀæ CxÀªÁ ¥sÉÇÃmÉÆÃªÀ£ÀÄß E°è Ej¹. ¤ªÀÄä ºÉ¸ÀgÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ 
PÀgÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ  ¤ÃªÀÅ K£ÀÄ EμÀÖ¥ÀqÀÄwÛÃj JA§ÄzÀ£ÀÄß ºÀAaPÉÆ½î.

•	 ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À ̈ ÉÆÃqïð: ¥Àæw¢£À ̧ ÀAvÉÆÃμÀ, zÀÄBR, zÀtÂªÀÅ F jÃwAiÀÄ ̈ sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃUÉ ªÀåPÀÛ¥Àr¸ÀÄwÛÃj 
JA§ÄzÀ£ÀÄß vÉÆÃj¸À®Ä ¹ÖPÀÌgïUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ aºÉßUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹.

•	 zÀÈrüÃPÀgÀt PÉÃAzÀæ: “£Á£ÀÄ §Ä¢ÞªÀAvÀ” CxÀªÁ “£Á£ÀÄ ªÀiÁqÀ§¯Éè” JA§AvÀºÀ DvÀä«±Áé¸ÀzÀ ¥ÀzÀUÀ¼À£ÀÄß 
§gÉ¢gÀÄªÀ PÀ£Àßr CxÀªÁ PÁqïðUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹. ¤ÃªÀÅ E£ÀÆß GvÀÛªÀÄgÁUÀ¨ÉÃPÉ¤¹zÁUÀ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß N¢.

1.1 £ÀªÀÄä ªÀiË®å PÉÃA¢ævÀ vÀgÀUÀw PÉÆoÀr
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Gratitude means saying thank you to people or things that help you or make 
you feel happy.

 

___________
___________
___________
__________

 Think & Write

1.	What made you happy 
or smile today?

 
2. 	Did someone say 

something kind to you?
 	 How did that make you 

feel?

3. 	Who are you thankful 
for today? (Write their 
name.)

 
4.	What’s something kind 

you did for someone?
 
5.	What do you like about 

yourself?

6.	What is your best 
memory this week?

Today I am thankful for 
(Identify 5-10 reasons!)

________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________

Tonight I am
thankful for

1.2. Gratitude Journal
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PÀÈvÀdÕvÉ JAzÀgÉ ¤ªÀÄUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ¤ªÀÄä£ÀÄß ¸ÀAvÉÆÃµÀ¥Àr¹zÀ d£ÀjUÉ CxÀªÁ ªÀ¸ÀÄÛUÀ½UÉ 
zsÀ£ÀåªÁzÀ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ.

 

___________
___________
___________
__________

 AiÉÆÃa¹ §gÉ¬Äj.

1. 	 EAzÀÄ ¤ªÀÄUÉ £ÀUÀÄ CxÀªÁ 
¸ÀAvÉÆÃµÀ vÀAzÀ «µÀAiÀÄ 
AiÀiÁªÀÅzÀÄ?

2. 	AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ¤ªÀÄUÉ 
AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ «ZÁgÀPÉÌ PÀgÀÄuÉ 
vÉÆÃj¹zÁÝgÉAiÉÄÃ? CzÀÄ ¤ªÀÄUÉ 
ºÉÃUÉ C¤¹vÀÄ?

3. 	EAzÀÄ ¤ÃªÀÅ AiÀiÁjUÉ 
PÀÈvÀdÕgÁV¢ÝÃj? (CªÀgÀ ºÉ¸ÀgÀ£ÀÄß 
§gÉ¬Äj.)

4. 	¤ÃªÀÅ ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀjUÁV K£ÀÄ 
M¼ÉîAiÀÄzÀÄ ªÀiÁr¢ÝÃj?

5. 	¤ªÀÄä §UÉÎ ¤ªÀÄUÉ K£ÀÄ EµÀÖ?

6. 	F ªÁgÀzÀ ¤ªÀÄä CvÀÄåvÀÛªÀÄ 
£É£À¥ÀÅ AiÀiÁªÀÅzÀÄ?

F ¢£À £ÁªÀÅ F PÁgÀtUÀ½UÉ 
PÀÈvÀdÕgÁVzÉÝÃªÉ

(5 jAzÀ 10 PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß 
UÀÄgÀÄw¹/¥ÀnÖªÀiÁr)

________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________

F ¢£ÀzÀ F PÁgÀtUÀ½UÉ 
£Á£ÀÄ PÀÈvÀdÕ£ÁVzÉÝÃ£É.

1.2. PÀÈvÀdÕvÁ ¢£ÀZÀj 
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Every person we meet has their own special experiences, cultures, beliefs, and
identities. These differences may feel new to us at first, but they give us a chance to

learn, grow, and understand the world better. Respecting people who are different from
us means listening without judging, being open to new ideas, and treating everyone with
kindness and fairness. This helps us make our classroom and our world a place where

everyone feels safe, included, and important.

 When I recognize others’ strengths and I
am supportive,  I can create a space
where everyone feels valued and
connected.

In a powerful moment of true sportsmanship,
Spanish runner Iván Fernández saw Kenyan
athlete Abel Mutai mistakenly stop just short
of the finish line, thinking he had already won
the race. Instead of taking advantage and
sprinting ahead, Iván chose to guide Abel
forward, letting him cross first,honoring the
rightful winner. This simple yet profound act
reminded the world that integrity and respect
matter more than victory. It wasn’t about
beating someone else, it was about lifting each
other up, even in competition.

2. Play With Respect

SCAN TO WATCH THE VIDEO

Think and answer : 
How did you behave with others during
the game, especially those who play or
act differently from you?
 What was it like to play with someone
who has a different style or personality?
 How did saying or hearing nice words
make the team feel?

 
Task for the Month:

Keep a journal of three specific moments
where you showed respect to someone
different from you

Teacher’s Instructions:
Use this activity to help students
work together, include everyone, and
speak politely. Encourage them to
notice and appreciate different skills
and ideas.

Sportsmanship is respecting everyone
in your team.

Use any common ball game (like
football, throwball, or  kabaddi).
Divide into mixed teams, ensuring
players with different backgrounds,
Form mixed teams. Make sure
players of different backgrounds,
abilities, and personalities are paired
together.
Set the respect rule: Every time a
point is scored, the scorer must give
a genuine compliment to someone
on either team (e.g., you encouraged
us, nice try, well done)
After the game, circle up and allow
players to share what they noticed
about each other’s unique strengths
or contributions.

5

Every person we meet has their own special experiences, cultures, beliefs and 
identities. These differences may feel new to us at first, but they give us a chance to 
learn, grow and understand the world better. Respecting people who are different 
from us means listening without judging, being open to new ideas and treating 
everyone with kindness and fairness. This helps us make our classroom and our 
world a place where everyone feels safe, included and important.

 Teacher’s Instructions:
Use this activity to help 
students work together, 
include everyone and speak 
politely. Encourage them 
to notice and appreciate 
different skills and ideas.

Sportsmanship is respecting 
everyone in your team.
•	 Use any common ball game. (like 

football, throwball or  kabaddi)
•	 Divide into mixed teams, ensuring 

players with different backgrounds.
• 	 Form mixed teams. Make sure 

players of different backgrounds, 
abilities and personalities are paired 
together.

•	 Set the respect rule: Every time a 
point is scored, the scorer must give 
a genuine compliment to someone 
on either team (e.g., you encouraged 
us, nice try, well done)

•	 After the game, circle up and allow 
players to share what they noticed 
about each other’s unique strengths 
or contributions.

Think and answer : 
• 	 How did you behave with others 

during the game, especially those 
who play or act differently from you?

• 	 What was it like to play with 
someone who has a different style or 
personality?

• 	 How did saying or hearing nice 
words make the team feel?

Task for the Month:
Keep a journal of three specific moments 
where you showed respect to someone 
different from you.

In a powerful moment of true 
sportsmanship, Spanish runner Iván 
Fernández saw Kenyan athlete Abel 
Mutai mistakenly stop just short of the 
finish line, thinking he had already won 
the race. Instead of taking advantage and 
sprinting ahead, Iván chose to guide Abel 
forward, letting him cross first honoring 
the rightful winner. This simple yet 
profound act reminded the world that 
integrity and respect matter more than 
victory. It wasn’t about beating someone 
else, it was about lifting each other up, 
even in competition.

SCAN TO WATCH THE 
VIDEO

1.3 Play With Respect

When I recognize others’ 
strengths and I am supportive, 

I can create a space where 
everyone feels valued and 

connected.
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Every person we meet has their own special experiences, cultures, beliefs, and
identities. These differences may feel new to us at first, but they give us a chance to

learn, grow, and understand the world better. Respecting people who are different from
us means listening without judging, being open to new ideas, and treating everyone with
kindness and fairness. This helps us make our classroom and our world a place where

everyone feels safe, included, and important.

 When I recognize others’ strengths and I
am supportive,  I can create a space
where everyone feels valued and
connected.

In a powerful moment of true sportsmanship,
Spanish runner Iván Fernández saw Kenyan
athlete Abel Mutai mistakenly stop just short
of the finish line, thinking he had already won
the race. Instead of taking advantage and
sprinting ahead, Iván chose to guide Abel
forward, letting him cross first,honoring the
rightful winner. This simple yet profound act
reminded the world that integrity and respect
matter more than victory. It wasn’t about
beating someone else, it was about lifting each
other up, even in competition.

2. Play With Respect

SCAN TO WATCH THE VIDEO

Think and answer : 
How did you behave with others during
the game, especially those who play or
act differently from you?
 What was it like to play with someone
who has a different style or personality?
 How did saying or hearing nice words
make the team feel?

 
Task for the Month:

Keep a journal of three specific moments
where you showed respect to someone
different from you

Teacher’s Instructions:
Use this activity to help students
work together, include everyone, and
speak politely. Encourage them to
notice and appreciate different skills
and ideas.

Sportsmanship is respecting everyone
in your team.

Use any common ball game (like
football, throwball, or  kabaddi).
Divide into mixed teams, ensuring
players with different backgrounds,
Form mixed teams. Make sure
players of different backgrounds,
abilities, and personalities are paired
together.
Set the respect rule: Every time a
point is scored, the scorer must give
a genuine compliment to someone
on either team (e.g., you encouraged
us, nice try, well done)
After the game, circle up and allow
players to share what they noticed
about each other’s unique strengths
or contributions.

5

£ÁªÀÅ ¨sÉÃnAiÀiÁUÀÄªÀ ¨ÉÃgÉ ¨ÉÃgÉ d£ÀgÀÄ vÀªÀÄäzÉÃ DzÀ £ÀA©PÉ, ¸ÀA¸ÀÌöÈw ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ. 
EzÀÄ £ÀªÀÄUÉ ªÉÆzÀ®Ä ºÉÆ¸ÀzÁV C¤¸À§ºÀÄzÀÄ, DzÀgÉ CªÀÅ J®ègÀ£ÀÆß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ªÀÄvÀÄÛ £ÁªÀÅ 

¨É¼ÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À ªÀiÁrPÉÆqÀÄvÀÛzÉ. £ÀªÀÄVAvÀ ©ü£ÀßªÁVgÀÄªÀ d£ÀgÀ£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ, CªÀgÀ£ÀÄß D°¹ 
CxÉÊð¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, CªÀgÀ ºÉÆ¸À «ZÁgÀUÀ½UÉ ªÀÄÄPÀÛªÁV ¸ÀàA¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ J®ègÀ£ÀÆß zÀAiÉÄ ºÁUÀÆ PÀgÀÄuÉ¬ÄAzÀ 

£ÁåAiÀÄAiÀÄÄvÀªÁV £ÀqÉ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. EzÀÄ £ÀªÀÄä vÀgÀUÀw ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀiÁdzÀ°ègÀÄªÀ ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ ¸ÀÄgÀQëvÀgÀÄ, 
¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ ªÀÄÄRågÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ CzÀgÀ MAzÀÄ ¨sÁUÀªÁV ¨sÁ«¸ÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

 ²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£É :
¸ÀªÀÄÆºÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä 
«zÁåyðUÀ½UÉ ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁr ªÀÄvÀÄÛ J®ègÀÆ 
¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀAvÉ ¥ÉÇæÃvÁì»¹. ¸À¨sÀåvÉ¬ÄAzÀ 
ªÀiÁvÀ£Ár. CªÀgÀÄ ¸ÀéAiÀÄA ¥Àj²Ã®£É 
ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ ¥ÉÇæÃvÁì»¹ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ 
PÀ®à£ÉUÀ¼À£ÀÆß PË±À®åUÀ¼À£ÀÆß ¥Àæ±ÀA²¹. 

QæÃqÁ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ (¤ªÀÄä vÀAqÀzÀ°ègÀÄªÀ ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀ£ÀÄß 
UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ)

• 	 ¸ÁªÀiÁ£Àå ZÉAr£À DlªÀ£ÀÄß Dr. (GzÁºÀgÀuÉUÉ- 
¥sÀÅmï¨Á¯ï, xÉÆæÃ¨Á¯ï CxÀªÁ PÀ§rØ) ¨ÉÃgÉ 
¨ÉÃgÉ »£Éß¯É¬ÄgÀÄªÀ «zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÉÃj¹ «Ä±Àæ 
vÀAqÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁr. 

•	 ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ vÀAqÀzÀ®Æè «©ü£Àß »£Éß¯É, 
¸ÁªÀÄxÀåð ªÀÄvÀÄÛ ªÀåQÛvÀézÀ DlUÁgÀgÀÄ EgÀÄªÀAvÉ 
RavÀ¥Àr¹PÉÆ½î. 

•	 UËgÀªÀzÀ ¤AiÀÄªÀÄªÀ£ÀÄß ¥Á°¹: ¥Àæw ¨Áj 
¥Á¬ÄAmï UÀ½¹zÁUÀ, CAPÀ UÀ½¹zÀªÀgÀÄ JgÀqÀÆ 
vÀAqÀzÀ ¸ÀzÀ¸ÀåjUÉ C©ü£ÀAzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
(GzÁºÀgÀuÉUÉ- ‘¤ÃªÀÅ £ÀªÀÄä£ÀÄß ¥ÉÇæÃvÁì»¹¢ÝÃj, 
GvÀÛªÀÄ ¥ÀæAiÀÄvÀß ªÀiÁr¢ÝÃj, ZÉ£ÁßV Dr¢ÝÃj’ 
EvÁå¢) 

•	 Dl ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ J®ègÀÆ ªÀÈvÁÛPÁgÀzÀ°è 
¤AvÀÄ, DlUÁgÀgÀÄ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀgÀ «²µÀÖ ¸ÁªÀÄxÀåð 
CxÀªÁ PÉÆqÀÄUÉUÀ¼À §UÉÎ CªÀgÀÄ UÀªÀÄ¤¹zÀÝ£ÀÄß 
ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä CªÀPÁ±À ªÀiÁrPÉÆr.

AiÉÆÃa¹ GvÀÛj¹ : 

•	 DlªÁqÀÄªÁUÀ, ¤ªÀÄäAvÀ®èzÉ ¨ÉÃgÉ jÃwAiÀÄ°è 
DqÀÄªÀªÀgÉÆA¢UÉ CxÀªÁ ªÀwð¸ÀÄªÀªÀgÉÆA¢UÉ 
¤ÃªÀÅ ºÉÃUÉ £ÀqÉzÀÄPÉÆAr¢ÝÃj?

• 	 ¤ªÀÄäAvÀ®èzÉ ¨ÉÃgÉ ªÀåQÛvÀé EgÀÄªÀªÀgÉÆA¢UÉ Dl 
DqÀÄªÀÅzÀÄ ¤ªÀÄUÉ ºÉÃUÀ¤¹vÀÄ?

• 	 M¼ÉîAiÀÄ ªÀiÁvÀÄUÀ¼À£ÀÄß DqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ 
¤ªÀÄä UÀÄA¦£ÀªÀjUÉ ºÉÃUÀ¤¹vÀÄ?

F wAUÀ¼À PÁAiÀÄð:

¤ÃªÀÅ ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀjUÉ UËgÀªÀ vÉÆÃj¹zÀ ªÀÄÆgÀÄ ¤¢ðµÀÖ 
PÀëtUÀ¼À£ÀÄß £É£À¦¹PÉÆAqÀÄ ¤ªÀÄä ¢£ÀZÀjAiÀÄ°è §gÉ¬Äj. 

¤dªÁzÀ QæÃqÁ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀPÉÌ MAzÀÄ GzÁºÀgÀuÉ E°èzÉ:

MAzÀÄ NlzÀ ¸ÀàzsÉðAiÀÄ°è, QÃ£ÁåzÀ CyèÃmï C¨É¯ï 
CªÀgÀÄ NlªÀ£ÀÄß UÉ¢ÝzÉÝÃ£É JAzÀÄPÉÆAqÀÄ CAwªÀÄ 
UÉgÉAiÀÄ ¸Àé®àªÉÃ zÀÆgÀzÀ°è ¤AwzÀÝgÀÄ. EzÀ£ÀÄß PÀAqÀ 
¸Áà÷å¤µï NlUÁgÀ EªÁ£ï ¥sÉ£ÁðAr¸ï, D CªÀPÁ±ÀzÀ 
¯Á¨sÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §zÀ®Ä, C¨É¯ïUÉ ªÀÄÄAzÀPÉÌ NqÀÄªÀAvÉ 
ºÉÃ½zÀgÀÄ. CµÉÖÃ C®èzÉ, C¨É¯ï ªÉÆzÀ®Ä UÀÄj vÀ®Ä¥À®Ä 
CªÀPÁ±À ªÀiÁrPÉÆlÖgÀÄ.
EªÁ£ï CªÀgÀ F ¸ÀgÀ¼ÀªÁzÀ DzÀgÉ ¥ÀæªÀÄÄR PÁAiÀÄðªÀÅ, 
UÉ®Ä«VAvÀ ¸ÀªÀÄUÀævÉ ªÀÄvÀÄÛ UËgÀªÀ ªÀÄÄRå JA§ÄzÀ£ÀÄß 
dUÀwÛUÉ vÉÆÃj¹PÉÆnÖvÀÄ. PÉÃªÀ® ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀ£ÀÄß 
¸ÉÆÃ°¸ÀÄªÀÅzÀµÉÖÃ QæÃqÉAiÀÄ GzÉÝÃ±ÀªÀ®è, §zÀ¯ÁV 
¸ÀàzsÉðAiÀÄ®Æè ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ¨ÉA§°¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄRå JA§ÄzÀ£ÀÄß 
F WÀl£É JwÛ »rAiÀÄÄvÀÛzÉ.  

¸ÁÌöå£ï ªÀiÁr, 
«rAiÉÆÃ «ÃQë¹.

1.3 UËgÀªÀ¢AzÀ DlªÁr

£Á£ÀÄ EvÀgÀgÀ ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À£ÀÄß 
UÀÄgÀÄw¹, ¥ÉÇæÃvÁì»¹zÁUÀ ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ 
UËgÀªÁ¤évÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ E°è£À C«¨sÁdå 

CAUÀªÉAzÀÄ ¨sÁ«¸ÀÄªÀ GvÀÛªÀÄ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß 
¤«Äð¸À§ºÀÄzÀÄ. 
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±ÀQÛ CvÀåAvÀ ZÀÄgÀÄPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ N¢£À°è eÁuÉ. avÀæPÀ¯É, ºÁqÀÄUÁjPÉ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À®Æè CªÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÁUÀ®Æ ªÀÄÄA¢gÀÄwÛzÀÝ¼ÀÄ. 
AiÀiÁgÁzÀgÀÆ PÀµÀÖzÀ°èzÀÝgÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ UÀÄt CªÀ¼À°èvÀÄÛ.

±ÀQÛAiÀÄ vÁ¬Ä CªÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÁUÀ®Æ ¸ÀéZÀÒªÁVgÀ¨ÉÃPÉAzÀÄ §AiÀÄ¸ÀÄwÛzÀÝgÀÄ. ±ÀQÛ gÀAUÉÆÃ° ºÁQzÀgÉ, “¸ÁPÀÄ, J®è PÀqÉ 
UÀ°ÃdÄ ªÀiÁr¢ÝÃAiÀiÁ” JAzÀÄ UÀzÀgÀÄwÛzÀÝgÀÄ.

MAzÀÄ ¢£À ±ÀQÛ PÀ¯Á ¸ÀàzsÉðAiÀÄ°è a£ÀßzÀ ¥ÀzÀPÀ UÉzÀÝ¼ÀÄ. ¸ÀAvÉÆÃµÀ¢AzÀ ªÀÄ£ÉUÉ §AzÀÄ “CªÀiÁä, £À£ÀUÉ a£ÀßzÀ ¥ÀzÀPÀ 
§A¢zÉ” JAzÀÄ eÉÆÃgÁV PÀÆVzÀ¼ÀÄ. CªÀ¼ÀÄ eÉÆÃgÁV PÀÆVzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ eÉÃ§Ä PÀ¯ÉAiÀiÁVgÀÄªÀÅzÀÄ vÁ¬ÄUÉ EµÀÖªÁUÀ°®è. 
CªÀÄä£À ¥ÀæwQæAiÉÄ PÀAqÀÄ ±ÀQÛ gÉPÉÌ PÀvÀÛj¹zÀ ºÀQÌAiÀÄAvÁzÀ¼ÀÄ.

±ÀQÛAiÀÄ ¥ÀPÀÌzÀ ªÀÄ£ÉAiÀÄ ºÀÄqÀÄV vÉÃd¸ï gÀAUÉÆÃ° ºÁPÀÄwÛzÀÝ¼ÀÄ. vÉÃd¸ï ©r¹zÀ £À«°£À gÀAUÉÆÃ° ¥ÀQëAiÀÄ »PÉÌAiÀÄAvÉ 
PÁtÄwÛvÀÄÛ. C®è°è ZÉ°èzÀÝ gÀAUÉÆÃ° ¥ÀÅrAiÀÄ£ÀÄß ±ÀQÛ vÀ£Àß ¨ÉgÀ½¤AzÀ ¸Àj¥Àr¹ gÀAUÉÆÃ°UÉ ¸ÀjAiÀiÁzÀ gÀÆ¥À PÉÆlÖ¼ÀÄ.

“£À£Àß£ÀÄß £ÉÆÃrzÀgÀÆ ¤£ÀUÉÃPÉ ¨ÉÃeÁgÁUÀ°®è?” JAzÀÄ ±ÀQÛ vÉÃd¸ï£À£ÀÄß PÉÃ½zÀ¼ÀÄ. “£À£Àß£ÀÄß AiÀiÁgÁzÀgÀÆ »ÃUÀ¼ÉzÀgÉ 
£Á£ÀÄ £À£Àß°ègÀÄªÀ M¼ÉîAiÀÄ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß £É£À¦¹PÉÆAqÀÄ RÄ¶¥ÀqÀÄvÉÛÃ£É” JAzÀÄ vÉÃd¸ï ºÉÃ½zÀ¼ÀÄ. “£À£Àß UÀÄtUÀ¼ÀÄ 
¥ÀæPÁ²¹zÀ ºÁUÉ £Á£ÀÄ ºÉÆ¼ÉAiÀÄÄvÉÛÃ£É. £À£Àß ºÁUÉ ¤Ã£ÀÆ PÀÆqÀ PÀ¯Á«zÉ, ¥ÀgÉÆÃ¥ÀPÁj, ¥ÁætÂ¦æAiÉÄ” JAzÀÄ vÉÃd¸ï 
ºÉÃ½zÁUÀ ±ÀQÛ ¸ÀAvÉÆÃµÀ¢AzÀ £ÀPÀÌ¼ÀÄ. DUÀ, CªÀÄä PÉÆÃ¥À¢AzÀ “ªÉÄÊ-PÉÊ J®è gÀAUÉÆÃ° ªÀiÁrPÉÆAr¢ÝÃAiÀiÁ? ºÉÆÃV 
§mÉÖ §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄ” JAzÀgÀÄ.

±ÀQÛ ªÀÄ£ÉAiÉÆ¼ÀUÉ §AzÀ¼ÀÄ. vÉÃd¸ï ºÉÃ½zÀAvÉ, “£Á£ÉÆ§â¼ÀÄ §ºÀÄªÀiÁ£À ¥ÀqÉzÀ PÀ¯Á«zÉ, UÉgÉUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃgÀªÁV 
J¼ÉAiÀÄÄªÀÅzÀgÀ°è £À£Àß£ÀÄß «ÄÃj¸ÀÄªÀªÀj®è” JAzÀÄ CAzÀÄPÉÆAqÀ¼ÀÄ.

±ÀQÛAiÀÄ ºÀÈzÀAiÀÄzÀ°è ¢Ã¥ÀUÀ¼ÀÄ MAzÀgÀ »AzÉ MAzÀgÀAvÉ ¨É¼ÀVzÀªÀÅ. QlQ¬ÄAzÀ ºÉÆgÀUÉ £ÉÆÃrzÀgÉ £ÀPÀëvÀæUÀ¼ÀÄ 
ºÉÆ¼ÉAiÀÄÄwÛzÀÝªÀÅ. ±ÀQÛAiÀÄ ¥Àæ¥ÀAZÀzÀ M¼ÀUÉ-ºÉÆgÀUÉ J¯Éè®Æè ¨É¼ÀPÀÄ vÀÄA©vÀÄÛ.  

 

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹ :  
• 	¤ªÀÄä GvÁìºÀªÀ£ÀÄß PÀÄVÎ¸ÀÄªÀAvÀºÀ ªÀiÁvÀÄUÀ¼À£ÀÄß 

AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ºÉÃ½zÁÝgÉAiÉÄÃ? CAvÀºÀ ªÀiÁvÀÄUÀ½UÉ 
¤ªÀÄä ¥ÀæwQæAiÉÄ ºÉÃVvÀÄÛ?

• 	¤ÃªÀÅ ºÉÃUÉ ¸Àé¥ÉæÃgÀuÉ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛÃj? ¨ÉÃ¸ÀgÀªÁUÀÄªÀ 
ªÀiÁvÀÄUÀ¼À£ÀÄß DqÀÄªÀªÀgÀ ¸Àé¨sÁªÀzÀ §UÉÎ ¤ªÀÄä 
C©ü¥ÁæAiÀÄªÉÃ£ÀÄ? CªÀgÀÄ F jÃw KPÉ ªÀwð¸ÀÄvÁÛgÉ 
JAzÀÄ ¤ªÀÄUÉ C¤¸ÀÄvÀÛzÉ? 

1.4 ¨É¼ÀPÉÆÃ ¨É¼ÀPÀÄ 

 £Á£ÀÄ EvÀgÀgÀ ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ 
¥ÉÇæÃvÁì»¹zÁUÀ, ¥ÀæwAiÉÆ§âjUÀÆ UËgÀªÀ ¹UÀÄªÀ 
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ MUÀÎnÖ¤AzÀ EgÀÄªÀAvÀºÀ GvÀÛªÀÄ 

¥Àj¸ÀgÀªÀ£ÀÄß ¤«Äð¸À§ºÀÄzÀÄ.

    
    

    
    

 @
KTBS 

NOT TO BE R
EPUBLIS

HED



8

 

Look around yourself. Find two things that are exactly alike! Did you find two 
such things? Chances are these things were manufactured by humans! Nature 
is creative, nature loves differences! It’s hard to find two non- living things that 
are exactly alike! No two stones will be exactly the same. It’s even harder to find 

two living beings that are exactly alike. Diversity helps living things survive. 
Every bacteria, every fungus, every bird is different. Even look alike twins have 

differences in their fingerprints.

Ask your friend:

Debrief Questions:

What do you think and feel about 
diversity? Is it confusing, interesting 
or distracting? Write your thoughts 
and feelings below:

How would you respond to 
these scenarios:

Scenario 1: Your classmate  prays for 
a couple of minutes every time before 
opening his/her bag.  Other students 
criticise and tease the classmate for 
doing so.

Scenario 2: During Physical 
Education class, classmates avoid 
passing the ball to Aditya, who 
uses a prosthetic leg. One student 
says, “Let’s not include him in the 
game.”

• 	 Is this exclusion or overprotection?

• 	 What could the team have done 
instead?

• 	 How do we include someone 
without making them feel “less 
than”?

 

Debrief Questions: 

•	 Can we disagree without 
disrespecting someone’s belief?

• 	 What does it mean to be open-
minded?

• 	 Have you ever felt judged for 
what you believe?  

1.5 Diversity: Nature’s Norm 
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Scenario 3: A new family joins your neighbourhood. Som, a boy in the family has 
long hair and wears earrings. One boy says, “Is he trying to be a girl or what?”

Debrief Questions: 

• 	 What assumptions are being made about Som based on how he looks?
• 	 If you were Som, how would you feel in this situation? 

Have you ever been judged for how you look? How did you feel?

Discuss with your teacher our Fundamental Duties

...and especially the duty to promote harmony and 
the spirit of common brotherhood amongst all the 
people of India transcending religious, linguistic 
and regional or sectional diversities.
•	 How can we make space for differences?
•	 How can we develop respect for each other?

I can respect diversity as 
it promotes harmony and 

creativity.

Think and Do: In your locality 
map, how many different languages 
are spoken, what kinds of food are 
available, what places of worship, 
and what different festivals are 
celebrated?
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£ÀªÀÄä ¸ÀÄvÀÛ°£À ¥Àj¸ÀgÀªÀ£ÀÄß MªÉÄä ¸ÀÆPÀë÷äªÁV UÀªÀÄ¤¹. ¥ÀæPÀÈwAiÀÄ°è £ÁªÀÅ C£ÉÃPÀ CzÀÄãvÀUÀ¼À£ÀÄß £ÉÆÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. ¥ÀæPÀÈw 

¸ÀÈd£À²Ã®ªÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊ«zsÀåvÉ¬ÄAzÀ PÀÆrzÉ. MAzÉÃ jÃwAiÀÄ JgÀqÀÄ ¤fðÃªÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄ»rAiÀÄÄªÀÅzÀÄ 

PÀµÀÖ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ JgÀqÀÄ PÀ®ÄèUÀ¼ÀÄ MAzÉÃ jÃw EgÀÄªÀÅ¢®è. MAzÉÃ jÃwAiÀÄ JgÀqÀÄ fÃ«UÀ¼ÀÄ ¹UÀÄªÀÅzÀÄ E£ÀÆß PÀµÀÖ. 

F ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄÄ fÃ«UÀ½UÉ §zÀÄPÀ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ¨ÁåQÖÃjAiÀiÁ, ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ²°ÃAzsÀæ ªÀÄvÀÄÛ 

¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ¥ÀQëAiÀÄÆ «©ü£ÀßªÁVzÉ. MAzÉÃ jÃw PÁtÄªÀ CªÀ½ ªÀÄPÀÌ¼À ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÀ¼À°èAiÀÄÆ ªÀåvÁå¸ÀUÀ½gÀÄvÀÛªÉ.  

¸ÀºÀ¥ÁpAiÉÆA¢UÉ ZÀað¹:

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛj¹ :

¥ÀæPÀÈwAiÀÄ°è£À ªÉÊ«zsÀåUÀ¼À §UÉÎ ¤ªÀÄä C¤¹PÉ K£ÀÄ? 
EªÀÅ UÉÆAzÀ®ªÀ£ÀÄß GAlÄªÀiÁqÀÄvÀÛªÉAiÉÄÃ? 
CxÀªÁ D¸ÀQÛzÁAiÀÄPÀªÁVªÉAiÉÄÃ? ¤ªÀÄä UÀªÀÄ£ÀªÀ£ÀÄß 
¨ÉÃgÉqÉUÉ ¸É¼ÉAiÀÄÄvÀÛªÉAiÉÄÃ? ¤ªÀÄä ªÀÄ£À¹ì£À 
¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß E°è §gÉ¬Äj.

F ¸À¤ßªÉÃ±ÀUÀ½UÉ ¤ªÀÄä ¥ÀæwQæAiÉÄ K£ÀÄ? 

¸À¤ßªÉÃ±À 1:

¤ªÀÄä ¸ÀºÀ¥Áp ¥Àæw ¨ÁjAiÀÄÆ vÀ£Àß ¨ÁåUï vÉgÉAiÀÄÄªÀ 
ªÉÆzÀ®Ä MAzÉgÀqÀÄ ¤«ÄµÀ ¥ÁæxÀð£É ªÀiÁqÀÄvÁÛ£É. 
CzÀPÁÌV EvÀgÀ «zÁåyðUÀ¼ÀÄ CªÀ£À£ÀÄß nÃQ¸ÀÄvÁÛgÉ.

¸À¤ßªÉÃ±À 2 : 

zÉÊ»PÀ ²PÀët vÀgÀUÀwAiÀÄ°è, ¸ÀºÀ¥ÁpUÀ¼ÀÄ 
PÀÈvÀPÀ PÁ®Ä ºÉÆA¢gÀÄªÀ D¢vÀå¤UÉ ZÉAqÀ£ÀÄß 
PÉÆqÀÄwÛ®è. DUÀ, M§â «zÁåyð “CªÀ£À£ÀÄß DlPÉÌ 
¸ÉÃj¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ¨ÉÃqÀ” JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ£É.

• 	 EzÀ£ÀÄß wgÀ¸ÁÌgÀ (exclusion) JAzÀÄ 
ºÉÃ¼À¨ÉÃPÉÃ? CxÀªÁ «Äw«ÄÃjzÀ gÀPÀëuÉ CxÀªÁ 
PÁ¼Àf JAzÀÄ ºÉÃ¼À§ºÀÄzÉÃ? 

• 	 EzÀgÀ §zÀ°UÉ vÀAqÀzÀªÀgÀÄ K£ÀÄ 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄ¢vÀÄÛ? 

• 	 AiÀiÁgÀ£ÀÆß “QÃ¼ÀÄ” JAzÀÄ ¨sÁ«¸ÀzÉ £ÁªÀÅ ºÉÃUÉ 
DlPÉÌ ¸ÉÃj¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ? 

 

D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÉ ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ:

•	 E£ÉÆß§âgÀ £ÀA©PÉAiÀÄ£ÀÄß C®èUÀ¼ÉAiÀÄzÉ £ÁªÀÅ 
©ü£Áß©ü¥ÁæAiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ ªÀåPÀÛ¥Àr¸À§ºÀÄzÀÄ.

• 	 ªÀÄÄPÀÛ ªÀÄ£À¹ì£ÀªÀgÁVgÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ K£ÀÄ?

• 	 ¤ªÀÄä £ÀA©PÉUÀ½AzÁV d£ÀgÀÄ ¤ªÀÄä£ÀÄß 
JAzÁzÀgÀÆ zÀÆgÀ«nÖzÁÝgÉAiÉÄÃ?

1.5 ªÉÊ«zsÀåvÉ - ¥ÀæPÀÈwAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄ
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¸À¤ßªÉÃ±À 3: ¤ªÀÄä ¥ÀPÀÌzÀ ªÀÄ£ÉUÉ ºÉÆ¸À PÀÄlÄA§ªÉÇAzÀÄ §gÀÄvÀÛzÉ. D PÀÄlÄA§zÀ ¸ÉÆÃªÀÄ JA§ ºÀÄqÀÄUÀ£À 
vÀ¯ÉUÀÆzÀ®Ä GzÀÝªÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ Q«AiÉÆÃ¯É zsÀj¹zÁÝ£É. EzÀ£ÀÄß £ÉÆÃrzÀ E£ÉÆß§â ºÀÄqÀÄUÀ “CªÀ£ÀÄ ºÀÄqÀÄVAiÀiÁUÀ®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄwÛzÁÝ£ÉAiÉÄÃ?” JAzÀÄ PÉÃ¼ÀÄvÁÛ£É.

D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÉ ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ:

• 	¸ÉÆÃªÀÄ PÁtÄªÀ jÃwAiÀÄ£ÀÄß DzsÀj¹ CªÀ£À §UÉÎ AiÀiÁªÀ HºÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ.

•  	¤ÃªÀÅ ¸ÉÆÃªÀÄ£ÁVzÀÝgÉ, F ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è ¤ªÀÄUÉ ºÉÃUÀ¤¸ÀÄwÛvÀÄÛ?

¤ÃªÀÅ PÁtÄªÀ jÃwUÁV AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ¤ªÀÄä£ÀÄß JAzÁzÀgÀÆ nÃQ¹zÁÝgÉAiÉÄÃ? DUÀ ¤ªÀÄUÉ ºÉÃUÀ¤¹vÀÄ?

¤ªÀÄä ²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ £ÀªÀÄä ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ PÀvÀðªÀåUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¹. 

«±ÉÃµÀªÁV zsÁ«ÄðPÀ, ¨sÁµÁ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÉÊ«zsÀåvÉUÀ¼À£ÀÄß «ÄÃj 
¨sÁgÀvÀzÀ J¯Áè d£ÀgÀ°è ¸ÁªÀÄgÀ¸Àå ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÀºÉÆÃzÀgÀvÀézÀ 
ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀªÀ£ÀÄß GvÉÛÃf¸ÀÄªÀÅzÀÄ PÀvÀðªÀåªÁVzÉ.

•	 ©ü£Áß©ü¥ÁæAiÀÄUÀ½UÉ £ÁªÀÅ ºÉÃUÉ CªÀPÁ±À PÀ°à¸À§ºÀÄzÀÄ?

• 	 ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ UËgÀªÀªÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ?

ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄÄ ¸ÁªÀÄgÀ¸Àå ªÀÄvÀÄÛ 
QæAiÀiÁ²Ã®vÉAiÀÄ£ÀÄß GvÉÛÃf¸ÀÄvÀÛzÉ, DzÀÝjAzÀ 

£Á£ÀÄ CzÀ£ÀÄß UËgÀ«¸À§¯Éè.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: 

¤ªÀÄä Hj£À°è AiÀiÁªÀ AiÀiÁªÀ ¨sÁµÉUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄvÁÛgÉ? ¤ªÀÄä Hj£À°è AiÀiÁªÀ 
jÃwAiÀÄ DºÁgÀ ®¨sÀå«zÉ? ¤ªÀÄä Hj£À°ègÀÄªÀ  
zsÁ«ÄðPÀ ¸ÀÜ¼ÀUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅªÀÅ ªÀÄvÀÄÛ AiÀiÁªÀ 
AiÀiÁªÀ ºÀ§âUÀ¼À£ÀÄß DZÀj¸ÀÄvÁÛgÉ?
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A compass helps a person who is lost find their way to their destination. 
Similarly, values guide us to find our way to our true self, our authentic self.

Story Time: 

• 	 Think of the values you 
like to live by.  

• 	 Draw your own values 
compass. 

Rohit got his test marks and he had 
scored the highest in the class. Everyone 
clapped for him. As he looked through 
the paper, he found out that his teacher 
had marked him twice for a question. 
Rohit was torn-should he tell the teacher 
or let himself get the highest marks? 

the top spot or should he just get the 
highest marks because it is not his 
mistake?

Rohit chose to be honest. He walks up 
to the teacher and tells him that there 
is an error in the scores. The teacher 
looks at Rohit with a smile and says, 
“ You have lost some marks here, but 
you’ve scored full marks in honesty.”

Honesty and integrity mean doing the 
right thing, even when it’s difficult.

They build trust, respect, and strength 
of character that marks alone cannot 
give.

 

 

Honesty

Perseverance 

Respect Responsibility

...what guides you in making 
decisions and forming beliefs?

 

 

2.1 My Values Compass

Having integrity means I 
do what’s right, even when 

it’s hard. It makes me a 
stronger and better person.

Think and Do: 
• 	 Think about a time when 

you were faced with a 
choice between being 
honest or staying silent.

• 	 What did you choose to 
do, and why? If you could 
go back, would you make 
the same choice? What 
did you learn from that 
moment? Write or draw 
about it. 

Discuss: Do you think 
Rohit should tell the 
teacher  and  risk  losing
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zÁj vÀ¦àzÀ ªÀåQÛUÉ vÁªÀÅ ºÉÆÃUÀ¨ÉÃPÁzÀ eÁUÀPÉÌ zÁj PÀAqÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¢PÀÆìa ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. CzÉÃ jÃw, 
ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄä ¤dªÁzÀ ªÀåQÛvÀéPÉÌ  zÁj PÀAqÀÄPÉÆ¼Àî®Ä  ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¤ÃqÀÄvÀÛªÉ.

PÀxÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ:

• 	 ¤ÃªÀÅ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀ ªÀiË®åUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É 
£ÀqÉ¸À®Ä EµÀÖ ¥ÀqÀÄwÛÃj JA§ÄzÀ£ÀÄß AiÉÆÃa¹

• 	 ¤ªÀÄä ¸ÀéAvÀ ªÀiË®åUÀ¼À ¢PÀÆìaAiÀÄ£ÀÄß 
§gÉ¬Äj.

CzÀÄ CªÀ£À vÀ¥Àà®èzÀ PÁgÀt CªÀ£ÀÄ ºÉZÀÄÑ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÉÃ?

gÉÆÃ»vï ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß Dj¹PÉÆAqÀ£ÀÄ. 
CªÀ£ÀÄ ²PÀëPÀgÀ §½UÉ ºÉÆÃV vÀ£ÀUÉ vÀ¥ÁàV ºÉZÀÄÑ 
CAPÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ£É. ²PÀëPÀgÀÄ 
gÉÆÃ»vï£À£ÀÄß £ÉÆÃr £ÀUÀÄvÁÛ, “¤£ÀUÉ E°è CAPÀUÀ¼ÀÄ 
PÀrªÉÄAiÀiÁUÀÄvÀÛªÉ, DzÀgÉ ¤Ã£ÀÄ ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉAiÀÄ°è 
¥ÀÇtð CAPÀUÀ¼À£ÀÄß UÀ½¹¢ÝÃAiÀÄ” JAzÀÄ ºÉÃ½zÀgÀÄ.

¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄUÀævÉ JAzÀgÉ PÀµÀÖªÁzÀgÀÆ 
¸ÀjAiÀiÁzÀ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀåQÛvÀézÀ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß 
CAPÀUÀ½AzÀ ¨É¼É¸À®Ä ¸ÁzsÀå«®è, §zÀ¯ÁV £ÀA©PÉ, 
UËgÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛªÀÄ £ÀqÀvÉ¬ÄAzÀ ¨É¼É¸À§ºÀÄzÀÄ.

 

 

¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ

¥Àj±ÀæªÀÄ 

UËgÀªÀ dªÁ¨ÁÝj

¤zsÁðgÀUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ°è ªÀÄvÀÄÛ £ÀA©PÉUÀ¼À£ÀÄß 
gÀÆ¦¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ°è ¤ªÀÄUÉ AiÀiÁªÀÅzÀÄ ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À 
¤ÃqÀÄvÀÛzÉ?

 

 

gÉÆÃ»vï ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è Cw ºÉZÀÄÑ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß UÀ½¹zÀÝ£ÀÄ. 
J®ègÀÆ CªÀ¤UÁV ZÀ¥Áà¼É vÀnÖzÀgÀÄ. CªÀ£ÀÄ vÀ£Àß 
GvÀÛgÀ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß £ÉÆÃqÀÄwÛzÁÝUÀ, CªÀ£À ²PÀëPÀgÀÄ MAzÀÄ 
¥Àæ±ÉßUÉ JgÀqÀÄ ¨Áj CAPÀ ¤ÃrgÀÄªÀÅzÀÄ w½¬ÄvÀÄ. F 
«µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß CªÀ£ÀÄ ²PÀëPÀjUÉ ºÉÃ¼À¨ÉÃPÉÆÃ CxÀªÁ  
¸ÀÄªÀÄä¤gÀ¨ÉÃPÉÆÃ? JAzÀÄ gÉÆÃ»vï AiÉÆÃa¸ÀÄwÛzÀÝ£ÀÄ. 

2.1 £À£Àß ªÀiË®åUÀ¼À ¢PÀÆìa

¤µÉ× JAzÀgÉ PÀµÀÖzÀ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ®Æè 
¸ÀjAiÀiÁzÀzÀÝ£ÉßÃ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ £À£Àß£ÀÄß 

GvÀÛªÀÄ ªÀåQÛAiÀÄ£ÁßV ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

ZÀað¹: gÉÆÃ»vï ²PÀëPÀjUÉ ºÉÃ½ 
ªÉÆzÀ® ¸ÁÜ£À PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ 
C¥ÁAiÀÄPÉÌ M¼ÀUÁUÀ¨ÉÃPÉÃ? CxÀªÁ

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: 

• 	 ¥ÁæªÀiÁtÂPÀªÁV ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÉÆÃ 
CxÀªÁ ªÀiË£ÀªÁV EgÀÄªÀÅzÉÆÃ 
- F JgÀqÀgÀ°è ¤ªÀÄä DAiÉÄÌ 
AiÀiÁªÀÅzÁVgÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ KPÉ?

• 	 F jÃwAiÀÄ ¥Àj¹Üw ¤ªÀÄUÉ 
JzÀÄgÁVzÀÝgÉ ¤ÃªÀÅ K£ÀÄ 
ªÀiÁqÀÄwÛ¢Ýj? ¤ÃªÀÅ D ¤zsÁðgÀªÀ£ÀÄß 
KPÉ vÉUÉzÀÄPÉÆArj? FUÀ, »A¢gÀÄV 
£ÉÆÃrzÁUÀ, CzÉÃ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß 
JzÀÄj¹zÀgÉ ¤ÃªÀÅ CzÉÃ 
¤zsÁðgÀªÀ£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîwÛ¢ÝgÁ? 
EzÀgÀ §UÉÎ §gÉ¬Äj.
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Being authentic means being yourself, not pretending to be someone else. When 
you are honest about who you are, people trust and respect you. In this activity, 
you will choose photos or objects that mean something to you and make a short 

story about them. This will help you know yourself better, feel more confident and 
connect with others in a real way.

 

Start with a short talk about 
honesty and being yourself. Share 
simple stories or examples of 
famous people who stayed true 
to themselves. Ask students to 
pick photos that are special or 
meaningful to them.
Activity -Let us try something 
new
• Choose five special photos or 

objects from your life (childhood, 
school, family, hobbies or 
achievements).

• 	 For each one, write one honest 
sentence about what happened 
and how you felt.

• 	 Put the 5 photos or objects in 
an order to make a mini story 
called “This is Me.”

• 	 Decorate and color your page to 
show your personality.

•	 Share your mini story with a 
trusted friend.

 

Task for the Month:
Tell a true story from your life to someone 
you trust. It can be happy, sad, funny, or 
something you learned  but it must be real. FUN FACT

When we hear a story, our 
brains release oxytocin, 
the same chemical that 
helps us feel empathy and 
connection.

Teacher Instructions:

2.2 My Story

Like everyone else, I too have 
a unique story.  When I reflect on 
it and share how it made me feel, I 

understand myself better and connect 
more deeply with others.

Think and discuss :
• 	 How does your story show 

the real you?
• 	 Did you have any 

moments where you were 
brave or honest?

• 	 Did you learn something 
new about yourself?

• 	 Why is it important to 
be real and honest every 
day?
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¥ÁæªÀiÁtÂPÀgÁVgÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ ¤ÃªÀÅ ºÉÃV¢ÝÃgÉÆÃ ºÁUÉAiÉÄÃ EgÀÄªÀÅzÀÄ, ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀAvÉ £Àn¸À¢gÀÄªÀÅzÀÄ. ¤ªÀÄä 
¸Àé¨sÁªÀzÀ §UÉÎ ¤ÃªÀÅ ¥ÁæªÀiÁtÂPÀgÁzÁUÀ d£ÀgÀÄ ¤ªÀÄä£ÀÄß £ÀA§ÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ UËgÀ«¸ÀÄvÁÛgÉ. F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è, 

¤ªÀÄUÉ CxÀð¥ÀÇtðªÁzÀ PÉ®ªÀÅ ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß CxÀªÁ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß Dj¹PÉÆAqÀÄ CªÀÅUÀ¼À §UÉÎ MAzÀÄ 
aPÀÌ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÃ½. EzÀÄ ¤ªÀÄä£ÀÄß ¤ÃªÀÅ ZÉ£ÁßV CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä, DvÀä«±Áé¸ÀªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä ªÀÄvÀÄÛ 

EvÀgÀgÉÆA¢UÉ GvÀÛªÀÄ ¸ÀA§AzsÀªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

 

¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀÄä ¸ÀºÀd ¸Àé¨sÁªÀzÀ 
PÀÄjvÁzÀ MAzÀÄ aPÀÌ ¨sÁµÀtzÉÆA¢UÉ F 
ZÀlÄªÀnPÉ ¥ÁægÀA©ü¹. vÀªÀÄä ¸ÀºÀd ¸Àé¨sÁªÀªÀ£ÀÄß 
M¦àPÉÆAqÀÄ ¸ÁzsÀ£É ªÀiÁrzÀ ¥Àæ¹zÀÞ ªÀåQÛUÀ¼À 
¸ÀgÀ¼À PÀxÉ CxÀªÁ GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ½î. 
£ÀAvÀgÀ, «zÁåyðUÀ½UÉ CªÀjUÉ «±ÉÃµÀ CxÀªÁ 
CxÀð¥ÀÇtðªÉ¤¸ÀÄªÀAvÀºÀ ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß 
Dj¸À®Ä ºÉÃ½.
ZÀlÄªÀnPÉ - ºÉÆ¸ÀzÀ£ÀÄß ¥ÀæAiÀÄwß¸ÉÆÃt:
•	 ¤ªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ «±ÉÃµÀ ¸À¤ßªÉÃ±ÀUÀ½UÉ 

(¨Á®å, ±Á¯É, PÀÄlÄA§, ºÀªÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ) ¸ÀA§A¢ü¹zÀ LzÀÄ 
«±ÉÃµÀ ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 
Dj¹.

• 	 ¥ÀæwAiÉÆAzÀPÀÆÌ, ‘K£Á¬ÄvÀÄ?’ ªÀÄvÀÄÛ 
‘¤ªÀÄUÉ K£À£À¹vÀÄ?’ JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ MAzÀÄ 
¥ÁæªÀiÁtÂPÀ ªÁPÀåªÀ£ÀÄß §gÉ¬Äj.

• 	 F LzÀÄ ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÉÃj¹ “EzÀÄ £Á£ÀÄ” JA§ MAzÀÄ aPÀÌ 
PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¹.

• 	 ¤ªÀÄä ªÀåQÛvÀéªÀ£ÀÄß vÉÆÃj¸À®Ä ¤ªÀÄä ¥ÀÅlªÀ£ÀÄß 
C®APÀj¹ ªÀÄvÀÄÛ §tÚ ºÀaÑ.

• 	 ¤ªÀÄä aPÀÌ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄä «±Áé¸ÁºÀð 
¸ÉßÃ»vÀgÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ½î.

 

wAUÀ¼À PÁAiÀÄð:
¤ÃªÀÅ £ÀA§ÄªÀ M§â ªÀåQÛUÉ ¤ªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ ¤dªÁzÀ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÃ½. CzÀÄ ¸ÀAvÉÆÃµÀ, zÀÄBR, vÀªÀiÁµÉ CxÀªÁ ¤ÃªÀÅ PÀ°vÀ 
«µÀAiÀÄªÉÃ DVgÀ§ºÀÄzÀÄ DzÀgÉ CzÀÄ ¤dªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ. EzÀÄ ¸ÀvÀå !

£ÁªÀÅ MAzÀÄ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÃ½zÁUÀ, 
£ÀªÀÄä ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ DQìmÉÆÃ¹£ï 
C£ÀÄß ©qÀÄUÀqÉ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ, CzÉÃ 
gÁ¸ÁAiÀÄ¤PÀªÀÅ £ÀªÀÄUÉ C£ÀÄ¨sÀÆw 
ªÀÄvÀÄÛ ¨ÁAzsÀªÀåªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:

2.2 £À£Àß PÀxÉ 

J®ègÀAvÉAiÉÄÃ £À£ÀUÀÆ MAzÀÄ «²µÀÖ PÀxÉ EzÉ. 
£Á£ÀÄ D PÀÄjvÀÄ AiÉÆÃa¹zÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ CzÀjAzÀ 

£À£ÀUÉ K£À¤¹vÀÄ JAzÀÄ ºÀAaPÉÆAqÁUÀ, £Á£ÀÄ £À£Àß£ÀÄß E£ÀßµÀÄÖ 
ZÉ£ÁßV CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃ£É ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÉÆA¢UÉ ºÉZÀÄÑ 

D¼ÀªÁV ¨ÁAzsÀªÀåªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃ£É.

AiÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ZÀað¹:

•	 ¤ªÀÄä PÀxÉAiÀÄÄ ¤ªÀÄä ¸ÀºÀd 
ªÀåQÛvÀéªÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ vÉÆÃj¸ÀÄvÀÛzÉ? 

•	 ¤ÃªÀÅ zsÉÊAiÀÄð±Á° CxÀªÁ 
¥ÁæªÀiÁtÂPÀgÁVzÀÝ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ 
PÀëtUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¸À¤ßªÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 
EªÉAiÉÄÃ? 

• 	 ¤ªÀÄä §UÉÎ ¤ÃªÀÅ ºÉÆ¸ÀzÁV 
K£ÁzÀgÀÆ w½zÀÄPÉÆArgÁ? 

• 	 ¥Àæw¢£À ¸ÀºÀd ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁæªÀiÁtÂPÀgÁVgÀÄªÀÅzÀÄ KPÉ ªÀÄÄRå?
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Failure is not the opposite of success. It is part of success. Every mistake or fall 
gives us a chance to learn, improve, and try again. In this activity, we will try 

an interesting physical challenge and think about how we feel when things are 
difficult. We will see what helps us to keep going and how practice and a happy 

mind can lead to success. 

 

 

In 2006, Australia scored 434 runs in a one-day 
international cricket match against South Africa 
— the highest score ever in ODI history at that 
time. Many believed it was an impossible target. 
But South Africa did not give up. Herschelle 
Gibbs played an extraordinary innings, scoring 
175 runs from just 111 balls, hitting powerful 
boundaries all over the field. The crowd was on 
its feet as the match turned into a nail-biting 
contest. With every over, the excitement grew. 
In the final moments, South Africa needed just 
a few runs but had only one wicket left. They 
held their nerve, reached 438 runs, and created 
history by completing the highest run chase ever 
in ODI cricket, winning by just one wicket. It is 
still remembered as one of the greatest cricket 
matches of all time.

1. 	When Australia scored 434 runs, how do you 
think the South African players felt? What 
would you have felt in their place?

2. 	Even after such a big target, South Africa 
kept trying. What can we learn from them ?

3. 	In life, sometimes we fail or face big challenges. 
What can help us overcome them?

 

Think and do:
Write, what words would  you 
use to describe the qualities of 
this tree? Can we imbibe this 
quality from nature?

3.1 Back On Track

It is alright to fail; what 
matters is that we try again. 

Each challenge we face 
makes us stronger and more 

confident. 
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Step 1: Pick a challenge from the following
1.	 20 skips without stopping.
2.	Hit 3 goals in a row using a football or 

any ball.
3.	Balance on one foot for 1 minute (then 

change to the other foot)
4.	 Say a tongue twister 3 times without a 

mistake.
5.	 Speak in English (or another language) 

for 2 minutes without switching to your 
main language.

Step 2: Try It (3 Times)
After each try, write down:
• 	 Your score or result.
• 	 How did you feel. (calm, upset, happy to 

try again?)

Step 3: Think About It
• 	 What went wrong?
• 	 What did you say to yourself after failing?
• 	 Did you want to stop?
• 	 What made you keep trying?

Step 4: Bounce Back Plan
•  Write a short plan:

○	 What can you do better next time? 
(skill or way of thinking)

○	 What will you say to yourself if you 
feel like giving up? 

‘Bouncing back’ is 
recovering quickly after 

a difficulty or failure and 
returning to your normal or 

even better state.
Why is bouncing back 

important in life not just 
sports?
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¸ÉÆÃ®Ä UÉ®Ä«UÉ «gÀÄzÀÞªÀ®è, CzÀÄ UÉ®Ä«£À MAzÀÄ ¨sÁUÀ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ vÀ¥ÀÅöà CxÀªÁ ¸ÉÆÃ®Ä £ÀªÀÄUÉ 
PÀ°AiÀÄ®Ä, ¸ÀÄzsÁj¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄvÉÛ ¥ÀæAiÀÄwß¸À®Ä CªÀPÁ±ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ.

F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è, £ÁªÀÅ MAzÀÄ D¸ÀQÛzÁAiÀÄPÀ zÉÊ»PÀ ¸ÀªÁ®£ÀÄß JzÀÄj¸À®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄvÉÛÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
PÀµÀÖPÀgÀªÁzÁUÀ £ÀªÀÄUÉ ºÉÃUÉ C¤¸ÀÄvÀÛzÉ JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ AiÉÆÃa¸ÀÄvÉÛÃªÉ. ¸Á¢ü¹ ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉAiÀÄ®Ä £ÀªÀÄUÉ 
AiÀiÁªÀÅzÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ? ¤gÀAvÀgÀ C¨sÁå¸À ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAvÉÆÃµÀ¢AzÀ PÀÆrzÀ ªÀÄ£À¸ÀÄì ºÉÃUÉ AiÀÄ±À¹ìUÉ 

PÁgÀtªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß £ÁªÀÅ PÀAqÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃªÉ. 

 

 

2006gÀ°è zÀQët D¦üæPÁ «gÀÄzÀÞzÀ KPÀ¢£À CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ 
QæPÉmï ¥ÀAzÀåzÀ°è D¸ÉÖçÃ°AiÀiÁ 434 gÀ£ï UÀ½¹vÀÄ. D ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è 
CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ KPÀ¢£À ¥ÀAzÀåUÀ¼À EwºÁ¸ÀzÀ¯ÉèÃ EzÀÄ CvÀå¢üPÀ 
ªÉÆvÀÛªÁVvÀÄÛ. C£ÉÃPÀgÀÄ F UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ¨É£ÀßlÄÖªÀÅzÀÄ C¸ÁzsÀåªÉAzÀÄ 
£ÀA©zÀÝgÀÄ. DzÀgÉ, zÀQët D¦üæPÁ vÀAqÀªÀÅ ©lÄÖPÉÆqÀ°®è. ºÀµÀð¯ï 
V¨ïì CªÀgÀÄ PÉÃªÀ® 111 J¸ÉvÀUÀ¼À°è 175 gÀ£ïUÀ¼À C¸ÁzsÁgÀt 
E¤ßAUïì DrzÀgÀÄ. CªÀgÀ ¥Àæ§® ¨ËAqÀjUÀ¼ÀÄ ªÉÄÊzÁ£ÀzÁzÀåAvÀ 
ªÉÆ¼ÀVzÀªÀÅ.

¥ÀAzÀåªÀÅ gÉÆÃªÀiÁAZÀ£ÀPÁjAiÀiÁV ªÀiÁ¥ÀðmÁÖUÀ, ¥ÉæÃPÀëPÀgÀÄ vÀªÀÄä 
vÀÄ¢UÁ® ªÉÄÃ¯É ¤AvÀÄ PÀÄvÀÆºÀ®¢AzÀ £ÉÆÃqÀÄwÛzÀÝgÀÄ. ¥Àæw 
NªÀgï£ÉÆA¢UÉ GvÁìºÀ ºÉZÁÑ¬ÄvÀÄ. CAwªÀÄ PÀëtUÀ¼À°è zÀQët 
D¦üæPÁPÉÌ UÉ®è®Ä PÉ®ªÉÃ gÀ£ïUÀ¼ÀÄ ̈ ÉÃPÁVzÀÝªÀÅ, DzÀgÉ PÉÃªÀ® MAzÀÄ 
«PÉmï ªÀiÁvÀæ G½¢vÀÄÛ. CªÀgÀÄ vÀªÀÄä zsÉÊAiÀÄðªÀ£ÀÄß ©qÀzÉÃ, 438 
gÀ£ïUÀ¼À£ÀÄß UÀ½¹zÀgÀÄ. F ªÀÄÆ®PÀ, KPÀ¢£À QæPÉmï EwºÁ¸ÀzÀ°è 
EzÀÄªÀgÉV£À CvÀå¢üPÀ gÀ£ï UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ¨É£ÀßnÖ MAzÀÄ «PÉmï¤AzÀ 
UÉ®ÄèªÀ ªÀÄÆ®PÀ EwºÁ¸À ¸ÀÈ¶Ö¹zÀgÀÄ. EzÀÄ ¸ÁªÀðPÁ°PÀ ±ÉæÃµÀ× 
QæPÉmï ¥ÀAzÀåUÀ¼À°è MAzÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁVzÉ.

1.	 D¸ÉÖçÃ°AiÀiÁ 434 gÀ£ï UÀ½¹zÁUÀ, zÀQët D¦üæPÁzÀ DlUÁgÀjUÉ 
K£À¤¹vÀÄ JAzÀÄ ¤ÃªÀÅ ¨sÁ«¸ÀÄwÛÃj? 

2.	 CªÀgÀ ¸ÁÜ£ÀzÀ°è ¤ÃªÀÅ E¢ÝzÀÝgÉ ¤ªÀÄUÉ K£À¤¸ÀÄwÛvÀÄÛ?

3. 	CAvÀºÀ C¸ÁzsÀå UÀÄj ªÀÄÄA¢zÀÝgÀÆ zÀQët D¦üæPÁ 
PÉÆ£ÉAiÀÄªÀgÉUÀÆ ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄvÀÛ¯ÉÃ EvÀÄÛ. CªÀjAzÀ £ÁªÀÅ K£ÀÄ 
PÀ°AiÀÄ§ºÀÄzÀÄ?

 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr:
F ªÀÄgÀzÀ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃUÉ «ªÀj¸ÀÄ«j? 
£ÁªÀÅ ¥ÀæPÀÈw¬ÄAzÀ F UÀÄtªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄä°è 
C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÉÃ? JA§ÄzÀ£ÀÄß §gÉ¬Äj.

3.1 ªÀÄgÀ½ zÁjUÉ 

¸ÉÆÃvÀgÀÆ ¸ÀjAiÉÄÃ; 
DzÀgÀÆ ªÀÄvÉÆÛªÉÄä ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀÅzÉÃ ªÀÄÄRå. 
£ÁªÀÅ JzÀÄj¸ÀÄªÀ ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ¸ÀªÁ®Æ 

£ÀªÀÄä£ÀÄß zsÉÊAiÀÄðªÀAvÀ ªÀÄvÀÄÛ 
«±Áé¸ÀªÀÅ¼ÀîªÀgÀ£ÁßV ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.
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ºÀAvÀ 1: AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ MAzÀ£ÀÄß Dj¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁqÀ®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß¹

• 	¹Ì¦àAUï£À°è ¸ÀvÀvÀªÁV 20 fVvÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
•	 ¥sÀÅmï¨Á¯ï CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ZÉAqÀ£ÀÄß §¼À¹ ¸ÀvÀvÀªÁV 

3 UÉÆÃ®ÄUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.

•	 MAzÀÄ PÁ°£À ªÉÄÃ¯É 1 ¤«ÄµÀ ¤AvÀÄ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À 
¸Á¢ü¸ÀÄªÀÅzÀÄ. (£ÀAvÀgÀ E£ÉÆßAzÀÄ PÁ°UÉ 
§zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ)

•	 vÀ¥ÁàUÀzÉ 3 ¨Áj ‘£Á°UÉ wgÀÄZÀÄ’ (lAUï né¸ÀÖgï) 
¥ÀzÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ.

•	 ¤ªÀÄä ªÀiÁvÀÈ¨sÁµÉAiÀÄ£ÀÄß §¼À¸ÀzÉ 2 ¤«ÄµÀUÀ¼À 
PÁ® EAVèµï£À°è (CxÀªÁ E£ÉÆßAzÀÄ ¨sÁµÉAiÀÄ°è) 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

ºÀAvÀ 2: ¥ÀæAiÀÄwß¹ (3 ¨Áj)

• 	 ¥Àæw ¥ÀæAiÀÄvÀßzÀ £ÀAvÀgÀ F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß §gÉ¬Äj:

• 	 ¤ªÀÄä CAPÀ CxÀªÁ ¥sÀ°vÁA±À:
•	 ¤ªÀÄUÉ ºÉÃUÉ C¤¹vÀÄ? (±ÁAvÀªÁV¢ÝÃgÁ, 

C¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀªÁVzÉAiÀiÁ CxÀªÁ ªÀÄvÉÛ ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀ 
GvÁìºÀ«zÉAiÉÄÃ?)

ºÀAvÀ 3: EzÀgÀ §UÉÎ AiÉÆÃa¹

• 	 AiÀiÁªÀ vÀ¥ÀÅöà ªÀiÁr¢ÝÃj?
• 	 «¥sÀ®ªÁzÀ £ÀAvÀgÀ ¤ÃªÉÃ£ÀÄ CAzÀÄPÉÆArj?
• 	 ¤ÃªÀÅ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß ¤°è¸À®Ä §AiÀÄ¹¢gÁ?

• 	 ¤ÃªÀÅ ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄvÀÛ¯ÉÃ EgÀ®Ä PÁgÀtªÉÃ£ÀÄ?

ºÀAvÀ 4: ªÀÄgÀ½ AiÀÄvÀßªÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

• 	 MAzÀÄ ¸ÀtÚ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉ¬Äj:

○	 ªÀÄÄA¢£À ¨Áj ¤ÃªÀÅ E£ÀßµÀÄÖ GvÀÛªÀÄ ¸ÁzsÀ£É 
ªÀiÁqÀ®Ä K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ? (EzÀÄ ¤ªÀÄä PË±À®å 
CxÀªÁ AiÉÆÃZÀ£Á «zsÁ£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹gÀ§ºÀÄzÀÄ)

○	 MAzÀÄ ªÉÃ¼É ¤ÃªÀÅ ¥ÀæAiÀÄvÀßªÀ£ÀÄß ©lÄÖPÉÆqÀ®Ä 
§AiÀÄ¹zÀgÉ, ¤ÃªÉÃ£ÀÄ CAzÀÄPÉÆ¼ÀÄîwÛÃj?

ªÀÄgÀ½ AiÀÄvÀßªÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ 
¸ÉÆÃ®Ä CxÀªÁ ªÉÊ¥sÀ®åzÀ £ÀAvÀgÀ 

¨ÉÃUÀ£É ZÉÃvÀj¹PÉÆAqÀÄ ¤ªÀÄä ¸ÁªÀiÁ£Àå 
CxÀªÁ E£ÀÆß GvÀÛªÀÄ ¹ÜwUÉ 

ªÀÄgÀ¼ÀÄªÀÅzÀÄ. -QæÃqÉAiÀÄ°è ªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ 
fÃªÀ£ÀzÀ°èAiÀÄÆ ªÀÄgÀ½ AiÀÄvÀßªÀ 

ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ KPÉ ªÀÄÄRå?
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Sometimes, we feel impatient when things do not happen quickly or the way we expect. 
This activity helps you slow down, stay calm, and practice being still, even when it’s 

hard. By learning to manage restlessness, you build patience and focus. Being patient 
with yourself can help you handle stress and delays in everyday life more easily.

Activity:

  

Find a quiet place to sit comfortably.
•	 Set a timer for 5 minutes.
• 	 In these 5 minutes: Sit very still. Do 

not move or look around.
• 	 Breathe in slowly for 4 counts, then 

breathe out slowly for 4 counts.
• 	 If your mind starts thinking about 

other things or you feel restless, 
bring your focus back to your 
breathing.

• 	 Start with 5 minutes. Later, you 
can slowly make it longer — try 7 
minutes, then 10 minutes.

Think and Discuss:
1.	Was it easy or hard to 

stay still?
2.	What thoughts or 

feelings did you have 
while waiting?

3.	Can you think of times 
in daily life when being 
calm could help you?

 

 

1. 	Close your eyes for three minutes  
and stop everything.

2.	 Let your thoughts flow, even if they 
are messy.

You can use words, drawings, shapes, 
arrows anything that helps you put 
your ideas, feelings, or worries on 
paper.
Note: You can look at the picture above 
to help you share your thoughts.

Draw your thoughts:

4.1 Practice Patience

Patience means giving 
space to my thoughts, to 

others, and to time. It helps 
me respond better.
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PÉ®ªÉÇªÉÄä, £ÁªÀÅ CAzÀÄPÉÆArzÀÝ PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ ¨ÉÃUÀ£É CxÀªÁ ¤jÃQë¹zÀ jÃwAiÀÄ°è £ÀqÉAiÀÄ¢zÁÝUÀ 
C¸ÀºÀ£ÉUÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃªÉ. F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄÄ ¤ªÀÄUÉ ±ÁAvÀªÁVgÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ PÀµÀÖzÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°èAiÀÄÆ ¹ÜgÀªÁVgÀ®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. ZÀqÀ¥ÀrPÉAiÀÄ£ÀÄß ¤¨sÁ¬Ä¸À®Ä PÀ°AiÀÄÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ, ¤ÃªÀÅ vÁ¼Éä ªÀÄvÀÄÛ KPÁUÀævÉAiÀÄ£ÀÄß 

¨É¼É¹PÉÆ¼ÀÄîwÛÃj. vÁ¼Éä¬ÄAzÀ EgÀÄªÀÅzÀÄ ¤ªÀÄä zÉÊ£ÀA¢£À fÃªÀ£ÀzÀ MvÀÛqÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ®¨sÀªÁV ¤¨sÁ¬Ä¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀªÀÄAiÀÄPÉÌ ¸ÀjAiÀiÁV UÀÄjUÀ¼À£ÀÄß ¸Á¢ü¸À®Ä ¸ÀºÀPÀj¸ÀÄvÀÛzÉ.

ZÀlÄªÀnPÉ:

  

DgÁªÀÄªÁV PÀÄ½vÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ±ÁAvÀªÁzÀ ¸ÀÜ¼ÀªÀ£ÀÄß 
DAiÀÄÄÝPÉÆ½î.
•	 5 ¤«ÄµÀUÀ¼À PÁ® mÉÊªÀÄgï ºÉÆA¢¹.
•	 F 5 ¤«ÄµÀUÀ¼À°è: J®Æè ZÀ°¸ÀzÉ, ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ 

£ÉÆÃqÀzÉ MAzÀÄ eÁUÀzÀ°è £ÉÃgÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ ¹ÜgÀªÁV 
PÀÄ½vÀÄPÉÆ½î.

•	 4 JtÂPÉUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¤zsÁ£ÀªÁV G¹gÀ£ÀÄß M¼ÀUÉ 
vÉUÉzÀÄPÉÆ½î, £ÀAvÀgÀ 4 JtÂPÉUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¤zsÁ£ÀªÁV 
G¹gÀ£ÀÄß ºÉÆgÀUÉ ©r.

•	 ¤ªÀÄä ªÀÄ£À¸ÀÄì ¨ÉÃgÉ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¸À®Ä 
¥ÁægÀA©ü¹zÀgÉ CxÀªÁ ZÀAZÀ®ªÁzÀgÉ, ¤ªÀÄä 
UÀªÀÄ£ÀªÀ£ÀÄß ªÀÄvÉÛ ¤ªÀÄä G¹gÁlzÀ PÀqÉUÉ vÀ¤ß.

• 	 ¥ÁægÀA¨sÀzÀ°è F QæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß 5 ¤«ÄµÀUÀ½UÉ 
¹Ã«ÄvÀUÉÆ½¹. £ÀAvÀgÀ, ¤ÃªÀÅ CzÀ£ÀÄß ¤zsÁ£ÀªÁV 
ºÉaÑ¸À§ºÀÄzÀÄ - ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ 7 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀªÀgÉUÉ, 
£ÀAvÀgÀ 10 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀªÀgÉUÉ »ÃUÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀj¹.

AiÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ZÀað¹:

• 	 ¹ÜgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ 
¸ÀÄ®¨sÀªÉÇÃ? PÀµÀÖªÉÇÃ?

• 	 PÁAiÀÄÄwÛgÀÄªÁUÀ ¤ªÀÄUÉ 
AiÀiÁªÀ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ 
¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ §AzÀªÀÅ?

• 	 ‘±ÁAvÀªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ’ 
J¤ß¸ÀÄªÀAvÀºÀ ¸À¤ßªÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ¤ªÀÄä 
zÉÊ£ÀA¢£À fÃªÀ£ÀzÀ°è EgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß 
¤ÃªÀÅ UÀªÀÄ¤¹¢ÝÃgÁ? 

 

 

• 	 ¤ªÀÄä J®è PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß §¢VlÄÖ ªÀÄÆgÀÄ ¤«ÄµÀUÀ¼À 
PÁ® PÀtÄÚ ªÀÄÄaÑ PÀÄ½vÀÄPÉÆ½î. ¤ªÀÄä D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 
UÉÆAzÀ®ªÀÄAiÀÄªÁVzÀÝgÀÆ ¸ÀºÀ, CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
ºÁUÉAiÉÄÃ ºÀjAiÀÄ®Ä ©r.

• 	 £ÀAvÀgÀ, ¤ªÀÄUÉ ªÀÄ£À¹ìUÉ §AzÀ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, 
¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ aAvÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀzÀUÀ¼ÀÄ, 
gÉÃSÁavÀæUÀ¼ÀÄ, DPÁgÀUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¨ÁtUÀ¼À£ÀÄß 
§¼À¹ PÁUÀzÀzÀ°è §gÉ¬Äj.

• 	 «±ÉÃµÀ ¸ÀÆZÀ£É: ¤ªÀÄä D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀºÁAiÀÄªÁUÀÄªÀAvÉ, F ªÉÄÃ°£À 
avÀæªÀ£ÀÄß £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

¤ªÀÄä D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß awæ¹.

4.1 vÁ¼ÉäAiÀÄ C¨sÁå¸À 

vÁ¼Éä JAzÀgÉ EvÀgÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ £À£Àß 
¸ÀªÀÄAiÀÄPÉÌ ªÀÄvÀÄÛ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ½UÉ 

CªÀPÁ±À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ QæAiÉÄUÀ½UÉ 
GvÀÛªÀÄªÁV ¥ÀæwQæ¬Ä¸À®Ä £À£ÀUÉ 

¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.
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Every day, we interact with people. We do a lot of things. We say a lot of things. Sometimes, 
we make mistakes. At times, these mistakes can have a negative effect on other people as 
well. We may wilfully, deliberately tease, taunt, or bully someone. Later, we often regret 

what we did or said. We wish people wouldn’t carry a grudge against us or label us as rude, 
antisocial people! We would like them to forgive us. Give us another chance.

Story Time: 

Riya had worked hard on a poster for 
the school art show. She left it to dry 
in class. When she returned, it was 
ruined, red paint smeared across it. 
Aman stood nearby, looking guilty. “I 
was messing around… I didn’t see it. 
I’m sorry,” he said. Riya was furious. 
“You’ve ruined everything!” Later, 
Aman left a note: “I’m really sorry. 
I understand if you’re still angry.” 
Riya remembered when she had once 
broken Aman’s bottle by mistake and 
he had simply said, “It’s okay.” The 
next day, she gave him a new sheet 
of paper. “Help me repaint it?” Aman 
smiled. “Really?” “Just… yes, let’s be 
careful next time.”

Debrief Questions:

•	 Why do you think Riya chose to 
forgive Aman?

•	 Have you ever made a mistake and 
hoped someone would forgive you?

•	 Is forgiving someone easy or hard? 
Why?

•	 Do you think forgiveness means 
forgetting what happened?

•	 What would you have done in Riya’s 
place?

• 	 Have you ever made a mistake that 
hurt someone?

• 	 What helped you forgive or be forgiven?
• 	 How do you feel when you forgive 

someone?
What do you think about 
forgiveness? Tick the 
statements you agree with:

1. 	Everyone deserves a second 
chance.	  		            

2. 	People must forgive if the person 
who harmed apologises.              

3. 	Forgiving the wrongdoer shows how 
kind we are.                                

4. 	Not forgiving the wrongdoer even 
after they apologise is being  
cruel.                                           

5. 	The wrongdoer has a right to be 
forgiven if they apologise.            

6. 	To forgive or not is entirely up to 
the person who was harmed. It 
does not make them kind or  
cruel!                                          

7. 	People may forgive for their own 
inner peace.                                

8. 	Forgiveness is an act done freely by 
the person who was harmed.  
It may not depend on receiving an 
apology.			             

9. 	…………………………….	           

Discuss with your teacher each
of the above statements.

4.2 Why do People Forgive? 

Forgiveness can 
bring me inner 

peace. 

Think and Do: Share stories from your 
culture that speak about forgiveness.
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£ÁªÀÅ ¥Àæw¢£À d£ÀgÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄvÉÛÃªÉ, ºÀ®ªÀÅ PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ C£ÉÃPÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃ¼ÀÄvÉÛÃªÉ. 
PÉ®ªÉÇªÉÄä £ÁªÀÅ vÀ¥ÀÅöàUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. PÉ®ªÉÇªÉÄä £ÀªÀÄä vÀ¥ÀÅöàUÀ¼ÀÄ EvÀgÀjUÉ zÀÄBR CxÀªÁ vÉÆAzÀgÉAiÀÄ£ÀÄßAlÄ 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. GzÉÝÃ±À¥ÀÇªÀðPÀªÁV AiÀiÁgÀ£ÁßzÀgÀÆ QÃl¯É ªÀiÁrgÀ§ºÀÄzÀÄ, PÉtQgÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ ¨ÉzÀj¹gÀ§ºÀÄzÀÄ. 
DzÀgÉ, £ÀAvÀgÀ £ÀªÀÄä F £ÀqÀªÀ½PÉUÉ CxÀªÁ ªÀiÁwUÉ £ÁªÀÅ DUÁUÀ ¨ÉÃ¸ÀgÀ CxÀªÁ zÀÄBR ¥ÀnÖgÀÄvÉÛÃªÉ. d£ÀgÀÄ £ÀªÀÄä 

«gÀÄzÀÞ zÉéÃµÀ ¸Á¢ü¸À¨ÁgÀzÀÄ CxÀªÁ £ÀªÀÄä£ÀÄß C¸À¨sÀågÀÄ CxÀªÁ ¸ÀªÀiÁd «gÉÆÃ¢üUÀ¼ÀÄ JAzÀÄ ºÀuÉ¥ÀnÖ PÀlÖ¨ÁgÀzÀÄ JAzÀÄ 
£ÁªÀÅ §AiÀÄ¸ÀÄvÉÛÃªÉ. CªÀgÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß PÀë«Ä¸À¨ÉÃPÉAzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄUÉ E£ÉÆßAzÀÄ CªÀPÁ±À ¤ÃqÀ¨ÉÃPÉAzÀÄ §AiÀÄ¸ÀÄvÉÛÃªÉ.

gÁVtÂ ±Á¯ÉAiÀÄ PÀ¯Á ¥ÀæzÀ±Àð£ÀPÁÌV §ºÀ¼À ±ÀæªÀÄªÀ»¹ MAzÀÄ 
¥ÉÇÃ¸ÀÖgï vÀAiÀiÁj¹zÀÝ¼ÀÄ. CzÀ£ÀÄß vÀgÀUÀwAiÀÄ PÉÆÃuÉAiÀÄ°è MtUÀ®Ä 
ElÄÖ ºÉÆgÀUÉ ºÉÆÃVzÀÝ¼ÀÄ. DzÀgÉ, CªÀ¼ÀÄ »A¢gÀÄVzÁUÀ, D 
¥ÉÇÃ¸ÀÖgï ªÉÄÃ¯É PÉA¥ÀÅ §tÚ ©zÀÄÝ ºÁ¼ÁVvÀÄÛ. CªÀÄgï ¥ÉÇÃ¸ÀÖgï 
¥ÀPÀÌzÀ¯ÉèÃ ¤AwzÀÝ, ªÀÄvÀÄÛ CªÀ£À ªÀÄÄRzÀ°è vÀ¦àvÀ¸ÀÜ ¨sÁªÀ£É 
JzÀÄÝPÁtÄwÛvÀÄÛ. “£Á£ÀÄ DlªÁqÀÄwÛzÉÝ, £À£ÀUÉ CzÀÄ PÁtÂ¸À°®è. 
£À£Àß£ÀÄß PÀë«Ä¸ÀÄ,” JAzÀÄ CªÀÄgï ºÉÃ½zÀ£ÀÄ. PÉÆÃ¥ÀUÉÆAqÀ 
gÁVtÂ, “¤Ã£ÀÄ J®èªÀ£ÀÆß ºÁ¼ÀÄªÀiÁrzÉ!” JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ¼É.

CªÀÄgï ªÀÄvÉÛ “£Á£ÀÄ DlªÁqÀÄwÛzÉÝ... £À£ÀUÉ CzÀÄ PÁtÂ¸À°®è, 
£À£Àß£ÀÄß PÀë«Ä¸ÀÄ,” JAzÀÄ ̈ ÉÃ¸ÀgÀ¢AzÀ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ£É. ̧ Àé®à ̧ ÀªÀÄAiÀÄzÀ 
£ÀAvÀgÀ, CªÀÄgï CªÀ½UÉ MAzÀÄ ºÁ¼ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀÄvÁÛ£É. CzÀgÀ°è, 
“¤£ÀUÉ £À£Àß ªÉÄÃ¯É E£ÀÆß PÉÆÃ¥À«zÉ, CzÀPÉÌ PÁgÀt £À£ÀUÉ 
CxÀðªÁUÀÄvÀÛzÉ. zÀAiÀÄ«lÄÖ £À£Àß£ÀÄß PÀë«Ä¸ÀÄ,” JAzÀÄ §gÉ¢zÀÝ£ÀÄ.

gÁVtÂUÉ »A¢£À MAzÀÄ WÀl£É £É£À¥ÁUÀÄvÀÛzÉ: MªÉÄä DPÉ 
DPÀ¹äPÀªÁV CªÀÄgï£À ¤Ãj£À ¨Ál°AiÀÄ£ÀÄß MqÉzÀÄºÁQzÀÝ¼ÀÄ. 
DUÀ CªÀÄgï “¥ÀgÀªÁV®è, ©qÀÄ,” JAzÀÄ ºÉÃ½zÀÝ. CzÀÄ 
£É£À¦UÉ §AzÀ PÀÆqÀ¯ÉÃ, ªÀÄgÀÄ¢£À CªÀ¼ÀÄ ºÉÆ¸À ¥ÉÃ¥Àgï 
vÀAzÀÄ CªÀÄgï£À §½ ºÉÆÃV, “£Á«§âgÀÆ ¸ÉÃj F ¥ÉÇÃ¸ÀÖgï 
C£ÀÄß ªÀÄvÉÛ ªÀiÁqÀ®Ä £À£ÀUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛÃAiÀiÁ?” JAzÀÄ 
PÉÃ½zÀ¼ÀÄ. CzÀPÉÌ CªÀÄgï £ÀPÀÄÌ, “RArvÀ” JAzÀ£ÀÄ. gÁVtÂ 
“ºËzÀÄ... DzÀgÉ F ¨Áj eÁUÀgÀÆPÀvÉ¬ÄAzÀ §tÚ ºÀZÉÆÑÃt,” 
JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ¼É.

D¯ÉÆÃZÀ£Á ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ

•	 ¤ªÀÄä ¥ÀæPÁgÀ gÁVtÂ, CªÀÄgï£À£ÀÄß PÀë«Ä¸À®Ä KPÉ 
¤zsÀðj¹zÀ¼ÀÄ?

• 	 ¤ÃªÀÅ JAzÁzÀgÀÆ vÀ¥ÀÄà ªÀiÁr, AiÀiÁgÁzÀgÀÆ 
¤ªÀÄä£ÀÄß PÀë«Ä¸À° JAzÀÄ §AiÀÄ¹¢ÝÃgÁ ?

• 	 AiÀiÁgÀ£ÁßzÀgÀÆ PÀë«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ ̧ ÀÄ®¨sÀªÉÃ CxÀªÁ EzÀÄ 
PÀµÀÖªÉÃ? KPÉ?

•	 ¤ªÀÄä ¥ÀæPÁgÀ, PÀë«Ä¸ÀÄªÀÅzÉAzÀgÉ £ÀqÉ¢gÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß  
ªÀÄgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ JAzÀxÀðªÉÃ?

• 	 ¤ÃªÀÅ gÁVtÂAiÀÄ ¸ÁÜ£ÀzÀ°èzÀÝgÉ K£ÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛ¢ÝÃj?

•	 ¤ÃªÀÅ JAzÁzÀgÀÆ AiÀiÁjUÁzÀgÀÆ £ÉÆÃªÀÅAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀ 
vÀ¥ÀÅöàªÀiÁr¢ÝÃgÁ?

• 	 ¤ÃªÀÅ ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀ£ÀÄß PÀë«Ä¸À®Ä CxÀªÁ ¤ªÀÄä£ÀÄß EvÀgÀgÀÄ 
PÀë«Ä¸À®Ä ¤ªÀÄUÉ ¸ÀºÁAiÀÄªÀiÁqÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅzÀÄ?

• 	 ¤ÃªÀÅ AiÀiÁgÀ£ÁßzÀgÀÆ PÀë«Ä¹zÁUÀ ¤ªÀÄUÉ K£À¤¸ÀÄvÀÛzÉ?

PÀëªÉÄAiÀÄ PÀÄjvÀÄ ¤ªÀÄUÉ K£À¤¸ÀÄvÀÛzÉ? ¤ªÀÄUÉ 
¸Àj J¤¸ÀÄªÀ ºÉÃ½PÉUÉ UÀÄgÀÄvÀÄ ºÁQ:

1. 	¥ÀæwAiÉÆ§âjUÀÆ E£ÉÆßAzÀÄ CªÀPÁ±À ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ.	
 		           		            

2.	 vÀ¥ÀÄà ªÀiÁrzÀªÀgÀÄ PÀëªÉÄ PÉÃ½zÀgÉ RArvÀªÁV  

PÀë«Ä¸À¨ÉÃPÀÄ.                         	           
3. 	vÀ¥ÀÄà ªÀiÁrzÀªÀgÀ£ÀÄß PÀë«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ £ÀªÀÄä 

zÀAiÀiÁUÀÄtªÀ£ÀÄß vÉÆÃj¸ÀÄvÀÛzÉ.                 
4. 	vÀ¥ÀÄà ªÀiÁrzÀªÀgÀÄ PÀëªÉÄ PÉÃ½zÀgÀÆ 

PÀë«Ä¸À¢gÀÄªÀÅzÀÄ PÀÆægÀvÉ.                         
5. 	vÀ¥ÀÄà ªÀiÁrzÀªÀgÀÄ PÀëªÉÄ PÉÃ½zÀgÉ  CªÀjUÉ  PÀëªÉÄ 

¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀQÌzÉ.                               
6. 	PÀë«Ä¸À®Ä CxÀªÁ PÀë«Ä¸À¢gÀ®Ä ¤zsÁðgÀ 

ªÀiÁqÀÄªÀ ºÀPÀÄÌ ¸ÀA¥ÀÇtðªÁV £ÉÆÃªÀ£ÀÄß 
C£ÀÄ¨sÀ«¹zÀ ªÀåQÛUÉ ¸ÉÃjzÉ.                     

7. 	PÉ®ªÉÇªÉÄä ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä £ÉªÀÄä¢UÁV  
PÀë«Ä¸ÀÄvÁÛgÉ.                                      

8. 	PÀëªÉÄ C£ÀÄßªÀÅzÀÄ £ÉÆÃªÀÅ C£ÀÄ¨sÀ«¹zÀ ªÀåQÛAiÀÄ 
¸ÀévÀAvÀæ ¤zsÁðgÀ. CzÀÄ vÀ¥ÀÅöà ªÀiÁrzÀªÀ£ÀÄ PÀëªÉÄ 
PÉÃ½zÀgÉ ªÀiÁvÀæªÉÃ ¸ÀA¨sÀ«¸ÀÄªÀAxÀzÀÝ®è.        

9. 	…………………………….	           

ªÉÄÃ°£À ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ºÉÃ½PÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀÄä  
²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ ZÀað¹.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: PÀëªÉÄAiÀÄ §UÉÎ ¤ªÀÄUÉ w½¢gÀÄªÀ 
PÀxÉUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁvÀ£Ár.

PÀxÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ!

4.2 d£ÀgÀÄ KPÉ PÀë«Ä¸ÀÄvÁÛgÉ?

PÀëªÉÄ £ÀªÀÄUÉ ªÀÄ£ÀB 
±ÁAwAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. 
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Human life is the most precious gift. But sometimes, due to severe illness or 
accidents, a person’s organs stop functioning. This puts life itself at risk. We 

come across many such examples in our daily life. A good solution to this 
problem is organ donation. Let’s learn about it.

About an Incident:

Importance of awareness: 

This incident happened in April 2025 
in Bengaluru. A 28-year-old young man 
was hospitalized after a major accident. 
Despite treatment, he was declared 
brain-dead. In that moment of deep 
sorrow and shock, his family made a 
courageous decision that saved the lives 
of eight people. Even though he died, he 
became the reason for eight others to 
live.
After his death, organs that would have 
otherwise been buried as mere dust – 
his eyes, lungs, heart valves, liver, and 
kidneys – went on to save other people’s 
lives. In other words, organs from a 
dead person can continue to function 
normally in another’s body. 

There are still not enough donors 
compared to the number of patients 
in need. Hence, it is important to raise 
awareness. Fears, lack of information, 
anxiety, and religious misconceptions 
can be explored and addressed. 
Celebrities, sportspeople, popular 
leaders, and influencers on social media 
can play a key role in creating such 
awareness.
Organ donation is not just a medical 
subject; it is a reflection of humanity 
and compassion. It is an exemplary act 
that allows one person, even after death, 
to give new life to 8 to 10 others.

Rules to Follow:

• 	 Proper transportation arrangements 
should be made to deliver them 
rapidly (Green Corridor – zero traffic 
routes, metro transfer, air transport, 
etc.).

• 	 A person can make a pledge to 
donate organs at any point in their 
life, and the family can respect the 
person’s wishes. 

 

• 	 Those who decide in advance can 
obtain a donor card and inform their 
family. Organ donation is possible 
only with the family’s consent after 
death

•   Time limits:
Heart – within 4 hours
Liver – within 6 to 12 hours
Kidneys – within 36 to 48 hours

 

• 	 Since organ 
transplantation 
must happen 
within hours, 
specialists must 
be contacted 
quickly.

4.3 Compassion Beyond Life!
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Activity:

1. 	Explore how people can pledge to to be a donor during their lifetime. Which 
organizations facilitate this? 

2. 	World Organ Donation Day – August 13. Celebrate it in your school by organizing 
a rally to spread the message of organ donation.

Which organs can be donated? 

Organ donation is an act of 
compassion. We can support 

this.
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ªÀÄ£ÀÄµÀågÀ fÃªÀªÀÅ CvÀåAvÀ CªÀÄÆ®åªÁzÀÄzÀÄ. DzÀgÉ PÉ®ªÉÇªÉÄä wÃªÀæªÁzÀ PÁ¬Ä¯É CxÀªÁ C¥ÀWÁvÀ¢AzÁV 
ªÀÄ£ÀÄµÀå£À CAUÁAUÀUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ°è «¥sÀ®ªÁUÀÄvÀÛªÉ. EzÀjAzÁV ªÀÄ£ÀÄµÀå£À fÃªÀPÉÌ 

C¥ÁAiÀÄ GAmÁUÀÄvÀÛzÉ. »ÃUÉ ¥Áæt PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÀ®ªÁgÀÄ GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ £ÀªÀÄä ¤vÀå fÃªÀ£ÀzÀ°è 
£ÉÆÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. F ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÉ MAzÀÄ GvÀÛªÀÄ ¥ÀjºÁgÀ J¤¸À§®è ’CAUÁAUÀ zÁ£À’ zÀ §UÉÎ w½zÀÄPÉÆ¼ÉÆîÃt.

»ÃUÉÆAzÀÄ WÀl£É: 

Cj«£À ªÀÄºÀvÀé:

EzÀÄ 2025gÀ K¦æ¯ï£À°è ¨ÉAUÀ¼ÀÆj£À°è £ÀqÉzÀ WÀl£É. 
28 ªÀµÀðzÀ AiÀÄÄªÀPÀ£ÉÆ§â ©üÃPÀgÀ C¥ÀWÁvÀ¢AzÁV 
D¸ÀàvÉæUÉ ¸ÉÃjzÀÝ£ÀÄ. aQvÉì ¥sÀ®PÁjAiÀiÁUÀzÉ DvÀ£À£ÀÄß 
‘¨ÉæöÊ£ï-qÉqï’ JAzÀÄ WÉÆÃ¶¸À¯Á¬ÄvÀÄ. D wÃªÀæ zÀÄBR 
ªÀÄvÀÄÛ DWÁvÀzÀ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ®Æè, DvÀ£À PÀÄlÄA§zÀªÀgÀÄ 
MAzÀÄ ¢lÖ ¤zsÁðgÀ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀgÀÄ. D ¤zsÁðgÀªÀÅ 
JAlÄ d£ÀgÀ fÃªÀªÀ£ÀÄß G½¸À®Ä £ÉgÀªÁ¬ÄvÀÄ. D 
AiÀÄÄªÀPÀ£ÀÄ vÀ£Àß ¥ÁætªÀ£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄPÉÆAqÀgÀÆ, ¨ÉÃgÉ 
JAlÄ fÃªÀUÀ¼À£ÀÄß G½¹zÀ.

DvÀ£À ¸Á«£À £ÀAvÀgÀ, ªÀÄtÚ°è ªÀÄuÁÚUÀÄwÛzÀÝ DvÀ£À 
PÀtÄÚUÀ¼ÀÄ, ±Áé¸ÀPÉÆÃ±À, ºÀÈzÀAiÀÄzÀ PÀªÁlUÀ¼ÀÄ, AiÀÄPÀÈvï, 
ªÀÄÆvÀæ¦AqÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÉÆÛ§âgÀ fÃªÀ G½¹zÀªÀÅ. CAzÀgÉ, 
¸ÀvÀÛ fÃªÀ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ CAUÁAUÀUÀ¼ÀÄ ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀ 
zÉÃºÀªÀ£ÀÄß ¸ÉÃj JA¢£ÀAvÉ PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄvÀÛªÉ.

CAUÁAUÀUÀ¼À CUÀvÀå«zÀÝµÀÄÖ zÁ¤UÀ¼ÀÄ EA¢UÀÆ ®¨sÀåj®è. 
DzÀÝjAzÀ, F §UÉÎ ºÉaÑ£À CjªÀÅ ªÀÄÆr¸ÀÄªÀ CUÀvÀå«zÉ. 
CAUÁAUÀ zÁ£ÀzÀ PÀÄjvÀÄ EgÀÄªÀ ¨sÀAiÀÄ, ªÀiÁ»wAiÀÄ 
PÉÆgÀvÉ, DvÀAPÀ ªÀÄvÀÄÛ zsÁ«ÄðPÀ C¥À£ÀA©PÉUÀ¼À£ÀÄß 
¤ªÁj¸À¨ÉÃPÀÄ.

F ¤nÖ£À°è ¹¤ªÀiÁ vÁgÉAiÀÄgÀÄ, QæÃqÁ¥ÀlÄUÀ¼ÀÄ, 
d£À¦æAiÀÄ £ÁAiÀÄPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ eÁ®vÁtUÀ¼À°è 
¥Àæ¨sÁ«AiÀiÁVgÀÄªÀ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ F PÀÄjvÀÄ eÁUÀÈw 
ªÀÄÆr¸ÀÄªÀÅzÀÄ GvÀÛªÀÄ.

CAUÁAUÀ zÁ£À PÉÃªÀ® ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «µÀAiÀÄªÀ®è, 
EzÀÄ ªÀiÁ£À«ÃAiÀÄvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆwAiÀÄ ªÀÄºÁ£ï 
zÉÆåÃvÀPÀªÁVzÉ. M§â ªÀåQÛ ªÀÄgÀuÁ£ÀAvÀgÀªÀÇ JAljAzÀ 
ºÀvÀÄÛ d£ÀjUÉ ºÉÆ¸À fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ®Ä EgÀÄªÀ 
CªÀPÁ±ÀzÀ ¸ÀzÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ MAzÀÄ ±ÉæÃµÀ× 
PÁAiÀÄðªÀÇ ºËzÀÄ.  

¥Á°¸À¨ÉÃPÁzÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ    

• 	 ªÀÄÄAavÀªÁV ¤zsÀðj¹zÀªÀgÀÄ ‘CAUÁAUÀ 
zÁ£À aÃn’ (donor card) ¥ÀqÉzÀÄPÉÆAqÀÄ, 
PÀÄlÄA§zÀªÀjUÀÆ vÀªÀÄä ¤zsÁðgÀªÀ£ÀÄß w½¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
ªÀÄÄRå. ªÀÄgÀuÁ£ÀAvÀgÀ PÀÄlÄA§ ¸ÀzÀ¸ÀågÀ 
C£ÀÄªÀÄw¬ÄAzÀ ªÀiÁvÀæ CzÀÄ ¸ÁzsÀå. 

•   PÁ®«ÄwAiÀÄ «ªÀgÀ: 

ºÀÈzÀAiÀÄ - 4 UÀAmÉUÀ¼À M¼ÀUÉ

AiÀÄPÀÈvÀÄÛ - 6 jAzÀ 12 UÀAmÉUÀ¼ÉÆ¼ÀUÉ

ªÀÄÆvÀæ¦AqÀ - 36 jAzÀ 48 UÀAmÉUÀ¼ÉÆ¼ÀUÉ.  

 

• 	CAUÁAUÀUÀ¼À£ÀÄß PÉ®ªÉÃ 
UÀAmÉUÀ¼À°è ªÀÄgÀÄeÉÆÃqÀuÉ 
ªÀiÁqÀ¨ÉÃQgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, 
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV 

vÀdÕjUÉ vÀ®Ä¦¸À¨ÉÃPÀÄ. F PÁAiÀÄðPÁÌV CUÀvÀåªÁzÀ 
ªÀåªÀ¸ÉÜUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

• 	GzÁºÀgÀuÉUÉ: VæÃ£ï PÁjqÁgï: gÀ¸ÉÛAiÀÄ°è ªÁºÀ£À 
zÀlÖuÉ E®èzÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

• 	ªÉÄmÉÆæÃzÀ°è ¸ÁUÀuÉ: ªÉÄmÉÆæÃ gÉÊ®ÄUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ 
gÀªÁ¤¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• 	«ªÀiÁ£ÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¸ÁUÀuÉ: «ªÀiÁ£ÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ 
zÀÆgÀzÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ½UÉ vÀ®Ä¦¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• 	M§â ªÀåQÛAiÀÄÄ vÀ£Àß fÃªÀ£ÀzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ºÀAvÀzÀ°è 
CAUÁAUÀ zÁ£À ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæweÉÕ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ PÀÄlÄA§ªÀÅ D ªÀåQÛAiÀÄ D±ÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
UËgÀ«¸À§ºÀÄzÀÄ.

4.3 fÃªÀ£ÀzÁZÉAiÀÄ §zÀÄPÀÄ 

    
    

    
    

 @
KTBS 

NOT TO BE R
EPUBLIS

HED



27

ZÀlÄªÀnPÉ:

1. 	‘d£ÀgÀÄ vÀªÀÄä fÃ«vÁªÀ¢üAiÀÄ°è zÁ¤AiÀiÁUÀ®Ä ºÉÃUÉ ¥ÀæweÉÕ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß C£ÉéÃ¶¹ . AiÀiÁªÀ 
¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ EzÀ£ÀÄß ¸ÀÄUÀªÀÄUÉÆ½¸ÀÄvÀÛªÉ?

2. 	«±Àé CAUÁAUÀ ¢£À - CUÀ¸ïÖ 13 EzÀ£ÀÄß ¤ªÀÄä ±Á¯ÉAiÀÄ°è DZÀj¹, CAUÁAUÀ zÁ£ÀzÀ ªÀÄºÀvÀé ¸ÁgÀÄªÀ eÁxÁ 
£ÀqÉ¹. 

ಅಂ�ಾಂಗ �ಾನವ� ಅನುಕಂಪದ ����ಾ��ೆ �ಾವ� ಇದನು�
�ೆಂಬ�ಸಬಹುದು

ಜನರು ತಮ� �ೕ��ಾವ�ಯ�� �ಾ��ಾಗಲು �ೇ�ೆ ಪ���ೆ �ಾಡಬಹುದು ಎಂಬುದನು� ಅ�ೆ�ೕ�� �ಾವ ಸಂ� �ೆಗಳ� ಇದನು�
ಸುಗಮ�ೊ�ಸುತ��ೆ

�ಶ� ಅಂ�ಾಂಗ �ನ ಅಗ�� ಇದನು� �ಮ� �ಾ�ೆಯ�� ಆಚ�� ಅಂ�ಾಂಗ �ಾನದ ಮಹತ� �ಾರುವ �ಾ�ಾ ನ�ೆ�

ಚಟುವ��ೆ

�ಾವ�ಾವ ಅಂಗಗಳನು� �ಾನ �ಾಡಬಹುದು?

ಹೃದಯ, ಹೃದಯ ಕ�ಾಟಗಳ�
ಮತು� ಇತರ ಅಂ�ಾಂಶಗಳ�

�ಾ�ಸ�ೋಶಗಳ�

ಯಕೃತು�

�ೕ�ೋ��ೕರಕಮತು�
�ೕ�ೋ��ೕರಕ

ಗ�ಂ�ಯ ��ೕಪಗಳ�

ಮೂ�ೆಗಳ�

�ಾ�ಯುರಜು�ಗಳ�

ಅ��ಸಂ�ಗಳ�

ಕ��ನ �ಾಗಗಳ�

ಮೂತ��ಂಡಗಳ�

ಸಣ� ಕರುಳ�

ರಕ��ಾಳಗಳ�

ಚಮ�

CAUÁAUÀ zÁ£ÀªÀÅ C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ 
QæAiÉÄAiÀiÁVzÉ. £ÁªÀÅ EzÀ£ÀÄß 

¨ÉA§°¸À§ºÀÄzÀÄ
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We all come from different places and have different languages, cultures, beliefs, 
genders, abilities, and ways of thinking. These differences make our world colorful and 
interesting. Respecting diversity means being kind to everyone, learning from others, 
and knowing that no one is better or less because of who they are. When we respect 
differences, we make a safe and friendly place where everyone can grow and do well.

 
 

 Think and share :

• 	 What did you learn from 
	 someone else’s culture?
•  	How are we different but 
	 also similar?
• 	 Why is it important to respect other 

cultures?

Space for your art

DID YOU KNOW?
Every culture has its own way of 

celebrating, greeting, dressing, and 
telling stories. In India alone, there 
are over 19,500 spoken languages 
and dialects and each one adds to 

the beauty of our diversity

	 Learn & Observe
Step 1: Explore Your Culture
Think of something special from your 
culture. It can be:
• 	 A traditional dress, ornament, or 

object
• 	 A photo of a celebration or place
• 	 A food, custom, or language item
• 	 A symbol, drawing, or story from 

your background

Step 2: Make a Culture Card
Write and draw:
• 	 Name of the object or photo
• 	 What it is (2–3 short lines)
• 	 Why it is special in your family or 

culture
• 	 How it shows who you are
• 	 One thing others can learn from it

Step 3: Share and Learn
• 	 Show your object or photo and card 

on a Culture Table
• 	 Walk around and see what others 

have shared
• 	 Or share your card with a classmate

5.1 Celebrating Cultures

We all 
come from different 

cultures and backgrounds. 
Learning about and appreciating 
each other’s stories helps us grow 

more respectful and inclusive.
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£ÁªÉ®ègÀÆ «©ü£Àß »£Éß¯É, ¨sÁµÉ, ¸ÀA¸ÀÌöÈw, £ÀA©PÉ, °AUÀ, ¸ÁªÀÄxÀåð ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃZÀ£Á «zsÁ£ÀUÀ½AzÀ §A¢zÉÝÃªÉ. 
F ªÉÊ«zsÀåvÉUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄä dUÀvÀÛ£ÀÄß gÉÆÃªÀiÁAZÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ D¸ÀQÛzÁAiÀÄPÀªÁV¸ÀÄvÀÛªÉ. ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÉAzÀgÉ 
J®ègÀ£ÀÆß zÀAiÉÄ¬ÄAzÀ PÁtÄªÀÅzÀÄ, EvÀgÀjAzÀ PÀ°AiÀÄ®Ä ªÀÄÄPÀÛ ªÀÄ£À¸ÀÄì ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ AiÀiÁgÀÄ ºÉZÀÄÑ, 

AiÀiÁgÀÄ PÀrªÉÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß ¤zsÀðj¸À¢gÀÄªÀÅzÀÄ. £ÁªÀÅ ©ü£Áß©ü¥ÁæAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¹zÁUÀ, ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ ¨É¼ÉAiÀÄ®Ä 
ªÀÄvÀÄÛ C©üªÀÈ¢Þ ºÉÆAzÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀÄªÀAvÀºÀ ¸ÉßÃºÀ¥ÀgÀ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß £ÁªÀÅ ¸ÀÈ¶Ö¸ÀÄvÉÛÃªÉ.

 
 

 AiÉÆÃa¹, ºÀAaPÉÆ½î:

• 	 ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈw¬ÄAzÀ ¤ÃªÀÅ 
	 K£ÀÄ PÀ°w¢ÝÃj?

• 	 £ÁªÀÅ ºÉÃUÉ ©ü£ÀßgÁVzÀÝgÀÆ, 
	 ºÉÆÃ°PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢zÉÝÃªÉ?

• 	 EvÀgÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈwUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ KPÉ ªÀÄÄRå?

¤ªÀÄä PÀ¯ÉUÉ ¸ÀÜ¼ÁªÀPÁ±À

¤ªÀÄUÉ UÉÆvÉÛ?
¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄÆ vÀ£ÀßzÉÃ DzÀ 

DZÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ, ±ÀÄ¨sÁ±ÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ, GqÀÄUÉ-vÉÆqÀÄUÉUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ PÀxÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃ¼ÀÄªÀ «zsÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢zÉ. 
¨sÁgÀvÀzÀ°èAiÉÄÃ 19,500 PÀÆÌ ºÉZÀÄÑ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀ 
¨sÁµÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥À¨sÁµÉUÀ½ªÉ. EªÉ®èªÀÇ £ÀªÀÄä 

ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ ¸ËAzÀAiÀÄðªÀ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄvÀÛªÉ.

		  ºÀAvÀ 1: PÀ°¬Äj ªÀÄvÀÄÛ UÀªÀÄ¤¹

¤ªÀÄä ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ°ègÀÄªÀ MAzÀÄ «±ÉÃµÀ «µÀAiÀÄzÀ §UÉÎ 
AiÉÆÃa¹. GzÁºÀgÀuÉUÉ:
• 	 ¸ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ GqÀÄUÉ, D¨sÀgÀt, CxÀªÁ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÀÄ
• 	 ºÀ§â CxÀªÁ ¤ªÀÄä Hj£À ¥sÉÇÃmÉÆÃ
•	 DºÁgÀ, ¨sÁµÉ, CxÀªÁ DZÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ
•	 avÀæ, ¸ÀAPÉÃvÀ CxÀªÁ PÀxÉ

ºÀAvÀ 2: ¸ÁA¸ÀÌöÈwPÀ PÁqïð vÀAiÀiÁj¹
 	 MAzÀÄ PÁUÀzÀzÀ ªÉÄÃ¯É F PÉ¼ÀV£À «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 

§gÉzÀÄ avÀæ ©r¹:
• 	 ªÀ¸ÀÄÛ«£À CxÀªÁ ¥sÉÇÃmÉÆÃzÀ ºÉ¸ÀgÀÄ
• 	 ¥sÉÇÃmÉÆÃzÀ°è EgÀÄªÀÅzÀgÀ §UÉÎ «ªÀgÀuÉ  

(2-3 ¸Á®ÄUÀ¼ÀÄ)
• 	 EzÀÄ ¤ªÀÄä PÀÄlÄA§ CxÀªÁ ¸ÀA¸ÀÌöÈwUÉ KPÉ 

«±ÉÃµÀªÁVzÉ?
• 	 EzÀÄ ¤ªÀÄä §UÉÎ K£À£ÀÄß w½¸ÀÄvÀÛzÉ?
• 	 EvÀgÀgÀÄ EzÀjAzÀ K£ÀÄ PÀ°AiÀÄ§ºÀÄzÀÄ?

ºÀAvÀ 3: ºÀAaPÉÆ½î ªÀÄvÀÄÛ PÀ°¬Äj
• 	 ¤ªÀÄä ªÀ¸ÀÄÛ/¥sÉÇÃmÉÆÃ ªÀÄvÀÄÛ PÁqïð C£ÀÄß mÉÃ§¯ï 

ªÉÄÃ¯É Er.
• 	 EvÀgÀgÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß £ÉÆÃr ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ 

PÁqïðUÀ¼À£ÀÄß N¢.
• 	 CxÀªÁ ¤ªÀÄä ¸ÀºÀ¥ÁpAiÉÆA¢UÉ ¤ªÀÄä 

PÁrð£À°ègÀÄªÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ½î.

£ÁªÉ®ègÀÆ 
«©ü£Àß ¸ÀA¸ÀÌöÈwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ

 »£Éß¯ÉUÀ½AzÀ §A¢zÉÝÃªÉ. ¥ÀgÀ¸ÀàgÀgÀ PÀxÉUÀ¼À  
§UÉÎ w½zÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæ±ÀA¹¸ÀÄªÀÅzÀÄ, 

£ÁªÀÅ E£ÀßµÀÄÖ UËgÀªÀAiÀÄÄvÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ J®ègÀ£ÀÆß 
M¼ÀUÉÆ¼ÀÄîªÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀªÀ£ÀÄß ¨É¼É¹PÉÆ¼Àî®Ä  

¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

5.1 ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ£ÀÄß DZÀj¸ÉÆÃt
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We live in a world with many different cultures and ways of life. Being culturally 
sensitive means respecting these differences and not judging others. In this activity, 
you will explore your own culture and learn about others by making a puppet that 

shows a unique cultural identity. You will use art and creativity to design the puppet 
and write a short story about its background, values, or traditions.

	 Teacher Instructions
Students, India is a very diverse country with 
many cultures, languages and traditions. 
One way people tell stories in different states 
is through puppet shows. In Rajasthan, we 
have Kathputli puppets, in Gujarat, string 
puppets called Gombhira and in West Bengal, 
shadow puppets called Tholpavakoothu. 
Each type of puppet show is different, but all 
of them teach stories, values, and traditions. 
By watching and learning about puppets from 
all over India, we can respect and appreciate 
the unique ways people live and express 
themselves.
Let us get creative : 
Step 1 – Make Your Puppet
•	 Use ice cream sticks for the body shape.
•	 Wrap wool, thread, or cloth for clothing.
•	 Draw the face and add accessories with 

markers.
Step 2 – Show the Culture
• 	 Pick a culture—your own or one you have 

learned about.
• 	 Dress the puppet in that culture’s 

traditional clothes, hairstyle or colors.
Step 3 – Give Your Puppet a Story
• 	 Name your puppet.
• 	 Write a short story about:

○ 	 Where it comes from
○ 	 A tradition or custom it celebrates
○ 	 A challenge it overcame or a lesson it 

teaches

  

Task for the Month
Form 4 groups. As a class organize 

a puppet show with dialogue 
characters and story from other 

cultures.

 I can celebrate diversity, 
build empathy to create a 

more inclusive world.

5.2 Culture Puppet Craft
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£ÁªÀÅ C£ÉÃPÀ «©ü£Àß ¸ÀA¸ÀÌöÈw ªÀÄvÀÄÛ fÃªÀ£À «zsÁ£ÀUÀ½gÀÄªÀ dUÀwÛ£À°è ªÁ¹¸ÀÄvÉÛÃªÉ. ¸ÁA¸ÀÌöÈwPÀªÁV 
¸ÀÆPÀë÷äªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ F ªÀåvÁå¸ÀUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÀ£ÀÄß DzÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ. F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è, 

¤ÃªÀÅ ¤ªÀÄä ¸ÀéAvÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ£ÀÄß C£ÉéÃ¶¸ÀÄ«j ªÀÄvÀÄÛ MAzÀÄ «±ÉÃµÀ ¸ÁA¸ÀÌöÈwPÀ UÀÄgÀÄvÀ£ÀÄß ¥Àæw¤¢ü¸ÀÄªÀ ¨ÉÆA¨ÉAiÀÄ£ÀÄß 
vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ EvÀgÀgÀ §UÉÎ PÀ°AiÀÄÄ«j. F ¨ÉÆA¨ÉAiÀÄ£ÀÄß «£Áå¸ÀUÉÆ½¸À®Ä ºÁUÀÆ CzÀgÀ »£Éß¯É, ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ ¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ ¸ÀtÚ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉAiÀÄ®Ä ¤ÃªÀÅ PÀ¯É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÈd£À²Ã®vÉAiÀÄ PË±À®åUÀ¼À£ÀÄß §¼À¸ÀÄ«j. 

	 ²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:

«zÁåyðUÀ¼ÉÃ, ¨sÁgÀvÀªÀÅ C£ÉÃPÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈw, ¨sÁµÉ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ CvÀåAvÀ ªÉÊ«zsÀåªÀÄAiÀÄ zÉÃ±À. 
««zsÀ gÁdåUÀ¼À°è d£ÀgÀÄ ¨ÉÆA¨É ¥ÀæzÀ±Àð£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ PÀxÉUÀ¼À£ÀÄß 
ºÉÃ¼ÀÄªÀ MAzÀÄ «±ÉÃµÀ «zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß §¼À¸ÀÄvÁÛgÉ. GzÁºÀgÀuÉUÉ, 
gÁd¸ÁÜ£ÀzÀ°è PÀoÀÄàwè ̈ ÉÆA¨ÉUÀ½ªÉ; UÀÄdgÁvï£À°è UÉÆA©üÃgÀ JA§ 
zÁgÀ ¨ÉÆA¨ÉUÀ½ªÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼ÀzÀ°è xÉÆÃ®àªÀPÀÆvÀÄ 
JA§ £ÉgÀ¼ÀÄ ¨ÉÆA¨ÉUÀ½ªÉ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ¨ÉÆA¨É ¥ÀæzÀ±Àð£ÀªÀÇ 
«©ü£ÀßªÁVzÀÝgÀÆ, CªÉ®èªÀÇ PÀxÉUÀ¼ÀÄ, ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæw©A©¸ÀÄvÀÛªÉ. ¨sÁgÀvÀzÁzÀåAvÀ EgÀÄªÀ ««zsÀ 
¨ÉÆA¨ÉUÀ¼À£ÀÄß «ÃQë¹ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À PÀÄjvÀÄ PÀ°AiÀÄÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ, 
d£ÀgÀ fÃªÀ£À ±ÉÊ° ºÁUÀÆ vÀªÀÄä£ÀÄß vÁªÀÅ ªÀåPÀÛ¥Àr¸ÀÄªÀ «²µÀÖ 
«zsÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ UËgÀ«¹, ¥Àæ±ÀA¹¸À§ºÀÄzÀÄ.

¸ÀÈd£À²Ã®gÁUÉÆÃt:
ºÀAvÀ 1: ¤ªÀÄä UÉÆA¨ÉAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹
• 	 zÉÃºÀzÀ DPÁgÀPÁÌV L¸ï QæÃªÀiï ¹ÖPïUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹.
• 	 GqÀÄ¦UÁV GuÉÚ, zÁgÀ CxÀªÁ §mÉÖAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÄwÛ.
•	 ªÀÄÄRªÀ£ÀÄß awæ¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁPÀðgïUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹ EvÀgÀ 

©r¨sÁUÀUÀ¼À£ÀÄß eÉÆÃr¹.

ºÀAvÀ 2: ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæzÀ²ð¹
•	 ¤ªÀÄäzÉÃ DzÀ CxÀªÁ ¤ÃªÀÅ PÀ°wgÀÄªÀ MAzÀÄ ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ£ÀÄß 

Dj¹PÉÆ½î.
•	 D ¸ÀA¸ÀÌöÈwAiÀÄ ¸ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ GqÀÄUÉ, PÉÃ±À«£Áå¸À ªÀÄvÀÄÛ 

§tÚUÀ½AzÀ UÉÆA¨ÉAiÀÄ£ÀÄß C®APÀj¹.

ºÀAvÀ 3: ¤ªÀÄä UÉÆA¨ÉAiÀÄ PÀÄjvÀÄ MAzÀÄ PÀxÉ §gÉ¬Äj
•	 ¤ªÀÄä UÉÆA¨ÉUÉ MAzÀÄ ºÉ¸Àjr.
•	 CzÀgÀ §UÉÎ MAzÀÄ ¸ÀtÚ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉ¬Äj.
•	 CzÀÄ J°èAzÀ §A¢zÉ?
•	 CzÀÄ AiÀiÁªÀ ¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄ CxÀªÁ ¥ÀzÀÞwAiÀÄ£ÀÄß DZÀj¸ÀÄvÀÛzÉ?
•	 CzÀÄ AiÀiÁªÀ ¸ÀªÁ®£ÀÄß UÉ¢ÝzÉ CxÀªÁ AiÀiÁªÀ ¥ÁoÀªÀ£ÀÄß 

PÀ°¸ÀÄvÀÛzÉ?

  

F wAUÀ¼À PÁAiÀÄð:
£Á®ÄÌ «zÁåyðUÀ¼À UÀÄA¥ÀÅUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹. 
¤ªÀÄä MAzÀÄ vÀgÀUÀwUÁV J®è UÀÄA¦£ÀªÀgÀÄ 
¸ÉÃj EvÀgÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈwUÀ¼À ¸ÀA¨sÁµÀuÉ, ¥ÁvÀæUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ PÀxÉAiÉÆA¢UÉ ¨ÉÆA¨É ¥ÀæzÀ±Àð£ÀªÀ£ÀÄß 

DAiÉÆÃf¹.

5.2 ¸ÁA¸ÀÌöÈwPÀ ¨ÉÆA¨É vÀAiÀiÁj 

£Á£ÀÄ ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß D¸Áé¢¹ 
DZÀj¸ÀÄvÉÛÃ£É. ºÁUÉAiÉÄÃ, KPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß 

¸ÁgÀÄªÀ dUÀvÀÛ£ÀÄß ¸ÀÈ¶Ö¸À®Ä 
¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆwAiÀÄ£ÀÄß ¨É¼É¸À§¯Éè.
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¸ÀÄ½ªÀÅ: PÉ¼ÀV£À PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß N¢. PÉ®ªÀÅ £ÀÈvÀå ¥ÀæPÁgÀUÀ¼ÀÄ °AUÀPÉÌ gÀÆrüUÀvÀªÁVgÀÄvÀÛªÉ. ¤ªÀÄä ¥ÀæPÁgÀ EzÀÄ KPÉ?

PÉÆÃªÀ®A «ÄÃ£ÀÄUÁgÀgÀ ºÀ½îAiÀÄ £ÁAiÀÄPÀ£ÀAwzÀÝ PÁ½ «ÃgÀ¥ÀwÛ. PÁ½UÉ M§â £ÀÈvÀåUÁgÀ£ÁUÀ¨ÉÃPÉA§ 
ªÀÄºÀzÁ¸É EvÀÄÛ. ºÁUÁV, zÀÆgÀzÀ±Àð£ÀzÀ°è CzÀÄãvÀ £ÀÈvÀåUÁwð ¥ÀzÀä¤ CªÀgÀ £ÀÈvÀå £ÉÆÃr, CªÀgÀAvÉAiÉÄÃ 
¨sÀgÀvÀ£Álå ªÀiÁqÀ®Ä PÀ°AiÀÄÄvÁÛ£É. ±Á¯Á ²PÀëPÀgÀ ¥ÉÇæÃvÁìºÀ¢AzÁV, CªÀ£ÀÄ ºÀ®ªÁgÀÄ £ÀÈvÀå 
¥ÀæzÀ±Àð£ÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃrzÀ£ÀÄ.

»ÃVgÀÄªÁUÀ, MAzÀÄ ¢£À ¸ÁgÁ ZÀAzï JA§ÄªÀªÀgÀÄ CªÀ£À £ÀÈvÀå ¥ÀæzÀ±Àð£ÀªÀ£ÀÄß £ÉÆÃr ¨ÉgÀUÁzÀgÀÄ. 
CªÀgÀÄ CªÀ£ÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£Ár, DvÀ£À ªÀÄºÀzÁ¸ÉUÉ ¨ÉA§®ªÁV ¤AvÀÄ CvÀÄåvÀÛªÀÄ £ÀÈvÀå±Á¯ÉAiÀiÁzÀ 
ZÉ£ÉßöÊAiÀÄ PÀ¯ÁPÉëÃvÀæPÉÌ ¸ÉÃj¹zÀgÀÄ. C°èAiÀÄ £ÀÈvÀåUÀÄgÀÄ ºÁUÀÆ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁzÀ °Ã¯Á ¸ÁåªÀÄì£ï CªÀgÀÄ, 
CªÀ£À°ègÀÄªÀ £ÀÈvÀåUÁgÀ£À UÀÄt®PÀëtUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹zÀgÀÄ. 

DzÀgÉ, £ÀÈvÀåUÁgÀ£ÁUÀ¨ÉÃPÉA§ PÁ½AiÀÄ D¸ÉUÉ CªÀ£À PÀÄlÄA§zÀªÀgÁUÀ° CxÀªÁ ¸ÉßÃ»vÀgÁUÀ° ¨ÉA§® 
¤ÃqÀ°®è. §zÀ¯ÁV, CªÀ£À ªÀiÁªÀÄ EzÉ®è ªÀåxÀð ¥ÀæAiÀÄvÀß JAzÀgÀÄ; CªÀ£À ¸ÀAUÀrUÀgÀÄ “£ÀÈvÀå 
ºÀÄqÀÄUÀjUÀ®è” JAzÀÄ CtQ¹zÀgÀÄ. DzÀgÉ, CªÀ£À vÁ¬Ä ªÀiÁvÀæ CªÀ£À D¸ÉUÉ D¸ÀgÉAiÀiÁV ¤AvÀgÀÄ.

vÁ¬ÄAiÀÄ ¥ÉÇæÃvÁìºÀ¢AzÁV CªÀ£ÀÄ ¥ÁægÀA¨sÀzÀ°è eÁ£À¥ÀzÀ £ÀÈvÀåUÀ¼À£ÀÄß PÀ°vÀ£ÀÄ. PÁ½AiÀÄ PÀpt 
¥Àj±ÀæªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ°AiÀÄ¯ÉÃ¨ÉÃPÀÄ JA§ ºÀA§®ªÀÅ CªÀ£À£ÀÄß M§â £ÀÄjvÀ £ÀÈvÀåUÁgÀ£À£ÁßV ªÀiÁrvÀÄ. 
EzÀjAzÁV CªÀ¤UÉ zÉÃ±À «zÉÃ±ÀUÀ½AzÀ £ÀÈvÀå ¥ÀæzÀ±Àð£ÀPÉÌ CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉvÀªÀÅ.

ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ PÀ¼ÉzÀAvÉ PÁ½UÉ C£ÉÃPÀ ¥Àæ±À¹Û-¥ÀÅgÀ¸ÁÌgÀUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉvÀªÀÅ. CzÉÃ «ÄÃ£ÀÄUÁgÀgÀ ºÀ½î PÉÆÃªÀ®A£À°è 
CªÀ£ÀÄ PÀÆvÁA§®A JA§ £ÀÈvÀå ±Á¯ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¸ÀÄvÁÛ£É.

 

5.3 PÀÄtÂAiÀÄ®Ä §AiÀÄ¹zÀ PÁ½ 
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Gender equality means equal respect, rights and opportunities for boys, girls 
and other genders. Perhaps you have heard, “Girls are too emotional,” “Boys are 
proud,” “He has a lot of physical strength,” “She is good at household chores...

it may be common to hear such words. However, these show gender-based 
prejudices. Our words have the power to change. Our actions can be a model for 
others. For that, let’s think about gender equality in this activity, share it, and 

work for more equality in the near future.

The violence that affects us the most 
is the violence we see happening 
in our homes, in our community, 
neighbourhood or even schools. 
Often such violence is against people 
of a particular gender - girls or 
women. A transperson in the family 
or neighbourhood or school is also 
targeted, taunted and often hit. All of 
this is called gender based violence. 
Even boys and men face this violence - 
for not being ‘manly’, not being strong, 
not earning enough etc. Gender roles 
are forced on a person by other people 
(society) and those who don’t conform, 
are taunted, bullied, hit and punished. 
They are restricted from doing what 
they wish to do, discover, invent, and 
how they wish to contribute to society 
and the world. Instead they are confined 
to homes, kitchens, or forced into jobs 
they dont want to do.

 
 

 

 

Note: Transperson is the term used to 
refer to people whose sex and gender 
identity do not match what was given 
to them at birth. In India, we have the 
Transgender Persons (Protection of 
Rights) Act, 2019 for the protection of 
the rights of transpersons and ensure 
they are respected and safe in schools, 
homes, and society. It says that no one 
should be treated unfairly because of 
their gender identity. People can be jailed 
for discrmination and violence aganist 
transgender children and adults. 

6.1 Gender Equity in My Words 
and Actions 
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Divide the class into 6 groups and each group discusses one topic

 1 2 3 

4 5 

How gender 
based violence is 
perpetrated on 
trans persons and 
persons with other 
gender and sexual 
identities

How gender 
based violence is 
perpetrated on 
boys and men

How gender 
based violence is 
perpetrated on 
girls and women

What the 
government can 
do to bring about 
gender equality

What adolescents 
can do to bring 
about gender 
equality

What adults - 
especially family 
members and 
teachers can do 
to bring about 
gender equality

Present: Each group shares how they can 
demonstrate gender equality in their words and 
actions. 

1

4

2

5

3

6

I am worthy of dignity and 
safety, no matter my sex or 

gender.  I am equally human, 
just like everyone else.

Think and Do: Talk to your sister/
mother or a female friend or a 
transgender person and ask them 
their experiences with violence 
or if they have seen it in their 
surroundings.  
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°AUÀ ¸ÀªÀÄvÉ JAzÀgÉ ºÀÄqÀÄUÀgÀÄ, ºÀÄqÀÄVAiÀÄgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ °AUÀzÀªÀjUÉ ¸ÀªÀiÁ£À UËgÀªÀ, ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉAiÀÄÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. §ºÀÄ±ÀB ¤ÃªÀÅ, “ºÀÄqÀÄVAiÀÄgÀÄ wÃgÁ ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ”, “ºÀÄqÀÄUÀgÀÄ 

UÀ«ðUÀ¼ÀÄ”, “CªÀ¤UÉ ¸ÁPÀµÀÄÖ zÉÊ»PÀ ±ÀQÛ EzÉ”, “CªÀ¼ÀÄ ªÀÄ£ÉAiÀÄ PÉ®¸ÀUÀ¼À°èAiÉÄÃ GvÀÛªÀÄ” EAvÀºÀ ªÀiÁvÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
PÉÃ½gÀ§ºÀÄzÀÄ. F ªÁPÀåUÀ¼ÀÄ PÉÃ¼À®Ä ¸ÁªÀiÁ£ÀåªÉ¤¹zÀgÀÆ, CªÀÅ °AUÁzsÁjvÀ ¥ÀÇªÁðUÀæºÀUÀ¼À£ÀÄß vÉÆÃj¸ÀÄvÀÛªÉ.

£ÀªÀÄä ªÀiÁvÀÄUÀ¼ÀÄ §zÀ¯ÁªÀuÉ vÀgÀÄªÀ ±ÀQÛ ºÉÆA¢ªÉ. £ÀªÀÄä £ÀqÀªÀ½PÉUÀ¼ÀÄ EvÀgÀjUÉ ªÀiÁzÀjAiÀiÁUÀ§ºÀÄzÀÄ. DzÀÝjAzÀ, 
F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è °AUÀ ¸ÀªÀiÁ£ÀvÉAiÀÄ §UÉÎ aAvÀ£É ªÀiÁr, ¤ªÀÄä C©ü¥ÁæAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ½î ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄA¢£À 

¢£ÀUÀ¼À°è ºÉZÀÄÑ ¸ÀªÀiÁ£ÀvÉUÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÉÆÃt. 

DzÀgÉ ¤dªÁV £ÀªÀÄä ªÉÄÃ¯É ºÉZÀÄÑ ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀÄªÀ 
»A¸ÉAiÉÄAzÀgÉ? £ÀªÀÄä ªÀÄ£ÉUÀ¼À°è, ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ°è, 
£ÉgÉºÉÆgÉAiÀÄ°è CxÀªÁ ±Á¯ÉUÀ¼À°è £ÀqÉAiÀÄÄªÀ »A¸É. 
§ºÀ¼ÀµÀÄÖ ¨Áj F »A¸ÉAiÀÄÄ ¤¢ðµÀÖ °AUÀzÀ ªÀåQÛUÀ¼À 
ªÉÄÃ¯É, «±ÉÃµÀªÁV ºÉtÄÚªÀÄPÀÌ¼ÀÄ CxÀªÁ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ 
ªÉÄÃ¯É £ÀqÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. PÀÄlÄA§zÀ°è, £ÉgÉºÉÆgÉAiÀÄ°è 
CxÀªÁ ±Á¯ÉAiÀÄ°è EgÀÄªÀ mÁæ£ïìeÉAqÀgï ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß ̧ ÀºÀ 
ºÉZÁÑV £ÀUÉ¥Ál°UÉ UÀÄj¥Àr¹ CªÀªÀiÁ¤¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ 
CxÀªÁ »A¸É ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. EzÀ£ÀÄß °AUÁzsÁjvÀ 
»A¸ÁZÁgÀ JAzÀÄ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

ºÀÄqÀÄUÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÅgÀÄµÀgÀÄ PÀÆqÀ F jÃwAiÀÄ 
»A¸ÉUÉ UÀÄjAiÀiÁUÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ ‘ºÀÄqÀÄUÀ£ÀAvÉ’ 
ªÀwð¸À¢zÀÝgÉ, ±ÀQÛ±Á°AiÀiÁVgÀ¢zÀÝgÉ CxÀªÁ ¸ÁPÀµÀÄÖ 
ºÀt ¸ÀA¥Á¢¸À¢zÀÝgÉ, CAvÀºÀ PÁgÀtUÀ½UÁV 
CªÀjUÉ »A¸É ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¸ÁªÀiÁfPÀªÁV 
¤jÃQëvÀ °AUÀ¥ÁvÀæUÀ¼À£ÀÄß MvÁÛAiÀÄ¥ÀÇªÀðPÀªÁV 
CªÀgÀ ªÉÄÃ¯É ºÉÃgÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. D ¥ÁvÀæUÀ½UÉ 
ºÉÆA¢PÉÆ¼ÀîzÀªÀgÀÄ CªÀªÀiÁ£À, ¨ÉzÀjPÉ, xÀ½vÀ ªÀÄvÀÄÛ 
²PÉëUÉ M¼ÀUÁUÀÄvÁÛgÉ. EzÀjAzÀ CªÀgÀÄ vÀªÀÄUÉ ¨ÉÃPÁzÀ 
jÃwAiÀÄ°è PÀ°AiÀÄÄªÀÅzÀÄ, D«µÀÌj¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ¸ÀªÀiÁdPÉÌ 
CxÀªÁ dUÀwÛUÉ PÉÆqÀÄUÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ - EªÉ®èªÀÇ 
vÀqÉUÀlÖ®àqÀÄvÀÛªÉ. §zÀ¯ÁV CªÀgÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÉAiÉÆ¼ÀUÉ, 
CqÀÄUÉªÀÄ£ÉAiÉÆ¼ÀUÉ CxÀªÁ CªÀgÀÄ EµÀÖ¥ÀqÀzÀ 
PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ MvÁÛ¬Ä¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

 
 

 

 

UÀªÀÄ¤¹: 
mÁæ£ïìeÉAqÀgï (ªÀÄAUÀ¼ÀªÀÄÄT) JAzÀgÉ °AUÀ ªÀÄvÀÄÛ 
°AUÀ UÀÄgÀÄvÀÄ ºÉÆA¢PÉAiÀiÁUÀzÀ d£ÀgÀ£ÀÄß G¯ÉèÃT¸À®Ä 
§¼À¸ÀÄªÀ ¥ÀzÀ. ¨sÁgÀvÀzÀ°è, mÁæ£ïìeÉAqÀgï ªÀåQÛUÀ¼À 
ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß gÀQë¸À®Ä mÁæ£ïìeÉAqÀgï ªÀåQÛUÀ¼À (ºÀPÀÄÌUÀ¼À 
gÀPÀëuÉ) PÁAiÉÄÝ, 2019 C£ÀÄß eÁjUÉ vÀgÀ¯ÁVzÉ. F 
PÁAiÉÄÝAiÀÄÄ ±Á¯ÉUÀ¼ÀÄ, ªÀÄ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀiÁdzÀ°è 
mÁæ£ïìeÉAqÀgï ªÀåQÛUÀ½UÉ UËgÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄgÀPÀëvÉ 
zÉÆgÉAiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. °AUÀ UÀÄgÀÄw£À 
PÁgÀtPÁÌV AiÀiÁgÀ£ÀÆß C£ÁåAiÀÄªÁV £ÀqÉ¹PÉÆ¼Àî¨ÁgÀzÀÄ 
JAzÀÄ EzÀÄ ¸ÀàµÀÖ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. mÁæ£ïìeÉAqÀgï ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ªÀAiÀÄ¸ÀÌgÀ «gÀÄzÀÞ vÁgÀvÀªÀÄå ªÀÄvÀÄÛ »A¸ÁZÁgÀ 
J¸ÀUÀÄªÀªÀjUÉ eÉÊ®Ä ²PÉë ªÀÄvÀÄÛ zÀAqÀ «¢ü¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.  

6.1 £À£Àß ªÀiÁvÀÄ ªÀÄvÀÄÛ £ÀqÉUÀ¼À°è 
°AUÀ ¸ÀªÀÄvÉ 
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vÀgÀUÀwAiÀÄ£ÀÄß DgÀÄ UÀÄA¥ÀÅUÀ¼À°è «¨sÀd£É ªÀiÁr ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæwÃ UÀÄA¥ÀÄ PÉ¼ÀUÉ ¤ÃrgÀÄªÀ MAzÉÆAzÀÄ 
«ZÁgÀªÀ£ÀÄß ZÀað¸ÀÄvÀÛzÉ.

 1 2 3 

4 5 

mÁæ÷å£ïì eÉAqÀgï 
ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÀ 
°AUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉÊAVPÀvÉAiÀÄ 
ªÀåQÛUÀ¼À ªÉÄÃ¯É £ÀqÉAiÀÄÄªÀ 
°AUÁzsÁjvÀ »A¸ÁZÁgÀzÀ 
¸ÀégÀÆ¥ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

ºÀÄqÀÄUÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÀÅgÀÄµÀgÀ ªÉÄÃ¯É 
£ÀqÉAiÀÄÄªÀ °AUÁzsÁjvÀ 
»A¸ÁZÁgÀzÀ 
¸ÀégÀÆ¥ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

ºÉtÄÚªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ ªÉÄÃ¯É 
£ÀqÉAiÀÄÄªÀ °AUÁzsÁjvÀ 
»A¸ÁZÁgÀzÀ 
¸ÀégÀÆ¥ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

°AUÀ ¸ÀªÀÄvÉAiÀÄ£ÀÄß vÀgÀ®Ä 
ªÀAiÀÄ¸ÀÌgÀÄ, «±ÉÃµÀªÁV 
PÀÄlÄA§ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀgÀÄ K£ÀÄ 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß 
¥ÀnÖ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

°AUÀ ¸ÀªÀÄvÉAiÀÄ£ÀÄß 
vÀgÀ®Ä ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀÄ 
K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ 
JA§ÄzÀ£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

°AUÀ ¸ÀªÀÄvÉAiÀÄ£ÀÄß 
vÀgÀ®Ä ¸ÀPÁðgÀ 
K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ 
JA§ÄzÀ£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

¥Àæw UÀÄA¥ÀÅ vÀ£Àß ZÀZÉðAiÀÄ «ªÀgÀªÀ£ÀÄß vÀgÀUÀwAiÀÄ°è J¯Áè «zÁåyðUÀ¼À 
JzÀÄgÀÄ  ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

1

4

2

5

3

6

£À£Àß °AUÀ CxÀªÁ °AUÀvÀéªÀÅ K£ÉÃ 
EgÀ°, £Á£ÀÄ WÀ£ÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄgÀPÀëvÉUÉ 

CºÀð£ÁVgÀÄvÉÛÃ£É. £Á£ÀÄ J®ègÀAvÉ M§â 
¸ÀªÀiÁ£À ªÀÄ£ÀÄµÀå.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: ¤ªÀÄä ¸ÀºÉÆÃzÀj, 
vÁ¬Ä, UÉ¼Àw CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ vÀÈwÃAiÀÄ °AUÀzÀ 
ªÀåQÛAiÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£Ár. ¤ªÀÄä ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ°£À°è 
CªÀjUÉ »A¸ÉAiÀÄ C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼ÁVzÉAiÉÄÃ CxÀªÁ 
CAvÀºÀ WÀl£ÉUÀ¼À£ÀÄß CªÀgÀÄ £ÉÆÃrzÁÝgÉAiÉÄÃ 
JAzÀÄ PÉÃ½.
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Nature is diverse. Different plants, animals, and environments help life survive. 
Similarly, nature has created diversity in humans too. For example, our shape, 
size, and abilities differ.  Instead of judging or limiting each other based on our 

differences, can we appreciate and respect people for their behaviour?

Discuss in Groups: 

Imagine a world where all of us looked the same? What would that 
world look like? Discuss and draw or write about that world.  

When we look around, we see that people of the same age - 
like many students in this class, differ in their height. That 
is because during adolescence, starting around 8-15 years 
of age, the body undergoes several changes over a period of 
10-12 years. These changes are designed to help us survive 
and reproduce so that the species can continue. 

The basic changes are also similar in all sexes as the 
required hormones are present in all sexes, though in 
different amounts. For example, height and weight increase 
(more in males) and while more muscle mass develops in 
males, females develop more fat content. Shoulders widen 
(more in males) and breast development and widening of 
the pelvis occurs more in females. Voice deepens more in 
males. Hair grows in the pubic and underarm regions, and 
males develop more facial and body hair. Reproductive 
organs begin to function (on average 2 years earlier in 
females). The brain matures into an adult brain by 22-24 
years of age. 

In general, body’s growth occurs under the influence of 
biological factors like genes, hormones and environmental 
factors like nutrition. The pace, duration and scale of 
growth varies from person to person, making each body 
unique! 

 

Activity: 

Call out some emotional and psychological changes that adolescents have 
during puberty.  

 

6.2  Respecting Boundaries of 
All Genders  
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It’s normal to experience emotional, psychological and physical changes during 
adolescence. We can respect the changes happening in our own bodies and others’ 
bodies. Shaming, teasing, or bullying someone for their appearance disrespects nature 
and can affect the body image and self-esteem of the person. We don’t choose the bodies 
we’re born with, but we can choose our behaviour.  We can support each other, as 
everyone goes through similar challenges during growth and development.

Scenario 1:
A classmate is being teased for being ‘extra friendly’ with another student 
in the school. The classmate is uncomfortable and upset and denies it. 

Make groups of 3-4 students and discuss the following questions:

• 	 Did the student cross personal boundaries by assuming things about 
their classmate? Is it respectful to do so?

• 	 Is teasing always harmless or can it affect someone negatively?
• 	 What can we do when someone we like doesn’t like us back?  
• 	 What does respecting someone’s “No” mean?
• 	 Can boundaries be physical and non-physical? Give examples.

Scenario  2: 
A 28 year old man from a nearby town often came to the village to sell mobile 
accessories and started talking to a girl student who is in high school. The man 
praised and said she was special to him. At first, the girl  felt happy that someone 
noticed her. After some time, he began asking her to meet him alone near the 
fields, promising to take her to the town for “a fun day out.” He told her not to 
tell anyone, as they wouldn’t understand. the girl felt confused and scared. She 
spoke to her teacher, who listened carefully, told her that the man might be 
unsafe, and encouraged her to inform her parents. They discovered the man had 
tried similar tricks with other girls in nearby villages. They requested that the 
Panchayat officers give the man a stern warning.  They warned that person and 
reported it to the child helpline (1098).

Along with the physical changes, adolescents may also develop new feelings, like 
attraction towards someone. They may like talking or spending time with a particular 
person. These feelings can be short-lived, and this is called a crush. Sometimes, we 
can have these feelings for a long time as well. It’s okay to have feelings, but it’s also 
important to know how to manage them, as we might not be ready for the consequences. 
Let’s read a scenario to discuss this further. 
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Discuss with your teacher:

•	 Whose behaviour was unsafe and why?  

•	 Is it important to talk to a trusted adult when something feels unsafe 
or uncomfortable? Why? Why Not?

•	 What does the POCSO law say about romantic relationships involving 
people under 18 years of age?

•	 Share any news reports of adolescents who were blackmailed or 
misled and taken to faraway towns and exploited. What can be some 
red flags (warning signs) in a person’s behaviour? 

 

 People who care for us respect our 
choices, listen when we say “No”. 
True relationships help us do better 
in life rather than pulling us back 
or forcing us to do things we don’t 
want to do. They don’t impose 
gender roles or other societal 
expectations on us.    

 I can respect my body and 
the bodies of others, as well 

as our mutual personal 
boundaries 

Think and Do : Think about the 
emotional experiences or feelings 
you are going through and write 
down the ways you can manage 
them. Also, write the names of 
safe adults that you can talk to 
about these feelings.  
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ªÉÊ«zsÀåªÀÄAiÀÄªÁzÀ ¸À¸Àå, ¥ÁætÂ ªÀÄvÀÄÛ fÃªÀ¸ÀAPÀÄ® §zÀÄPÀ®Ä ¥ÀæPÀÈw CªÀPÁ±À PÀ°à¹zÉ. CzÉÃ jÃw ¥ÀæPÀÈwAiÀÄÄ 
ªÀÄ£ÀÄµÀågÀ®Æè ªÉÊ«zsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÈ¶Ö¹zÉ. GzÁºÀgÀuÉUÉ, £ÀªÀÄä zÉÃºÀzÀ DPÁgÀ, UÁvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼ÀÄ 
«©ü£ÀßªÁVªÉ. F ªÀåvÁå¸ÀUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É M§âgÀ£ÉÆß§âgÀÄ «ªÀÄ±Éð ªÀiÁqÀÄªÀ  §zÀ®Ä, EvÀgÀgÀ 

¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼À£ÀÄß ¹Ã«ÄvÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀgÀ §zÀ®Ä, CªÀgÀ £ÀqÀªÀ½PÉUÁV CªÀgÀ£ÀÄß ªÉÄaÑ UËgÀ«¸À§ºÀÄzÉÃ? 

UÀÄA¥ÀÅUÀ¼À°è ZÀað¹: 

£ÀªÀÄä°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåvÁå¸À«®èzÀ, £ÁªÉ®è MAzÉÃ jÃw PÁtÄªÀ dUÀvÀÛ£ÀÄß PÀ°à¹PÉÆ½î. D dUÀvÀÄÛ 
ºÉÃVgÀÄvÀÛzÉ? D dUÀwÛ£À §UÉÎ ZÀað¹ CxÀªÁ ¤ªÀÄä PÀ®à£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÁPÀåUÀ¼À°è  §gÉ¬Äj. 

MAzÀÄ ªÉÃ¼É £ÁªÉ®ègÀÆ MAzÉÃ °AUÀvÀézÀªÀgÁV, MAzÉÃ §UÉAiÀÄ PË±À®åUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄvÀÄÛ MAzÉÃ jÃwAiÀÄ D¯ÉÆÃZÀ£É ºÁUÀÆ £ÀqÀªÀ½PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝgÉ, fÃªÀ 
¸ÀAPÀÄ®zÀ ¨É¼ÀªÀtÂUÉ ¸ÁzsÀåªÁUÀÄwÛgÀ°®è. DzÀÝjAzÀ ¥ÀæPÀÈwAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¥Àæw fÃªÀ 
¸ÀAPÀÄ®UÀ¼ÀÄ ªÉÊ«zsÀåvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß PÁt§ºÀÄzÀÄ.

GzÁºÀgÀuÉUÉ; F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è£À, MAzÉÃ ªÀAiÀÄ¹ì£À ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ JvÀÛgÀ, DPÁgÀ, ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀvÀð£ÉUÀ¼À°è «©ü£ÀßªÁVgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß £ÉÆÃqÀÄvÉÛÃªÉ. KPÉAzÀgÉ, ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 8-15 
ªÀµÀðUÀ¼À ªÀAiÀÄ¹ì£À°è ¥ÁægÀA¨sÀªÁUÀÄªÀ ¥ËæqsÁªÀ¸ÉÜAiÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è, zÉÃºÀªÀÅ 10-
12 ªÀµÀðUÀ¼À PÁ® ºÀ®ªÁgÀÄ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ½UÉ M¼ÀUÁUÀÄvÀÛzÉ. F §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼ÀÄ 
£ÁªÀÅ §zÀÄPÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAvÁ£ÉÆÃvÀàwÛUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.  

 F §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ½UÉ CUÀvÀå«gÀÄªÀ ºÁªÉÆðÃ£ÀÄUÀ¼ÀÄ J¯Áè °AUÀUÀ¼À°èAiÀÄÆ 
EzÀÄÝ, CªÀÅ ¨ÉÃgÉ ¨ÉÃgÉ ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ,  ¸ÁªÀiÁ£Àå §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼ÀÄ 
J¯Áè °AUÀUÀ¼À°èAiÀÄÆ MAzÉÃ DVgÀÄvÀÛªÉ. JvÀÛgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀÆPÀ ºÉZÁÑUÀÄvÀÛzÉ. 
(UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À°è ºÉZÀÄÑ) ªÀÄvÀÄÛ UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À°è ºÉZÀÄÑ ̧ ÁßAiÀÄÄ ̈ É¼ÉzÀgÉ, ºÉtÄÚªÀÄPÀÌ¼À°è 
ºÉZÀÄÑ PÉÆ©â£ÀA±À ¨É¼ÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. ¨sÀÄdUÀ¼ÀÄ CUÀ®ªÁUÀÄvÀÛªÉ (UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À°è ºÉZÀÄÑ)  
ªÀÄvÀÄÛ JzÉ ¨É¼ÀªÀtÂUÉ ºÁUÀÆ ¨sÀÄdUÀ¼ÀÄ CUÀ®ªÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÉtÄÚªÀÄPÀÌ¼À°è ºÉZÁÑV 
¸ÀA¨sÀ«¸ÀÄvÀÛzÉ. UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À zsÀé¤ ºÉZÀÄÑ UÀqÀ¸ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥ÀÇå©Pï  ªÀÄvÀÄÛ PÀAPÀÄ¼ÀÄ 
¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è PÀÆzÀ®Ä ¨É¼ÉAiÀÄÄvÀÛzÉ, UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À°è ºÉZÁÑV ªÀÄÄR ºÁUÀÆ zÉÃºÀzÀ  
ªÉÄÃ¯É PÀÆzÀ®Ä ¨É¼ÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. ¸ÀAvÁ£ÉÆÃvÀàwÛ CAUÀUÀ¼ÀÄ PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸À®Ä 
¥ÁægÀA©ü¸ÀÄvÀÛªÉ. ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ 22-24 ªÀµÀðUÀ¼À ªÀAiÀÄ¹ì£ÉÆ¼ÀUÉ (¸ÀgÁ¸Àj ºÉtÄÚªÀÄPÀÌ¼À°è 
2 ªÀµÀðUÀ¼À ªÉÆzÀ®Ä) ¸ÀA¥ÀÇtðªÁV ¨É¼ÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. F §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ½UÉ, 
C£ÀÄªÀA²ÃAiÀÄ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, ºÁªÉÆðÃ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÉÇÃµÀPÁA±ÀUÀ¼ÀÄ CA±ÀUÀ¼ÀÄ 
PÁgÀtªÁUÀÄvÀÛªÉ. ¨É¼ÀªÀtÂUÉAiÀÄ ªÉÃUÀ, CªÀ¢ü ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀiÁtªÀÅ ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀ®Æè 
«©ü£ÀßªÁVgÀÄvÀÛzÉ, EzÀjAzÀ ¥Àæw zÉÃºÀªÀÇ «²µÀÖªÁVgÀÄvÀÛzÉ!

 

ZÀlÄªÀnPÉ: 

¥ËæqsÁªÀ¸ÉÜAiÀÄ°è PÀAqÀÄ§gÀÄªÀ PÉ®ªÀÅ ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£À¹PÀ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉ¸Àj¹.

 

6.2 J¯Áè °AUÀvÀézÀªÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 
UÀrUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
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¥ËæqsÁªÀ¸ÉÜAiÀÄ°è ¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ, ªÀiÁ£À¹PÀ ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¨sÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå. £ÀªÀÄä ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÀ 
zÉÃºÀUÀ¼À°è DUÀÄwÛgÀÄªÀ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ UËgÀ«¸À§ºÀÄzÀÄ.  AiÀiÁgÀ£ÁßzÀgÀÆ CªÀgÀ  zÉÃºÀzÀ DPÁgÀ £ÉÆÃr 
nÃQ¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀªÀiÁ¤¸ÀÄªÀÅzÀÄ ¥ÀæPÀÈwUÉ CUËgÀªÀ vÉÆÃjzÀAvÁUÀÄvÀÛzÉ. EzÀjAzÀ D ªÀåQÛUÉ CªÀgÀ zÉÃºÀzÀ §UÉÎ  
£ÀPÁgÁvÀä£À ¨sÁªÀ£É ªÀÄÆr CªÀgÀ DvÀä«±Áé¸ÀzÀ ªÉÄÃ¯É ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀ§ºÀÄzÀÄ. £ÁªÀÅ ºÀÄlÄÖªÁUÀ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ zÉÃºÀ 
ºÉÆA¢gÀÄvÉÛÃªÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀå«®è, DzÀgÉ £ÀªÀÄä £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ£ÀÄß £ÁªÀÅ Dj¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ. 

¸À¤ßªÉÃ±À 1

M§â ¸ÀºÀ¥ÁpAiÀÄÄ ±Á¯ÉAiÀÄ°è E£ÉÆß§â «zÁåyðAiÉÆA¢UÉ ‘ºÉZÀÄÑ ¸ÉßÃºÀ¢AzÀ’ EgÀÄvÁÛ£É 
JAzÀÄ CªÀ£À£ÀÄß CtQ¸À¯ÁUÀÄwÛzÉ. D ¸ÀºÀ¥ÁpAiÀÄÄ C¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀUÉÆAqÀÄ zÀÄBTvÀ£ÁV EzÀ£ÀÄß 
¤gÁPÀj¸ÀÄvÁÛ£É.

F PÀÄjvÀAvÉ 3-4 «zÁåyðUÀ¼À UÀÄA¦£À°è F PÉ¼ÀV£À ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¹:

• 	D «zÁåyðAiÀÄÄ vÀ£Àß ̧ ÀºÀ¥ÁpAiÀÄ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ HºÉ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ ªÀÄÆ®PÀ 
DvÀ£À ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼À£ÀÄß «ÄÃjzÁÝ£ÉAiÉÄÃ? ºÁUÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ UËgÀªÀAiÀÄÄvÀªÉÃ?

• 	nÃQ¸ÀÄªÀÅzÀÄ M¼ÉîAiÀÄzÉÃ? CzÀÄ £ÀPÁgÁvÀäPÀªÁV ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀ§ºÀÄzÉÃ?

• 	£ÀªÀÄUÉ EµÀÖªÁzÀªÀgÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß EµÀÖ¥ÀqÀ¢zÁÝUÀ £ÁªÀÅ K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	M§âgÀÄ ‘¨ÉÃqÀ’ CxÀªÁ ‘E®è’ JAzÀÄ ºÉÃ½zÁUÀ CªÀgÀ  C©ü¥ÁæAiÀÄUÀ¼À£ÀÆß UËgÀ«¸À§ºÀÄzÉÃ?

¸À¤ßªÉÃ±À  2

ºÀwÛgÀzÀ ¥ÀlÖtzÀ 28 ªÀµÀðzÀ ªÀåQÛ ªÉÆ¨ÉÊ¯ï ¥ÀjPÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁgÀ®Ä DUÁUÉÎ ºÀ½îUÉ §gÀÄwÛzÀÝ£ÀÄ. ¥ËæqsÀ±Á¯ÉAiÀÄ°è 
NzÀÄwÛzÀÝ M§â «zÁåyð¤AiÀÄ eÉÆvÉ ªÀiÁvÀ£ÁqÀ®Ä ¥ÁægÀA©ü¹zÀ£ÀÄ. CªÀ¼À£ÀÄß ºÉÆUÀ½, ¤£Àß  ªÉÄÃ¯É «±ÉÃµÀ ¦æÃw 
JAzÀÄ ºÉÃ½zÀ£ÀÄ. ªÉÆzÀ°UÉ, «zÁåyð¤ ¸ÀAvÉÆÃµÀ¥ÀlÖ¼ÀÄ. PÉ®ªÀÅ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ £ÀAvÀgÀ, CªÀ£ÀÄ CªÀ¼À£ÀÄß ºÉÆ®zÀ 
§½ KPÁAVAiÀiÁV ¨sÉÃnAiÀiÁUÀÄªÀAvÉ PÉÃ¼À®Ä ¥ÁægÀA©ü¹zÀ£ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆÃdÄªÀiÁqÀ®Ä ¥ÀlÖtPÉÌ PÀgÉzÀÄPÉÆAqÀÄ 
ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÁV ¨sÀgÀªÀ¸É ¤ÃrzÀ£ÀÄ. F «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß AiÀiÁjUÀÆ ºÉÃ¼ÀzÀAvÉ CªÀ½UÉ w½¹zÀ£ÀÄ. «zÁåyð¤ 
UÉÆAzÀ®PÉÆÌ¼ÀUÁzÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÉzÀjzÀ¼ÀÄ. CªÀ¼ÀÄ vÀ£Àß ¸ÉßÃ»vÀgÀ ¸ÀºÁAiÀÄ¢AzÀ ²PÀëPÀjUÉ «µÀAiÀÄ w½¹zÀ¼ÀÄ. 
²PÀëPÀgÀÄ CªÀ¼À ªÀiÁvÀ£ÀÄß D°¹, D ªÀåQÛ ¸ÀÄgÀQëvÀ£À®è¢gÀ§ºÀÄzÀÄ JAzÀÄ JZÀÑjPÉ¬ÄAzÀ EgÀÄªÀAvÉ ºÉÃ½, CªÀ¼À 
¥ÉÇÃµÀPÀjUÉ w½¹zÀgÀÄ. D ªÀåQÛ ºÀwÛgÀzÀ ºÀ½îUÀ¼À EvÀgÀ ºÀÄqÀÄVAiÀÄgÉÆA¢UÀÆ EzÉÃ jÃw ¥ÀæAiÀÄwß¹zÁÝ£É JAzÀÄ 
CªÀjUÉ w½¬ÄvÀÄ. ¥ÉÇÃµÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀgÀÄ  D ªÀåQÛUÉ JZÀÑjPÉ ¤Ãr ªÀÄPÀÌ¼À ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂUÉ (1098) ªÀgÀ¢ 
ªÀiÁrzÀgÀÄ. 

zÉÊ»PÀ §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À eÉÆvÉUÉ, ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀ°è DPÀµÀðuÉAiÀÄAvÀºÀ  ºÉÆ¸À ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ¸ÀºÀ ¨É¼ÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. CªÀgÀÄ ¤¢ðµÀÖ 
ªÀåQÛAiÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß CxÀªÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ PÀ¼ÉAiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß EµÀÖ¥ÀqÀ§ºÀÄzÀÄ. F ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ C®àPÁ°PÀªÁVgÀ§ºÀÄzÀÄ, 
EzÀ£ÀÄß ‘DPÀµÀðuÉ’ JAzÀÄ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. PÉ®ªÉÇªÉÄä, F ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄUÉ ¢ÃWÀðPÁ®zÀªÀgÉUÉ ¸ÀºÀ EgÀ§ºÀÄzÀÄ. F 
¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÀjAiÉÄÃ, DzÀgÉ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ ºÉÃUÉ JAzÀÄ w½¢gÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄRå, KPÉAzÀgÉ £ÁªÀÅ 
EzÀjAzÁUÀÄªÀ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ½UÉ ¹zÀÞgÁVgÀÄªÀÅ¢®è. EzÀ£ÀÄß E£ÀßµÀÄÖ ZÀað¸À®Ä MAzÀÄ ¸À¤ßªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß NzÉÆÃt. 
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¤ªÀÄä ²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ ZÀað¹

• 	 AiÀiÁgÀ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄÄ C¸ÀÄgÀQëvÀªÁVvÀÄÛ ªÀÄvÀÄÛ KPÉ?

• 	 C¸ÀÄgÀQëvÀ CxÀªÁ C»vÀPÀgÀ ̧ À¤ßªÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ JzÀÄgÁzÁUÀ ̧ ÀÄgÀQëvÀ ªÀåQÛUÀ¼ÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀÄ 
CUÀvÀåªÉÃ? KPÉ?

• 	 18 ªÀµÀðQÌAvÀ PÀrªÉÄ ªÀAiÀÄ¹ì£ÀªÀgÀ£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀ ¦æÃw-¥ÀætAiÀÄ ¸ÀA§AzsÀUÀ¼À §UÉÎ ¥ÉÇÃPÉÆìÃ 
PÁ¬ÄzÉAiÀÄ (POCSO law) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÀÛzÉ?

• 	 ¨ÁèöåPïªÉÄÃ¯ï UÉ M¼ÀUÁzÀ CxÀªÁ vÀ¥ÀÅöàzÁjUÉ¼ÉAiÀÄ®àlÖ CxÀªÁ zÀÆgÀzÀ ¥ÀlÖtUÀ½UÉ 
PÀgÉzÉÆAiÀÄÄÝ ±ÉÆÃµÀuÉUÉÆ¼ÀUÁzÀ ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀ §UÉÎ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ ¸ÀÄ¢Ý ªÀgÀ¢UÀ¼À£ÀÄß 
ºÀAaPÉÆ½î.  

• 	 J¯Áè ̧ ÀA§AzsÀUÀ¼ÀÄ EzÉÃ jÃw PÉÆ£ÉUÉÆ¼ÀÄîvÀÛªÉAiÉÄÃ? M§â ªÀåQÛAiÀÄ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ°è PÀAqÀÄ§gÀÄªÀ 
PÉ®ªÀÅ C¥ÁAiÀÄzÀ ¸ÀégÀÆ¥ÀUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅªÀÅ? 

 

 £ÀªÀÄä §UÉÎ PÁ¼ÀfªÀ»¸ÀÄªÀ d£ÀgÀÄ £ÀªÀÄä DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄvÀÄÛ ¤gÁPÀgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄvÁÛgÉ.  ¤dªÁzÀ 
¸ÀA§AzsÀUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄUÉ EµÀÖ«®èzÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀiÁqÀ®Ä §®ªÀAvÀ¥Àr¸ÀÄªÀ §zÀ®Ä, £ÀªÀÄä 
¤®ÄªÀÅUÀ½UÉ ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¤ÃqÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ 
¥ÉÇæÃvÁì»¸ÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ £ÀªÀÄä ªÉÄÃ¯É °AUÁzsÁjvÀ 
¥ÁvÀæUÀ¼À£ÀÄß CxÀªÁ EvÀgÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ ¤jÃPÉëUÀ¼À£ÀÄß 
ºÉÃgÀÄªÀÅ¢®è.

£Á£ÀÄ £À£Àß zÉÃºÀªÀ£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÀ 
zÉÃºÀªÀ£ÀÄß ºÁUÀÄ £ÀªÀÄä ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 

UÀrUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸À®Ä ¸ÁzsÀå.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: 

¤ÃªÀÅ C£ÀÄ¨sÀ«¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ̈ sÁªÀ£ÁvÀäPÀ C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ 
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸À®Ä ¤ÃªÀÅ C£ÀÄ¸Àj¸À§ºÀÄzÁzÀ 
ªÀiÁUÀðUÀ¼À£ÀÄß §gÉ¬Äj. C®èzÉ, F ¨sÁªÀ£ÉUÀ¼À 
§UÉÎ ¤ÃªÀÅ ªÀiÁvÀ£ÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ ¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀåQÛUÀ¼À 
ºÉ¸ÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß §gÉ¬Äj. 
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Think of your favourite sportsperson. What qualities, skills, or achievements come to your 
mind when you think about them? Many of these qualities like quick thinking, teamwork, 
and staying calm under pressure are also seen in real games. Teams often have to solve 
problems and change their plan to play better. By thinking about what went wrong and 

finding new ideas, players learn to solve problems with logic and teamwork. This is a fun 
way to improve your thinking skills, both on and off the field.

 

 

	 Teacher Instructions:
 
Explain that sports are not only about 
physical skills  they also need problem-
solving. Give an example of a team changing 
their plan during a game by using smart 
thinking, like changing positions in football 
or rotating players in volleyball.
Let’s Play and Think!
• 	 Pick any team sport you like  basketball, 

football, kabaddi, volleyball, etc. Play a 
match for 30 minutes.

• 	 During or after the game, find one 
problem your team faced (like weak 
defense, slow passing, or confusion).

• 	 Ask yourself:
○ 	 What went wrong?
○ 	 When did it happen most?
○ 	 Why did it happen?

• 	 Think of 2–3 smart ideas to fix the 
problem.
○	 Example: Change player positions, 

practice passing more or use hand 
signals to talk without words.

• 	 In your next game or practice, try one of 
your ideas and see if it works.

Think and Discuss:
• 	 What helped you see the 

team’s weakness?
• 	 How did smart thinking 

change your plan’s result?
• 	 Did your first idea work, or 

did you have to change it?
• 	 How you use this skill  in real 

life?

 

7.1 Strategy Switch

When I 
face unexpected challenges, 

I pause, think, and adapt. Making calm, 
thoughtful decisions helps me grow stronger 

and more resilient.
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¤ªÀÄä £ÉaÑ£À QæÃqÁ¥ÀlÄ«£À §UÉÎ AiÉÆÃa¹. ¤ÃªÀÅ CªÀgÀ §UÉÎ AiÉÆÃa¹zÁUÀ AiÀiÁªÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, PË±À®åUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ¤ªÀÄä ªÀÄ£À¹ìUÉ §gÀÄvÀÛªÉ? CªÀgÀ°ègÀÄªÀ vÀéjvÀ aAvÀ£É, vÀAqÀzÀ PÉ®¸À ªÀÄvÀÄÛ MvÀÛqÀzÀ°èAiÀÄÆ 

±ÁAvÀªÁVgÀÄªÀAvÀºÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ QæÃqÉUÀ¼À°è ªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ £ÀªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ°èAiÀÄÆ ªÀÄºÀvÀé ¥ÀqÉ¢ªÉ.

DlUÀ¼À°è vÀAqÀUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß JzÀÄj¸ÀÄvÀÛªÉ. GvÀÛªÀÄªÁV DqÀ®Ä, CªÀgÀÄ vÀªÀÄä AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
§zÀ¯Á¬Ä¸À¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. K£ÀÄ vÀ¥ÀÅöà £ÀqÉAiÀÄÄwÛzÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß «±ÉèÃ¶¹ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆ¸À ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ 

ªÀÄÆ®PÀ, DlUÁgÀgÀÄ vÁQðPÀªÁV ºÁUÀÆ MmÁÖV ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß §UÉºÀj¸À®Ä PÀ°AiÀÄÄvÁÛgÉ. F PË±À®åªÀÅ 
QæÃqÁAUÀtzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ CzÀjAzÀ ºÉÆgÀUÉ £ÀªÀÄä AiÉÆÃZÀ£Á ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÄzsÁj¸À®Ä MAzÀÄ GvÀÛªÀÄ ªÀiÁUÀðªÁVzÉ.

 

 

CxÀªÁ ªÁ°¨Á¯ï£À°è DlUÁgÀgÀ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ - 
EªÉ®èªÀÇ DlzÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è vÀAqÀUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
§zÀ¯Á¬Ä¸À®Ä §¼À¸ÀÄªÀ ZÀvÀÄgÀ aAvÀ£ÉAiÀÄ ¨sÁUÀªÁVzÉ.

DqÉÆÃt ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃa¸ÉÆÃt!

¤ªÀÄUÉ EµÀÖªÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ UÀÄA¥ÀÄ DlªÀ£ÀÄß Dj¹ (GzÁ: 
¨Áå¸ÉÌmï¨Á¯ï, ¥sÀÅmï¨Á¯ï, PÀ§rØ, ªÁ°¨Á¯ï EvÁå¢).

• 	30 ¤«ÄµÀUÀ¼À PÁ® MAzÀÄ ¥ÀAzÀåªÀ£ÀÄß Dr.
• 	 DlzÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è CxÀªÁ £ÀAvÀgÀ, ¤ªÀÄä vÀAqÀ JzÀÄj¹zÀ 

MAzÀÄ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ (GzÁºÀgÀuÉUÉ: zÀÄ§ð® 
gÀPÀëuÉ, ¤zsÁ£ÀªÁzÀ ¥Á¹AUï CxÀªÁ UÉÆAzÀ®).

• 	 £ÀAvÀgÀ F ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ½PÉÆ½î:

○ K£ÀÄ vÀ¥Áà¬ÄvÀÄ?

○ AiÀiÁªÀ ¸ÀAzÀ¨sÀðUÀ¼À°è F jÃw vÀ¥ÀÄàUÀ¼ÁUÀÄvÀÛªÉ?

○ KPÉ vÀ¥Áà¬ÄvÀÄ?

• 	 ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß ¸Àj¥Àr¸À®Ä 2-3 GvÀÛªÀÄ ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À §UÉÎ 
AiÉÆÃa¹.

	 ○  GzÁºÀgÀuÉUÉ: DlUÁgÀgÀ ¸ÁÜ£ÀUÀ¼À£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ, 
ºÉZÀÄÑ ¥Á¹AUï C¨sÁå¸À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ ªÀiÁvÀ£ÁqÀzÉ PÉÊ 
¸ÀAPÉÃvÀUÀ¼À£ÀÄß §¼À¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• 	 ªÀÄÄA¢£À Dl CxÀªÁ C¨sÁå¸ÀzÀ°è, AiÉÆÃa¹zÀ ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À°è 
MAzÀ£ÀÄß ¥ÀæAiÀÄwß¹ ªÀÄvÀÄÛ CzÀÄ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉAiÉÄÃ JAzÀÄ 
£ÉÆÃr.

 

7.1 PÁAiÀÄðvÀAvÀæ §zÀ¯ÁªÀuÉ

C¤jÃQëvÀ 
¸ÀªÁ®ÄUÀ¼À£ÀÄß JzÀÄj¹zÁUÀ, £Á£ÀÄ MAzÀÄ 

¤«ÄµÀ PÉ®¸À ¤°è¹, AiÉÆÃa¸ÀÄvÉÛÃ£É ªÀÄvÀÄÛ ¸À¤ßªÉÃ±ÀPÉÌ  
vÀPÀÌAvÉ ºÉÆA¢PÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃ£É. ±ÁAvÀ ªÀÄvÀÄÛ aAvÀ£À²Ã® 

¤zsÁðgÀUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀjAzÀ zÀÈqsÀªÁVgÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÉÆÃ¯ÉÆ¥ÀàzÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉAiÀÄÄªÀ UÀÄtªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 

¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ: 

QæÃqÉUÀ¼À°è PÉÃªÀ® zÉÊ»PÀ PË±À®åzÀ ¥ÀæzÀ±Àð£À ªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ, 
¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjºÀj¸ÀÄªÀ ¸ÁªÀÄxÀåðªÀÇ CUÀvÀåªÁVzÉ. 
GzÁºÀgÀuÉUÉ, ¥sÀÅmï¨Á¯ï£À°è DlUÁgÀgÀ ¸ÁÜ£ÀUÀ¼À£ÀÄß

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ZÀað¹:

• 	vÀAqÀzÀ zË§ð®åªÀ£ÀÄß PÀAqÀÄ 
»rAiÀÄ®Ä AiÀiÁªÀ vÀAvÀæ ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁrvÀÄ?

• 	 ¤ªÀÄä §Ä¢ÞªÀAvÀ aAvÀ£ÉAiÀÄÄ 
AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß 
ºÉÃUÉ §zÀ¯Á¬Ä¹vÀÄ?

• 	 ¤ªÀÄä ªÉÆzÀ® D¯ÉÆÃZÀ£É PÉ®¸À 
ªÀiÁrzÉAiÉÄÃ? CxÀªÁ CzÀ£ÀÄß 
§zÀ¯Á¬Ä¸À¨ÉÃPÁ¬ÄvÉ?

• 	 ¤d fÃªÀ£ÀzÀ°è F PË±À®åªÀ£ÀÄß 
ºÉÃUÉ §¼À¸ÀÄwÛÃj?
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Have you ever made up a new game? Cooked something by mixing things in a new way? 
That’s creativity! It doesn’t only belong to artists or scientists, it belongs to all of us. 

Beavers build dams, birds build nests but they do it the same way every time. We, on the 
other hand, can invent new music, change the way we dress, even make machines that 

talk like humans! But what helps us become more creative? And what blocks us?

Story Time!

Choose what helps you be 
creative: 

Sana lived in a small town. Her father 
was a rickshaw puller, and they had 
only one room with no gas connection. 
She noticed that the sun heated the 
tin roof of their house so much that 
it could burn her fingers. One day, 
she saw an old shiny plate and some 
broken glass pieces, that gave her 
an idea. What if she could use the 
sun’s heat to cook? She tried different 
setups using an old shoebox, black 
paint, foil wrappers, and glass, failing 
many times. But she didn’t give up. 
After two weeks of testing and fixing, 
Sana made a solar cooker that could 
heat water and cook rice! Her teachers 
were amazed. Today, her design is 
being improved by an NGO to use in 
villages with no access to fuel.

Being 
peaceful

Being angry, 
upset or irritated

Being 
stressed

Taking 
inspiration 
from other’s 

designs/ 
thoughts 

Talking to 
people

with diverse
backgrounds

Feeling
inspired

Allowing ideas
to arise by
themselves,

not force them

Applying
ideas from
one field to

another

Reading
about lot

of different
topics

Making unusual
connections

between two things,
lateral thinking

Entertaining
different ideas,
experimenting,

exploring

7.2 What Helps Creativity?
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We can create in many domains:

Physical domain
objects, art, 

machines etc.

Social domain
new beliefs, social 

change

Spritual domain
expanding how 
do we think of 
consciousness

Emotional domain
how do we make 

others feel

Mental / 
Cognitive domain
ideas, equations, 

thoughts, 
philosophy 

In groups of 4 discuss:

...what you would love 
to invent or create. Talk 
about something you 
created that you are 
proud of.

 

I can nurture my creativity!

Think and Do: Talk to a 
family member, neighbour, or 
a friend and ask them about 
the time when they solved a 
problem or made something 
using their own ideas, not by 
following instructions, but by 
observing, thinking, or trying 
new things.
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¤ÃªÀÅ JAzÁzÀgÀÆ ºÉÆ¸À DlªÀ£ÀÄß gÀa¹¢ÝÃgÁ? CxÀªÁ ºÉÆ¸À jÃwAiÀÄ°è ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À£ÀÄß ¨ÉgÉ¹ K£À£ÁßzÀgÀÆ CqÀÄUÉ 
ªÀiÁr¢ÝÃgÁ? CzÉÃ ¸ÀÈd£À²Ã®vÉ! EzÀÄ PÀ¯Á«zÀgÀÄ CxÀªÁ «eÁÕ¤UÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ ¹Ã«ÄvÀªÁV®è, CzÀÄ £ÀªÉÄä®ègÀ®Æè 
EzÉ. ©ÃªÀgïUÀ¼ÉA§ ¥ÁætÂUÀ¼ÀÄ CuÉPÀlÄÖUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð¸ÀÄvÀÛªÉ, ¥ÀQëUÀ¼ÀÄ UÀÆqÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÀlÄÖvÀÛªÉ. CªÀÅ ¥Àæw ¨ÁjAiÀÄÆ 

CzÉÃ jÃwAiÀÄ°è ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ. DzÀgÉ ªÀÄ£ÀÄµÀågÁzÀ £ÁªÀÅ ºÉÆ¸À ¸ÀAVÃvÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÈ¶Ö¸À§ºÀÄzÀÄ, £ÀªÀÄä GqÀÄUÉ-vÉÆqÀÄUÉAiÀÄ 
±ÉÊ°AiÀÄ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸À§ºÀÄzÀÄ, CµÉÖÃ KPÉ, ªÀÄ£ÀÄµÀågÀAvÉ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀ AiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÀ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ! ºÁUÁzÀgÉ, 

£ÁªÀÅ ºÉZÀÄÑ ¸ÀÈd£À²Ã®gÁUÀ®Ä AiÀiÁªÀÅzÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ? ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄä£ÀÄß vÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ AiÀiÁªÀÅzÀÄ?

PÀxÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ !

QæAiÀiÁ²Ã®gÁVgÀ®Ä ¤ªÀÄUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß Dj¹:

¸ËªÀÄå MAzÀÄ ¸ÀtÚ ¥ÀlÖtzÀ°è ªÁ¹¸ÀÄwÛzÀÝ¼ÀÄ. DPÉAiÀÄ 
vÀAzÉ jPÁë ZÁ®PÀgÁVzÀÝgÀÄ, ªÀÄvÀÄÛ CªÀjUÉ C¤® 
¸ÀA¥ÀPÀð«®èzÀ PÉÃªÀ® MAzÀÄ PÉÆÃuÉAiÀÄ ªÀÄ£É EvÀÄÛ. 
MAzÀÄ ¢£À, CªÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄ£ÉAiÀÄ bÁªÀtÂAiÀÄÄ 
¸ÀÆAiÀÄð£À ±ÁR¢AzÀ JµÀÄÖ ©¹AiÀiÁVgÀÄvÀÛzÉAzÀgÉ 
vÀ£Àß ¨ÉgÀ¼ÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄqÀÄªÀµÀÄÖ EgÀÄvÀÛzÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß 
UÀªÀÄ¤¹zÀ¼ÀÄ.

CzÉÃ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è, CªÀ¼ÀÄ ºÀ¼ÉAiÀÄ ºÉÆ¼ÉAiÀÄÄªÀ 
vÀmÉÖ ªÀÄvÀÄÛ PÉ®ªÀÅ ªÀÄÄjzÀ UÁf£À vÀÄAqÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
£ÉÆÃrzÀ¼ÀÄ. EzÀÄ CªÀ½UÉ MAzÀÄ PÀ®à£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
¤ÃrvÀÄ: ¸ÀÆAiÀÄð£À ±ÁRªÀ£ÀÄß CqÀÄUÉ ªÀiÁqÀ®Ä 
§¼À¸À§ºÀÄzÉÃ?

CªÀ¼ÀÄ ºÀ¼ÉAiÀÄ ±ÀÆ¨ÁPïì, PÀ¥ÀÅöà §tÚ, ¥sÁ¬Ä¯ï 
ªÀÄvÀÄÛ UÁd£ÀÄß §¼À¹ ««zsÀ ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀæAiÀÄwß¹zÀ¼ÀÄ. C£ÉÃPÀ ¨Áj CªÀ¼ÀÄ «¥sÀ®¼ÁzÀgÀÆ, 
DPÉ ©lÄÖPÉÆqÀ°®è. JgÀqÀÄ ªÁgÀUÀ¼À ¤gÀAvÀgÀ 
¥ÀæAiÉÆÃUÀUÀ¼À £ÀAvÀgÀ, ¸ËªÀÄå ¤ÃgÀ£ÀÄß ©¹ ªÀiÁqÀÄªÀ 
ªÀÄvÀÄÛ C£Àß ¨ÉÃ¬Ä¸ÀÄªÀ ¸ËgÀ PÀÄPÀÌgï C£ÀÄß 
vÀAiÀiÁj¹zÀ¼ÀÄ! CªÀ¼À ²PÀëPÀgÀÄ F ¸ÁzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
PÀAqÀÄ D±ÀÑAiÀÄðZÀQvÀgÁzÀgÀÄ.

EAzÀÄ, EAzsÀ£ÀzÀ ®¨sÀåvÉ E®èzÀ ºÀ½îUÀ¼À°è ¸ËªÀÄå¼À 
«£Áå¸ÀªÀ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹ §¼À¸À¯ÁUÀÄwÛzÉ.

±ÁAwAiÀÄÄvÀªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ PÉÆÃ¥À, C¸ÀªÀiÁzsÁ£À 
CxÀªÁ QjQj

MvÀÛqÀ EgÀÄªÀÅzÀÄ

EvÀgÀgÀ «£Áå¸ÀUÀ¼ÀÄ/
D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ½AzÀ 

¥ÉÇæÃvÁì»vÀgÁUÀÄªÀÅzÀÄ

««zsÀ »£Éß¯ÉUÀ½AzÀ 
§gÀÄªÀ d£ÀgÉÆA¢UÉ 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀÄ

¥ÉæÃjvÀ ¨sÁªÀ£É

D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 
vÁªÁVAiÉÄÃ 

GzÀã«¸À®Ä CªÀPÁ±À 
¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ

MAzÀÄ PÉëÃvÀæ¢AzÀ 
E£ÉÆßAzÀÄ PÉëÃvÀæPÉÌ 
«ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ

«©ü£Àß «µÀAiÀÄUÀ¼À 
§UÉÎ NzÀÄªÀÅzÀÄ

JgÀqÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ 
C¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÀA¥ÀPÀðUÀ¼À£ÀÄß 
gÀÆ¦¸ÀÄªÀÅzÀÄ, D¼ÀªÁzÀ 

aAvÀ£É

«©ü£Àß «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÉÆæÃvÁì»¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ¥ÀæAiÉÆÃUÀ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, C£ÉéÃ¶¸ÀÄªÀÅzÀÄ

7.2 ¸ÀÈd£À²Ã®vÉUÉ K£ÀÄ CUÀvÀå?
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£ÁªÀÅ ºÀ®ªÀÅ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è C£ÉéÃ¶¸À§ºÀÄzÀÄ :

¨sËwPÀ PÉëÃvÀæ
ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÀÄ, PÀ¯É, 

AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ EvÁå¢. 

¸ÁªÀiÁfPÀ PÉëÃvÀæ
ºÉÆ¸À £ÀA©PÉUÀ¼ÀÄ, 

¸ÁªÀiÁfPÀ §zÀ¯ÁªÀuÉ

DzsÁåwäPÀ PÉëÃvÀæ
£ÁªÀÅ ¥ÀæeÉÕAiÀÄ §UÉÎ 
ºÉÃUÉ AiÉÆÃa¸ÀÄvÉÛÃªÉ 

JA§ÄzÀ£ÀÄß  
«¸ÀÛj¸ÀÄªÀÅzÀÄ

¨sÁªÀ£ÁvÀäPÀ PÉëÃvÀæ
£ÁªÀÅ EvÀgÀgÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ 

¨sÁ«¸ÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉ

ªÀiÁ£À¹PÀ PÉëÃvÀæ
D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, 
¸À«ÄÃPÀgÀtUÀ¼ÀÄ,

vÀvÀé±Á¸ÀÛç

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr : PÀÄlÄA§zÀ 
¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ, £ÉgÉºÉÆgÉAiÀÄªÀgÀÄ CxÀªÁ ¸ÉßÃ»vÀgÀ 
eÉÆvÉ ªÀiÁvÀ£Ár ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀÄ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀjºÀj¹zÀ CxÀªÁ vÀªÀÄäzÉÃ DzÀ 
D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹PÉÆAqÀÄ PÉÆnÖgÀÄªÀ/
ºÉÃ½gÀÄªÀ ̧ ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸ÀzÉ UÀªÀÄ¤¸ÀÄªÀ, 
AiÉÆÃa¸ÀÄªÀ CxÀªÁ ºÉÆ¸À «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ K£À£ÁßzÀgÀÆ ªÀiÁrzÀ 
¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ §UÉÎ PÉÃ½. 

£Á®ÄÌ «zÁåyðUÀ¼À UÀÄA¦£À°è ZÀað¹:

... ¤ÃªÀÅ K£ÀÄ D«µÀÌj¸À®Ä CxÀªÁ 
gÀa¸À®Ä EµÀÖ¥ÀqÀÄwÛÃj. ¤ÃªÀÅ 
gÀa¹zÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤ÃªÀÅ ºÉªÉÄä¥ÀqÀÄªÀ 
AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ «µÀAiÀÄzÀ §UÉÎ 
ªÀiÁvÀ£Ár 

£Á£ÀÄ £À£Àß ¸ÀÈd£À²Ã®vÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÉÇÃ¶¸À§¯Éè!
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Science! Some students feel they can’t handle it! But all that the word denotes is 
knowing, knowledge. It is from Latin word scientia, where scire means to ‘know’. 
To know, to think logically, to find solutions to problems is science. It is all about 
asking questions and finding smart solutions. When we face a problem, we observe, 
think, and try new ideas - that’s innovation! Science is not only about formulas 
or labs. It’s about using our curiosity to improve the world around us. Every great 
invention started with someone wondering, “What if?”

Lets take a huge problem that our world faces today - Global Warming.

One big reason is that 
burning coal and petrol 
releases the carbon that 
was stored underground 
for millions of years. This 
carbon heats up the Earth.

 

Some creative scientists 
wanted to find a better, 
cleaner source of energy. 
They thought of biofuels- 
fuel made from plants 
like corn or jatropha.

A new idea emerged!

A group of scientists founded a 
company in Bengaluru and started 
a unique, innovative experiment: 
AGRICULTURE ON THE SEA!

They grow seaweed in the deep ocean, harvest it using sea harvesters that they 
designed and use it to make many products - from bio-stimulants that help land 
plants grow, biodegradable plastic and eventually fuel! 

 

This is how scientists in Bengaluru tackled 
the issue of global warming through scientific 
exploration and creativity!

 
 

Result: This method does not add extra carbon to 
the air. It is truly carbon neutral- a big win!

 

But there was a problem!
The same land needed for 
growing crops to eat was 
also needed to grow plants 
for fuel. This created a big 
question: “Food or Fuel?”

 

7.3 Agriculture On the Sea! 
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Seaweed Farming Mitigates Global Warming!

 

Global
Warming

Excess carbon in
atmosphere

Seaweed
Agriculture Carbon 

Neutrality
Balance carbon in 
the atmosphere

Cultivate seaweed 
in the ocean

Collect seaweed 
using sea harvestors

Make biofuel, bioplastics 
and bio-stimulants

Here are some qualities. Tick the ones you have:

•  Curiosity			 
•  Imaginative			 
•  Creative			 
•  Out of box thinking		
•  Persistence			 
•  Not dissuaded by failures	
•  Experimentation		

• Passion			 
• Drive				 
• Self motivation		
• Self discipline		

• Patience			 
• Thirst for knowledge		
• Exploration			 

These qualities and many more help us think and act scientifically, 
solve problems, be creative, and innovate!

Discuss in Groups:
Share with your friends an innovative
idea you have. What do you need to 
make it a reality?

 

 

I can think
scientifically

Think and Do: List the research 
institutes in Karnataka. Which important 
discoveries have been made in Karnataka? 
Which scientists were from Karnataka?
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«eÁÕ£À! EzÀÄ PÉ®ªÀÅ «zÁåyðUÀ½UÉ PÀpt «µÀAiÀÄªÁV PÁtÂ¸À§ºÀÄzÀÄ, DzÀgÉ F ¥ÀzÀzÀ ¤dªÁzÀ CxÀð ‘w½zÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ’ 
JA§ÄzÁVzÉ. ¯Áån£ï ¨sÁµÉAiÀÄ ‘¸ÉÊAnAiÀiÁ’ JA§ ¥ÀzÀ¢AzÀ §A¢zÀÄÝ, CzÀÄ ‘¸ÉÊgï’ CAzÀgÉ ‘w½zÀÄPÉÆ’ JA§ CxÀðªÀ£ÀÄß 
¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. »ÃUÁV, w½AiÀÄÄªÀÅzÀÄ, vÁQðPÀªÁV AiÉÆÃa¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ½UÉ ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÉÃ «eÁÕ£À.

«eÁÕ£ÀªÀÅ ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ eÁuÉäAiÀÄ ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ºÀÄqÀÄPÀÄªÀÅzÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÉ. £ÁªÀÅ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ 
¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß JzÀÄj¹zÁUÀ, £ÁªÀÅ CzÀ£ÀÄß ¸ÀÆPÀë÷äªÁV UÀªÀÄ¤¸ÀÄvÉÛÃªÉ, CzÀgÀ §UÉÎ AiÉÆÃa¸ÀÄvÉÛÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆ¸À G¥ÁAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄvÉÛÃªÉ. EzÀ£ÉßÃ ‘£Á«£ÀåvÉ’ JAzÀÄ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.
«eÁÕ£À JAzÀgÉ PÉÃªÀ® ¸ÀÆvÀæUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ®è; EzÀÄ £ÀªÀÄä PÀÄvÀÆºÀ®ªÀ£ÀÄß §¼À¹PÉÆAqÀÄ ¸ÀÄvÀÛ°£À dUÀvÀÛ£ÀÄß 

GvÀÛªÀÄ¥Àr¸ÀÄªÀ ¥ÀæAiÀÄvÀßªÁVzÉ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ªÀÄºÁ£ï D«µÁÌgÀªÀÇ “K£ÁzÀgÀÆ ¸ÁzsÀåªÉÃ?” JA§ ¥Àæ±Éß¬ÄAzÀ¯ÉÃ DgÀA¨sÀªÁVzÉ. 

£ÀªÀÄä dUÀvÀÄÛ EAzÀÄ JzÀÄj¸ÀÄwÛgÀÄªÀ MAzÀÄ zÉÆqÀØ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß GzÁºÀgÀuÉAiÀÄ£ÁßV vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÉÆîÃt 
- eÁUÀwPÀ vÁ¥ÀªÀiÁ£À KjPÉ

MAzÀÄ zÉÆqÀØ PÁgÀtªÉAzÀgÉ PÀ°èzÀÝ®Ä 
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÉmÉÆæÃ¯ï£ÀAvÀºÀ EAzsÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÀÄqÀÄªÀÅzÀjAzÀ, ®PÁëAvÀgÀ ªÀµÀðUÀ½AzÀ 
¨sÀÆ«ÄAiÀÄrAiÀÄ°è ¸ÀAUÀæºÀªÁVzÀÝ EAUÁ®ªÀÅ 
ªÁvÁªÀgÀtPÉÌ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁUÀÄvÀÛzÉ. 
F EAUÁ®zÀ CA±ÀªÀÅ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ 
vÁ¥ÀªÀiÁ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄvÀÛzÉ.

 

MAzÀÄ ºÉÆ¸À D¯ÉÆÃZÀ£É ºÉÆ¼É¬ÄvÀÄ!

«eÁÕ¤UÀ¼À UÀÄA¥ÉÇAzÀÄ ¨ÉAUÀ¼ÀÆj£À°è MAzÀÄ 
PÀA¥À¤AiÀÄ£ÀÄß ¸ÁÜ¦¹ MAzÀÄ «²µÀÖ, ºÉÆ¸À 
¥ÀæAiÉÆÃUÀªÀ£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹vÀÄ: ¸ÀªÀÄÄzÀæzÀ°è PÀÈ¶ !!

CªÀgÀÄ D¼ÀªÁzÀ ¸ÁUÀgÀzÀ°è PÀqÀ®PÀ¼É ¨É¼É¸ÀÄvÁÛgÉ. £ÀAvÀgÀ, vÁªÀÅ «£Áå¸ÀUÉÆ½¹zÀ ¸ÀªÀÄÄzÀæ PÉÆAiÀÄÄè AiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹ 
CzÀ£ÀÄß PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ CzÀjAzÀ ºÀ®ªÁgÀÄ GvÀà£ÀßUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸ÀÄvÁÛgÉ. CªÀÅUÀ¼À°è, ¨sÀÆ ¸À¸ÀåUÀ¼ÀÄ ¨É¼ÉAiÀÄ®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ eÉÊ«PÀ-GvÉÛÃdPÀUÀ¼ÀÄ, eÉÊ«PÀ «WÀl¤ÃAiÀÄ ¥Áè¹ÖPï ªÀÄvÀÄÛ CAwªÀÄªÁV EAzsÀ£ÀªÀÇ ¸ÉÃjªÉ.

 

¨ÉAUÀ¼ÀÆj£À «eÁÕ¤UÀ¼ÀÄ ªÉÊeÁÕ¤PÀ ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÈd£À²Ã®vÉAiÀÄ 
ªÀÄÆ®PÀ eÁUÀwPÀ vÁ¥ÀªÀiÁ£À KjPÉAiÀÄ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ£ÀÄß ¤¨sÁ¬Ä¹zÀÄÝ »ÃUÉ!

 
 

¥ÀjuÁªÀÄ: F «zsÁ£ÀªÀÅ ¥Àj¸ÀgÀPÉÌ ºÉZÀÄÑªÀj EAUÁ®ªÀ£ÀÄß ¸ÉÃj¸ÀÄªÀÅ¢®è. 
§zÀ°UÉ, EzÀÄ EAUÁ®zÀ ¥ÀæªÀiÁtªÀ£ÀÄß vÀl¸ÀÜUÉÆ½¸ÀÄvÀÛzÉ, EzÀÄ MAzÀÄ 
zÉÆqÀØ AiÀÄ±À¸ÀÄì!  

PÉ®ªÀÅ QæAiÀiÁ²Ã® «eÁÕ¤UÀ¼ÀÄ GvÀÛªÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ±ÀÄzÀÞ ±ÀQÛAiÀÄ ªÀÄÆ®ªÀ£ÀÄß 
PÀAqÀÄPÉÆ¼Àî®Ä §AiÀÄ¹zÀÝgÀÄ. CªÀgÀÄ 
eÉÊ«PÀ EAzsÀ£ÀUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¹zÀgÀÄ 
- eÉÆÃ¼À CxÀªÁ dmÉÆæÃ¥sÁzÀAvÀºÀ 
¸À¸ÀåUÀ½AzÀ vÀAiÀiÁj¹zÀ EAzsÀ£ÀUÀ¼À 
§UÉÎ.

 

DzÀgÉ MAzÀÄ ¸ÀªÀÄ¸Éå EvÀÄÛ!
w£Àß®Ä ¨É¼ÉUÀ¼À£ÀÄß ¨É¼ÉAiÀÄ®Ä ¨ÉÃPÁzÀ 
CzÉÃ ̈ sÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß EAzsÀ£ÀPÁÌV ̧ À¸ÀåUÀ¼À£ÀÄß 
¨É¼É¸À®Ä ¸ÀºÀ ¨ÉÃPÁVvÀÄÛ. EzÀÄ MAzÀÄ 
zÉÆqÀØ ¥Àæ±ÉßAiÀÄ£ÀÄß ºÀÄlÄÖºÁQvÀÄ: ‘DºÁgÀ 
CxÀªÁ EAzsÀ£À?’

 

7.3 ¸ÀªÀÄÄzÀæzÀ°è PÀÈ¶
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PÀqÀ® PÀ¼É - vÀA¥ÁUÀ®Ä E¼É  

 

eÁUÀwPÀ vÁ¥ÀªÀiÁ£À 
¥Àj¸ÀgÀzÀ°è ºÉaÑ£À 

EAUÁ®

Seaweed
Agriculture EAUÁ® vÀl¸ÀÜvÉ 

ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è 
EAUÁ®zÀ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À

¸ÁUÀgÀzÀ°è PÀqÀ® PÀ¼É 
¨É¼É¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

 AiÀÄAvÀæUÀ¼À£ÀÄß §¼À¹ PÀqÀ® 
PÀ¼É ¸ÀAUÀæ»¸ÀÄªÀÅzÀÄ

eÉÊ«PÀ EAzsÀ£À, eÉÊ«PÀ ¥Áè¹ÖPï ªÀÄvÀÄÛ 
eÉÊ«PÀ GvÉÛÃdPÀUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÀÅzÀÄ  

PÉ®ªÀÅ UÀÄtUÀ¼ÀÄ E°èªÉ. ¤ªÀÄä°ègÀÄªÀ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹:

•  PÀÄvÀÆºÀ®			 
•  PÁ®à¤PÀ			 
•  QæAiÀiÁ²Ã®			 
•  ºÉÆ¸À aAvÀ£É	 		
•  ¥Àj±ÀæªÀÄ			 
•  ªÉÊ¥sÀ®åUÀ½AzÀ «ªÀÄÄRgÁUÀ¢gÀÄªÀÅzÀÄ	
•  ¥ÀæAiÉÆÃUÀ	 		

•  GvÁìºÀ 			 
•  bÀ®				  
•  ¸ÀéAiÀÄA ¥ÉæÃgÀuÉ	 		
•  ²¸ÀÄÛ				  

•  vÁ¼Éä				  
•  eÁÕ£ÀzÀ D¸ÀQÛ	 		
•  C£ÉéÃµÀuÉ			 

F UÀÄtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ E£ÀÆß C£ÉÃPÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄUÉ ªÉÊeÁÕ¤PÀªÁV AiÉÆÃa¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ 
PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸À®Ä, ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjºÀj¸À®Ä, QæAiÀiÁ²Ã®gÁVgÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ £Á«Ã£ÀåvÉ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ!   

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹ :

¤ªÀÄä°ègÀÄªÀ MAzÀÄ ºÉÆ¸À  PÀ®à£ÉAiÀÄ£ÀÄß  ̧ ÉßÃ»vÀgÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ½î. 
CzÀ£ÀÄß PÁAiÀÄðUÀvÀUÉÆ½¸À®Ä K£ÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÁUÀ§ºÀÄzÀÄ?

 

 

£Á£ÀÄ ªÉÊeÁÕ¤PÀªÁV 
AiÉÆÃa¸À§¯Éè 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: PÀ£ÁðlPÀzÀ°ègÀÄªÀ ̧ ÀA±ÉÆÃzsÀ£Á 
¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ ªÀiÁr. PÀ£ÁðlPÀzÀ°è AiÀiÁªÀ ¥ÀæªÀÄÄR 
D«µÁÌgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ? AiÀiÁªÀ «eÁÕ¤UÀ¼ÀÄ 
PÀ£ÁðlPÀzÀªÀgÀÄ? 
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Have you heard the saying: 
Necessity is the Mother of Invention.

Did you ever invent, make something new, or find a new way to deal with a 
situation because there was a problem or a need?

Necessity, wanting to make things better, new ways of thinking, innovation, 
experimentation, exploration, observation, being curious, failure, and 

persistence - all help make discoveries.

Many times, we are afraid of talking 
about our ideas because we feel others 
will laugh at us. They may call us 
foolish, weird, wanting to show off, or 
accuse us of breaking existing ways 
of doing things, being disruptive, or 
‘difficult’. However, sticking with our 
idea, trying it out, making changes, 
being open to criticism, asking for 
suggestions, and cooperation - all help 
convert a new idea into a useful reality.

Story Time!

In 2016, ISRO scientists began 
working on an ambitious dream, 
India’s own reusable space shuttle, 
called the Reusable Launch Vehicle 
– Technology Demonstrator (RLV-
TD). The idea was simple, but bold: 
if a rocket could be reused like an 
airplane, space travel would become 
cheaper, faster, and greener. But 
turning this dream into reality was 
anything but simple.

 

India successfully landed its RLV 
prototype in a complex experiment 
called the RLV-LEX (Landing 
Experiment). Dropped from a helicopter 
at 4.5 km height, the RLV glided back 
autonomously like a plane, touched 
down smoothly on the runway, and 
history was made. For the first time, 
India had demonstrated spaceplane-
like technology, something only a few 
countries like the US had done before.

For years, ISRO tested small models, ran 
simulations, and launched experimental 
prototypes. Some failed to lift off. Some 
flew but crashed. Others missed key 
targets. The team worked relentlessly, 
tweaking the design, rewriting code, 
testing landing gear, simulating heat 
shields. Each failed test was a lesson, 
not a loss. Finally, in April 2023, after 
more than a decade of testing, 

7.4 How do Discoveries Happen? 
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Find out

Share with your friends 
what you are curious 
about.   

...what led to the discovery of: velcro, 
safety pin, bicycle, pencil.

What would you like to invent? Draw or 
write about it in the space below. Make 
a collage of all the things the class 
would love to invent. 

 

 

 

 

Think and Do: 

My curiosity and desire to 
make things better, drive me to 
discover and learn new things.
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“CªÀ±ÀåPÀvÉAiÉÄÃ D«µÁÌgÀzÀ vÁ¬Ä” JA§ ªÀiÁvÀ£ÀÄß ¤ÃªÀÅ PÉÃ½¢ÝÃgÁ?

¸ÀªÀÄ¸Éå CxÀªÁ CªÀ±ÀåPÀvÉ EzÀÝ PÁgÀt ¤ÃªÀÅ JAzÁzÀgÀÆ ºÉÆ¸ÀzÀ£ÀÄß D«µÀÌj¹¢ÝÃgÁ, ºÉÆ¸À 
ªÀiÁUÀðªÀ£ÀÄß PÀAqÀÄPÉÆAr¢ÝÃgÁ CxÀªÁ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß ¤¨sÁ¬Ä¹¢ÝÃgÁ?

CªÀ±ÀåPÀvÉ, «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¸ÀÄªÀ D¸ÀQÛ, ºÉÆ¸À AiÉÆÃZÀ£Á «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ, ¥ÀæAiÉÆÃUÀ, ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£É, 
«ÃPÀëuÉ, PÀÄvÀÆºÀ®, ªÉÊ¥sÀ®å ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj±ÀæªÀÄ - EªÉ®èªÀÇ D«µÁÌgÀUÀ½UÉ PÁgÀtªÁUÀÄvÀÛªÉ.

C£ÉÃPÀ ¨Áj, £ÀªÀÄä D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁvÀ£ÁqÀ®Ä 
»AdjAiÀÄÄvÉÛÃªÉ. KPÉAzÀgÉ, d£ÀgÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß £ÉÆÃr 
£ÀUÀÄvÁÛgÉ, ªÀÄÆRðgÀÄ JAzÀÄ ̈ sÁ«¸ÀÄvÁÛgÉ, «avÀæªÁV 
£ÉÆÃqÀÄvÁÛgÉ, CºÀAPÁj J£ÀÄßvÁÛgÉ CxÀªÁ PÉ®¸ÀzÀ 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄÄjzÀÄ vÉÆAzÀgÉ ¤ÃqÀÄªÀªÀgÀÄ JAzÀÄ 
ºÉÃ¼ÀÄvÁÛgÉ JAzÀÄ C¤¸ÀÄvÀÛzÉ.

DzÀgÀÆ ¸ÀºÀ, D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÉ CAnPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, 
CzÀ£ÀÄß ¥ÀæAiÀÄwß¸ÀÄªÀÅzÀÄ, CUÀvÀå §zÀ¯ÁªÀuÉUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, nÃPÉUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ, 
¸À®ºÉUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÀPÁgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ 
- EªÉ®èªÀÇ ºÉÆ¸À PÀ®à£ÉAiÀÄ£ÀÄß G¥ÀAiÀÄÄPÀÛªÁzÀ 
ªÁ¸ÀÛªÀPÉÌ ¥ÀjªÀwð¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ. 

PÀxÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ  !!

2016gÀ°è E¸ÉÆæÃ «eÁÕ¤UÀ¼ÀÄ ¨sÁgÀvÀzÀ ¸ÀéAvÀ 
ªÀÄgÀÄ§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ ¨ÁºÁåPÁ±À £ËPÉAiÀÄ 
ªÀÄºÀvÁéPÁAPÉëAiÀÄ PÀ£À¹£À ªÉÄÃ¯É PÉ®¸À ªÀiÁqÀ®Ä 
¥ÁægÀA©ü¹zÀgÀÄ. EzÀPÉÌ ªÀÄgÀÄ§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ 
GqÁªÀuÁ ªÁºÀ£À - vÀAvÀæeÁÕ£À ¥ÀæzÀ±ÀðPÀ  
(RLV-TD) JAzÀÄ ºÉ¸ÀjqÀ¯Á¬ÄvÀÄ. PÀ®à£ÉAiÀÄÄ 
¸ÀgÀ¼ÀªÁVzÀÝgÀÆ §ºÀ¼À ¢lÖªÁVvÀÄÛ: gÁPÉmï C£ÀÄß 
«ªÀiÁ£ÀzÀAvÉ ªÀÄgÀÄ§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ, 
¨ÁºÁåPÁ±À ¥ÀæAiÀiÁtªÀÅ ¸ÀgÀ¼À, ªÉÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¸ÀgÀ 
¸ÉßÃ»AiÀiÁUÀ°zÉ. DzÀgÉ F PÀ£À¸À£ÀÄß ªÁ¸ÀÛªÀPÉÌ 
vÀgÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÀÄ®¨sÀzÀ PÉ®¸ÀªÁVgÀ°®è.

 

¨sÁgÀvÀªÀÅ DgïJ¯ï«-J¯ïEJPïì (¯ÁåArAUï 
JPïì¥ÉjªÉÄAmï) JA§ ¸ÀAQÃtð ¥ÀæAiÉÆÃUÀzÀ°è vÀ£Àß 
DgïJ¯ï« ªÀiÁzÀjAiÀÄ£ÀÄß AiÀÄ±À¹éAiÀiÁV E½¹vÀÄ. 
ºÉ°PÁ¥ÀÖgï¤AzÀ 4.5 Q¯ÉÆÃ«ÄÃlgï JvÀÛgÀzÀ°è 
©qÀÄUÀqÉUÉÆAqÀ DgïJ¯ï«, «ªÀiÁ£ÀzÀAvÉ vÀ£ÀßµÀÖPÉÌ 
vÁ£ÉÃ »AzÀPÉÌ eÁj, gÀ£ïªÉÃAiÀÄ°è ¸ÀgÁUÀªÁV 
PÉ¼ÀV½¬ÄvÀÄ. F ªÀÄÆ®PÀ, ¨sÁgÀvÀ EwºÁ¸À ¸ÀÈ¶Ö¹vÀÄ. 
¨ÁºÁåPÁ±À «ªÀiÁ£ÀzÀAvÀºÀ F vÀAvÀæeÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß AiÀÄÄ.
J¸ï.£ÀAvÀºÀ PÉ®ªÀÅ zÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ F »AzÉ 
¸Á¢ü¹zÀÝªÀÅ.

ªÀµÀðUÀ¼À PÁ®, E¸ÉÆæÃ ¸ÀtÚ ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀjÃQë¹vÀÄ, ¹ªÀÄÄå¯ÉÃ±À£ïUÀ¼À£ÀÄß £ÀqÉ¹vÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁæAiÉÆÃVPÀ ªÀÄÆ®ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß GqÁ¬Ä¹vÀÄ. 
PÉ®ªÀÅ GqÁªÀuÉAiÀÄ°è «¥sÀ®ªÁzÀªÀÅ. PÉ®ªÀÅ 
AiÀÄ±À¹éAiÀiÁV ºÁjzÀgÀÆ, ¨ÉÃgÉqÉ C¥Àà½¹zÀªÀÅ. 
E£ÀÄß PÉ®ªÀÅ ¥ÀæªÀÄÄR UÀÄjUÀ¼À£ÀÄß vÀ¦àzÀªÀÅ. vÀAqÀªÀÅ 
¤gÀAvÀgÀªÁV ±Àæ«Ä¹vÀÄ, «£Áå¸ÀªÀ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¹vÀÄ, 
PÉÆÃqï C£ÀÄß ¥ÀÅ£ÀB §gÉ¬ÄvÀÄ, ¯ÁåArAUï UÉÃgï 
C£ÀÄß ¥ÀjÃQë¹vÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀÄgÁtÂUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄPÀj¹vÀÄ. 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ «¥sÀ® ¥ÀjÃPÉëAiÀÄÄ ªÀåxÀðªÁUÀ°®è, §zÀ°UÉ 
J®èªÀ£ÀÆß ¥ÁoÀªÁV ¹éÃPÀj¸À¯Á¬ÄvÀÄ. CAwªÀÄªÁV, 
MAzÀÄ zÀ±ÀPÀPÀÆÌ ºÉZÀÄÑ PÁ®zÀ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À £ÀAvÀgÀ, 
K¦æ¯ï 2023 gÀ°è...

7.4 D«µÁÌgÀUÀ¼ÀÄ ºÉÃUÉ ¸ÀA¨sÀ«¸ÀÄvÀÛªÉ? 
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PÀAqÀÄ »r¬Äj  

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr:

PÀÄvÀÆºÀ®«gÀÄªÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÉßÃ»vÀgÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ½î

ªÉ¯ÉÆÌçÃ, ¸ÉÃ¦üÖ ¦£ï, ¸ÉÊPÀ¯ï, ¥É¤ì¯ï ªÀÄÄAvÁzÀ- 
C«µÁÌgÀUÀ½UÉ  PÁgÀtªÁzÀzÀÄÝ  

¤ÃªÀÅ K£À£ÀÄß D«µÀÌj¸À®Ä §AiÀÄ¸ÀÄwÛÃj? F PÉ¼ÀV£À 
eÁUÀzÀ°è CzÀgÀ §UÉÎ §gÉ¬Äj CxÀªÁ avÀæ ©r¹. 
£ÀAvÀgÀ, ErÃ vÀgÀUÀwAiÀÄÄ D«µÀÌj¸À®Ä §AiÀÄ¸ÀÄªÀ 
J¯Áè ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁr.

 

 

 

 

«µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¸ÀÄªÀ £À£Àß 
PÀÄvÀÆºÀ® ªÀÄvÀÄÛ D¸ÀQÛAiÀÄÄ ºÉÆ¸À 
«µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÉéÃ¶¸À®Ä ºÁUÀÆ 

PÀ°AiÀÄ®Ä ¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄvÀÛzÉ. 
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Environmental consciousness means being aware of how our actions affect the planet and 

making choices to protect it. It involves understanding issues like pollution, deforestation, and 
climate change, and taking steps such as saving energy, reducing waste, and caring for nature.

       Teacher Instructions:
Start with a short talk or real-life 
example showing how one person’s 
habits can help everyone. Ask students 
to choose simple and personal goals for 
changing a habit.

Lets try something new : 
Step 1: What am I already doing
• 	 Make a small list of things you already 

do to help the Earth.
Examples:
1. 	I turn off the taps
2.	 I do not waste food
Then, circle one thing you do every day 
that could be better.
Think:
•  	What is one small thing I can do 

better for the Earth?
•  	What change will make me feel 

proud?

Step 2: 
• 	 Choose One Good Habit for the Earth.
• 	 Pick one new habit that helps nature 

and the environment.
Examples:
• 	 Not using plastic bottles or plastic 

bags.
• 	 Turn off lights and fans when not 

needed.  

 

Think and Answer
• 	 What did I learn about myself?
• 	 How did I help (water saved, plastic 

avoided, etc.)?
• 	 What helped me keep my new habit?
• 	 How can I inspire others to do the 

same?

Task for the month:
Choose one habit that harms the 
environment (e.g., wasting water, using 
plastic) and reduce or eliminate it. 

Climate change is increasing 
sound in the ocean and forests, 
disturbing animals that rely on 
silence to survive

DID YOU KNOW? 

8.1 My Responsibility 
Journal

I can make small 
responsible choices,  become a 
part of the solution and inspire 

others to do the same.
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Eco friendly promises

Saplings to be planted

 

Learnings and observations from the 
enviornment

 

    
    

    
    

 @
KTBS 

NOT TO BE R
EPUBLIS

HED



59

 

 
¥Àj¸ÀgÀ ¥ÀæeÉÕ JAzÀgÉ £ÀªÀÄä PÁAiÀÄðUÀ¼ÀÄ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ºÉÃUÉ ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀÄvÀÛªÉ JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ CjªÀÅ 
ªÀÄÆr¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀ£ÀÄß gÀQë¸À®Ä ¸ÀºÀPÀj¸ÀÄªÀAvÀºÀ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß PÁAiÀÄðgÀÆ¥ÀPÉÌ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀiÁ°£Àå, 

CgÀtå£Á±À ªÀÄvÀÄÛ ºÀªÁªÀiÁ£À §zÀ¯ÁªÀuÉAiÀÄAvÀºÀ ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ EAzsÀ£À G½vÁAiÀÄ, 
vÁådåªÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæPÀÈwAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄªÀAvÀºÀ PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ EzÀgÀ°è ¸ÉÃjzÉ.

     

M§â ªÀåQÛAiÀÄ ¢£ÀZÀj CxÀªÁ C¨sÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ J®èjUÀÆ ºÉÃUÉ 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß vÉÆÃj¸ÀÄªÀ MAzÀÄ ¸ÀtÚ 
¨sÁµÀt CxÀªÁ ¤d fÃªÀ£ÀzÀ GzÁºÀgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÆlÄÖ 
ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀgÉÆA¢UÉ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹. «zÁåyðUÀ¼À 
zÉÊ£ÀA¢£À C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸À®Ä ¨ÉÃPÁzÀ ¸ÀgÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀÄjUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀ®Ä «zÁåyðUÀ½UÉ w½¹.

ºÉÆ¸ÀzÀ£ÀÄß ¥ÀæAiÀÄwß¸ÉÆÃt:
ºÀAvÀ 1: £Á£ÀÄ ¸ÀzÀåPÉÌ K£ÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÉÝÃ£É?
• ¨sÀÆ«ÄUÉ ¸ÀºÀPÁjAiÀiÁUÀÄªÀAvÉ ¤ÃªÀÅ FUÁUÀ¯ÉÃ 

ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À ¸ÀtÚ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁr.
GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ:
1. 	£Á£ÀÄ ¸ÉÆÃgÀÄwÛgÀÄªÀ £À°èUÀ¼À£ÀÄß D¥sï ªÀiÁqÀÄvÉÛÃ£É
2. 	£Á£ÀÄ DºÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀåxÀð ªÀiÁqÀÄªÀÅ¢®è
- £ÀAvÀgÀ, ¤ÃªÀÅ ¥Àæw¢£À ªÀiÁqÀÄªÀ MAzÀÄ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß  
ªÀÈvÀÛ ºÁQ UÀÄgÀÄw¹. 

AiÉÆÃa¹:
• 	 ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ M½wUÁV £Á£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ MAzÀÄ 

¸ÀtÚ «µÀAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÀÄ? ¥ÀnÖ ªÀiÁr 

• 	 EªÀÅUÀ¼À°è AiÀiÁªÀ §zÀ¯ÁªÀuÉAiÀÄÄ £À£ÀUÉ ºÉªÉÄä vÀgÀÄvÀÛzÉ?

ºÀAvÀ 2: 
• 	 ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ M½wUÁV MAzÀÄ M¼ÉîAiÀÄ C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß Dj¹.
• 	 ¥ÀæPÀÈw ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¸ÀgÀPÉÌ ¸ÀºÁAiÀÄPÀªÁVgÀÄªÀ MAzÀÄ  

ºÉÆ¸À C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß Dj¹ w½¹.
GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ: 
• ¥Áè¹ÖPï ¨Ál°UÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¥Áè¹ÖPï aÃ®UÀ¼À£ÀÄß 

§¼À¸À¢gÀÄªÀÅzÀÄ.
• 	CUÀvÀå«®è¢zÁÝUÀ ¢Ã¥ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥sÁå£ïUÀ¼À£ÀÄß D¥sï 

ªÀiÁr.

“£Á£ÀÄ ¸ÀtÚ ¸ÀtÚ 
dªÁ¨ÁÝjUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ, 

¸ÀªÀÄ¸ÉåUÉ ¥ÀjºÁgÀzÀ ¨sÁUÀªÁUÀÄvÉÛÃ£É ºÁUÀÆ 
EvÀgÀgÀ£ÀÄß CzÉÃ jÃw ªÀiÁqÀ®Ä 

¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄvÉÛÃ£É.” 

 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛj¹
• 	 £À£Àß §UÉÎ K£ÀÄ PÀ°wzÉÝÃ£É?
• 	 £Á£ÀÄ ¨sÀÆ«ÄUÉ ºÉÃUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÉ (¤ÃgÀÄ 

G½¸À¯ÁVzÉ, ¥Áè¹ÖPï §¼ÀPÉ vÀ¦à¸À¯ÁVzÉ, EvÁå¢)?
• 	 £À£Àß ºÉÆ¸À C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀgÀ PÀÄjvÀÄ 

AiÀiÁªÀÅzÀÄ ºÉªÉÄä J¤¹zÉ? 
• 	 EvÀgÀgÀÆ CzÉÃ jÃw ªÀiÁqÀ®Ä ºÉÃUÉ ¥ÉæÃgÉÃ¦¸À§ºÀÄzÀÄ?

F wAUÀ¼À PÁAiÀÄð :
-¥Àj¸ÀgÀPÉÌ ºÁ¤ ªÀiÁqÀÄªÀ MAzÀÄ C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß Dj¹ 
(GzÁ. ¤ÃgÀÄ ªÀåxÀð ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ¥Áè¹ÖPï §¼À¸ÀÄªÀÅzÀÄ) 
ªÀÄvÀÄÛ CzÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁr CxÀªÁ ¤°è¹.  

ºÀªÁªÀiÁ£À §zÀ¯ÁªÀuÉAiÀÄÄ ¸ÀªÀÄÄzÀæ 
ªÀÄvÀÄÛ PÁqÀÄUÀ¼À°è UÀzÀÝ®PÉÌ PÁgÀtªÁVzÉ. 
EzÀÄ §zÀÄPÀ®Ä ±ÁAvÀ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß 
CªÀ®A©¹gÀÄªÀ ¥ÁætÂUÀ½UÉ 
vÉÆAzÀgÉAiÀÄ£ÀÄßAlÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

¤ªÀÄVzÀÄ UÉÆvÉÛÃ? 

8.1 £À£Àß dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ ¥ÀwæPÉ 

²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ: 
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¥Àj¸ÀgÀ ¸ÉßÃ» ¨sÀgÀªÀ¸ÉUÀ¼ÀÄ

£ÉqÀ¨ÉÃPÁVgÀÄªÀ ¸À¹UÀ¼ÀÄ 

 

¥Àj¸ÀgÀzÀ PÀÄjvÀ CªÀ¯ÉÆÃPÀ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀjAzÀ  
PÀ°vÀ CA±ÀUÀ¼ÀÄ  
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¸ÁUÀgÀUÀ¼ÀÆ  ¸ÉÃjzÀAvÉ £ÀªÀÄä ¨sÀÆªÀÄAqÀ® «±Á®ªÁVªÉ. ºÁUÁV, £ÀªÀÄä ¥Àj¸ÀgÀzÀ°è §zÀ¯ÁªÀuÉ vÀgÀ®Ä 
¸ÁzsÀåªÉÃ? ºËzÀÄ, £ÀªÀÄä ¸ÀtÚ¥ÀÅlÖ dªÁ¨ÁÝjUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀjAiÀiÁzÀ jÃwAiÀÄ°è ¤¨sÁ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀgÀ ªÀÄÆ®PÀ CzÀÄ ¸ÁzsÀå. 

ºÁUÁzÀgÉ, CzÀÄ ºÉÃUÉ ¸ÁzsÀå JA§ÄzÀ£ÀÄß F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è C£ÉéÃ¶¸ÉÆÃt.  

PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß NzÉÆÃt 

¯Á° PÀgÁªÀ½AiÀÄ MAzÀÄ ̧ ÀtÚ ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è ªÁ¹¸ÀÄvÁÛ¼É. 
¥ÀæwÃ ±À¤ªÁgÀ, CªÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀ¼À CfÓ gÉÊvÀgÀ 
¸ÀAvÉUÉ ºÉÆÃUÀÄvÁÛgÉ. d£ÀgÀÄ AiÀiÁªÁUÀ®Æ vÀªÀÄä 
¢£À¹ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄPÀÄÌUÀnÖzÀ ¥Áè¹ÖPï aÃ®UÀ¼À°è 
¥ÁåPï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ¯Á° UÀªÀÄ¤¸ÀÄvÁÛ¼É. 

MAzÀÄ ¢£À, ¸ÀªÀÄÄzÀæzÀ wÃgÀzÀ°è DlªÁqÀÄªÁUÀ, 
¥Áè¹ÖPï£À°è ¹QÌºÁQPÉÆArgÀÄªÀ ªÀÄj PÀqÀ¯ÁªÉÄAiÀÄ£ÀÄß 
£ÉÆÃqÀÄvÁÛ¼É. DªÉÄAiÀÄ£ÀÄß ©r¸À®Ä CªÀ¼À CfÓ 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÁÛ¼É ªÀÄvÀÄÛ aAwvÀ¼ÁzÀ ¯Á°, E°è 
EµÉÆÖAzÀÄ ¥Áè¹ÖPï KPÉ EzÉ? JAzÀÄ PÉÃ¼ÀÄvÁÛ¼É.

ªÀÄ£ÉUÉ »AwgÀÄVzÁUÀ, CªÀ¼À CfÓ ºÀ¼ÉAiÀÄ §¼À¸ÀzÀ 
¹ÃgÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÉnÖUÉAiÀÄ°è vÉÆÃj¸ÀÄvÁÛ¼É. ¯Á° ªÀÄvÀÄÛ 
CªÀ¼À CfÓ ºÀwÛgÀzÀ mÉÊ®gï CAUÀrUÉ ºÉÆÃUÀÄvÁÛgÉ. 
CfÓ ¹ÃgÉAiÀÄ£ÀÄß aÃ®UÀ¼ÁV ¥ÀjªÀwð¸À®Ä mÉÊ®gïUÉ 
PÉÃ¼ÀÄvÁÛ¼É.

CªÀgÀÄ mÉÊ®gï CAUÀr¬ÄAzÀ ̧ ÁPÀµÀÄÖ aÃ®UÀ¼ÉÆA¢UÉ 
»AwgÀÄUÀÄvÁÛgÉ. CfÓ ¯Á°UÉ ¸ÀÆAiÀÄðPÁAw UÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄÄ¢æ¹zÀ MAzÀÄ aÃ®ªÀ£ÀÄß PÉÆlÄÖ, EzÀÄ MAzÀÄ 
ªÀiÁAiÀiÁ aÃ® - EzÀÄ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß gÀQë¸À®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛ¼É.

PÀÄvÀÆºÀ® ªÀÄvÀÄÛ GvÀÄìPÀvÉAiÉÆA¢UÉ, ªÀÄÄA¢£À ªÁgÀ 
vÀgÀPÁj ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖUÉ ºÀwÛ  aÃ®ªÀ£ÀÄß  ̄ Á° vÀgÀÄvÁÛ¼É. 
ªÀiÁgÁlUÁgÀgÀÄ CªÀ¼À£ÀÄß ºÉÆUÀ¼ÀÄvÁÛgÉ. M§â¼ÀÄ 
ªÀiÁgÁlUÁwð ¥Àj¸ÀgÀ ¦æÃwAiÀÄ£ÀÄß vÉÆÃjzÀÝPÁÌV 
CªÀ½UÉ ºÉZÀÄÑªÀj ¸ÉÃ§£ÀÄß ¤ÃqÀÄvÁÛ¼É. 

JµÀÄÖ d£ÀgÀÄ E£ÀÆß ¥Áè¹ÖPï §¼À¸ÀÄwÛzÁÝgÉ 
JA§ÄzÀ£ÀÄß ̄ Á° UÀªÀÄ¤¸À®Ä ¥ÁægÀA©ü¸ÀÄvÁÛ¼É 
ªÀÄvÀÄÛ CªÀ¼ÀÄ §mÉÖ PÉÊaÃ® §¼À¸ÀÄªÀÅzÀgÀ 
PÀÄjvÀÄ eÁUÀÈw  ªÀÄÆr¸À®Ä ¤zsÀðj¸ÀÄvÁÛ¼É. 

¯Á° vÀ£Àß ±Á¯ÉAiÀÄ°è §mÉÖ PÉÊ aÃ® PÀè¨ï 
gÀa¸ÀÄvÁÛ¼É. vÀ£Àß ²PÀëPÀgÀ ¸ÀºÁAiÀÄ¢AzÀ, 
CªÀgÀÄ ¥ÉÇÃ¸ÀÖgïUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸ÀÄvÁÛgÉ, 
C¥ÁAiÀÄzÀ°ègÀÄªÀ ¸ÀªÀÄÄzÀæ fÃ«UÀ¼À §UÉÎ 
UÉÆA¨ÉAiÀiÁl ¥ÀæzÀ±Àð£À ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ 
¥Áè¹ÖPï gÀ»vÀ ªÁgÀªÀ£ÀÄß ¸ÀºÀ £ÀqÉ¸ÀÄvÁÛgÉ. 

CªÀ¼ÀÄ vÀ£Àß ̧ ÀÆAiÀÄðPÁAw aÃ®zÀ PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîvÁÛ¼É ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄäzÉÃ 
DzÀ ºÀwÛ CxÀªÁ ªÀÄgÀÄ§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ 
aÃ®UÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÀ vÀgÀ®Ä ¥ÁægÀA©ü¸ÀÄvÁÛgÉ.

CfÓAiÉÆA¢UÉ §mÉÖ aÃ® »rzÀÄ 
CAUÀrAiÀÄÄzÀÝPÀÆÌ  £ÀqÉAiÀÄÄªÁUÀ ̄ Á° vÀÄA§ 
RÄ¶¥ÀqÀÄvÁÛ¼É.

wAUÀ¼À £ÀAvÀgÀ, MAzÀÄ zÉÆqÀØ 
§zÀ¯ÁªÀuÉAiÀÄ°è ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ DqÀ½vÀªÀÅ E£ÀÄß 
ªÀÄÄAzÉ ªÀiÁgÁlUÁgÀgÀÄ ¥Áè¹ÖPï aÃ®UÀ¼À£ÀÄß 
¤ÃqÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ WÉÆÃ¶¸ÀÄvÀÛzÉ. 

MAzÀÄ ̧ ÀAeÉ, PÀqÀ®wÃgÀPÉÌ »AwgÀÄVzÁUÀ,¯Á° 
ªÀÄj DªÉÄUÀ¼ÀÄ ¸ÀªÀÄÄzÀæPÉÌ ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß 
£ÉÆÃqÀÄvÁÛ¼É - ªÀÄgÀ¼ÀÄ ¸ÀéZÀÒªÁVzÉ, 
PÀqÀ®wÃgÀªÀÅ ¸ÀÄgÀQëvÀªÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁAiÀiÁ 
aÃ®ªÀÅ EzÀPÉÌ®è PÁgÀtªÁAiÀÄÄÛ JAzÀÄ RÄ¶ 
¥ÀqÀÄvÁÛ¼É. 

 

 

 

 

 

 ೧೪.೨ �ಾಲಿ �ೂರಟಳ� ಸಂತೆಗೆ 

�ಾಲಿ ಕ�ಾವಳಿಯ ಒಂದು ಸಣ� ಮನೆಯಲಿ�
�ಾಸಿಸು�ಾ�ಳೆ. ಪ�ತೀ ಶನಿ�ಾರ, ಅವಳ� ಮತು� ಅವಳ
ಅ�� ರೈತರ ಸಂತೆಗೆ ಹೋಗು�ಾ�ರೆ. ಜನರು �ಾ�ಾಗಲೂ
ತಮ� ದಿನಸಿ ವಸು�ಗಳನು� ಸುಕು�ಗಟಿ�ದ �ಾ�ಸಿ�ಕ್
ಚೀಲಗಳಲಿ� �ಾ�ಕ್ �ಾಡುವ�ದನು� �ಾಲಿ
ಗಮನಿಸು�ಾ�ಳೆ. 

ಒಂದು ದಿನ, ಸಮುದ�ದ ತೀರದಲಿ� ಆಟ�ಾಡು�ಾಗ,
�ಾ�ಸಿ�ಕ್ ನಲಿ� ಸಿಕಿ��ಾಕಿಕೊಂಡಿರುವ ಮರಿ ಕಡ�ಾಮೆಯನು�
ನೋಡು�ಾ�ಳೆ.ಆಮೆಯನು� ಬಿಡಿಸಲು ಅವಳ ಅ�� ಸ�ಾಯ
�ಾಡು�ಾ�ಳೆ, ಮತು� ಚಿಂತಿತ�ಾದ  �ಾಲಿ, ಇಲಿ� ಇ�ೂ�ಂದು
�ಾ�ಸಿ�ಕ್ ಏಕೆ ಇದೆ? ಎಂದು ಕೇಳ��ಾ�ಳೆ.

ಮನೆಗೆ ಹಿಂತಿರುಗಿ�ಾಗ, ಅವಳ ಅ�� ಹಳೆಯ ಬಳಸದ
�ಾ�ಂಟ್ ಗಳನು� ಪೆಟಿ�ಗೆಯಲಿ� ತೋರಿಸು�ಾ�ಳೆ. �ಾಲಿ ಮತು�
ಅವಳ ಅ�� ಹತಿ�ರದ �ೖಲರ್ ಅಂಗಡಿಗೆ ಹೋಗು�ಾ�ರೆ.
ಅ�� �ಾ�ಂಟನು� ಚೀಲಗ�ಾಗಿ ಪರಿವತಿ�ಸಲು �ೖಲರ್ ಗೆ
ಕೇಳ��ಾ�ಳೆ.

ಅವರು �ೖಲರ್ ಅಂಗಡಿಯಿಂದ �ಾಕಷು� ಚೀಲಗಳೆ�ಂದಿಗೆ
ಹಿಂತಿರುಗು�ಾ�ರೆ. ಅ�� �ಾಲಿಗೆ ಸೂಯ��ಾಂತಿ ಗಳನು�
ಮುದಿ�ಸಿದ ಒಂದು ಚೀಲವನು� ಕೊಟು�, ಇದು ಒಂದು
�ಾ�ಾ ಚೀಲ - ಇದು ಭೂಮಿಯನು� ರಕ್ಷಿಸಲು ಸ�ಾಯ
�ಾಡುತ�ದೆ ಎಂದು ಹೇಳ��ಾ�ಳೆ.

ಕುತೂಹಲ ಮತು� ಉತು�ಕತೆ�ಂದಿಗೆ, ಮುಂದಿನ �ಾರ
ತರ�ಾರಿ �ಾರುಕ��ಗೆ ಹತಿ�  ಚೀಲವನು�  �ಾಲಿ
ತರು�ಾ�ಳೆ. �ಾ�ಾಟ�ಾರರು ಅವಳನು� ಹೊಗಳ��ಾ�ರೆ.
ಒಬ�ಳ� �ಾ�ಾಟ�ಾತಿ�  ಪರಿಸರ ��ೕತಿಯನು�
ತೋರಿದ��ಾ�ಗಿ ಅವಳಿಗೆ ಹೆಚು�ವರಿ �ೕಬನು�
ನೀಡು�ಾ�ಳೆ. 

ಕಥೆಯನು� ಓ�ೂೕಣ

ಎಷು� ಜನರು ಇನೂ� �ಾ�ಸಿ�ಕ್ ಬಳಸುತಿ��ಾ�ರೆ
ಎಂಬುದನು� �ಾಲಿ ಗಮನಿಸಲು �ಾ�ರಂಭಿಸು�ಾ�ಳೆ
ಮತು� ಅವಳ� ಬ�� ಕೈಚೀಲ ಬಳಸುವ�ದರ ಕುರಿತು
�ಾಗೃತಿ  ಮೂಡಿಸಲು ನಿಧ�ರಿಸು�ಾ�ಳೆ. 

ಒಂದು ಸಂಜೆ, ಕಡಲತೀರಕೆ� ಹಿಂತಿರುಗಿ�ಾಗ,�ಾಲಿ ಮರಿ
ಆಮೆಗಳ� ಸಮುದ�ಕೆ� ಹೋಗುವ�ದನು� ನೋಡು�ಾ�ಳೆ -
ಮರಳ� ಸ�ಚ��ಾಗಿದೆ, ಕಡಲತೀರವ� ಸುರಕ್ಷಿತ�ಾಗಿದೆ
ಮತು� �ಾ�ಾ ಚೀಲವ� ಇದಕೆ�ಲ� �ಾರಣ�ಾಯು� ಎಂದು
ಖುಷಿ ಪಡು�ಾ�ಳೆ. 

�ಾಲಿ ತನ� �ಾಲೆಯಲಿ� ಬ�� ಕೈ ಚೀಲ ಕ�ಬ್
ರಚಿಸು�ಾ�ಳೆ. ತನ� ಶಿಕ್ಷಕರ ಸ�ಾಯದಿಂದ, ಅವರು
ಪೆ�ೕಸ�ರ್ ಗಳನು� ತ�ಾರಿಸು�ಾ�ರೆ, ಅ�ಾಯದಲಿ�ರುವ
ಸಮುದ�  �ೕವಿಗಳ ಬಗೆ� ಗೊಂಬೆ�ಾಟ ಪ�ದಶ�ನ
�ಾಡು�ಾ�ರೆ ಮತು� �ಾ�ಸಿ�ಕ್  ರಹಿತ �ಾರ ವನು� ಸಹ
ನಡೆಸು�ಾ�ರೆ. 

ಅವಳ� ತನ� ಸೂಯ��ಾಂತಿ ಚೀಲದ ಕಥೆಯನು�
ಹಂಚಿಕೊಳ���ಾ�ಳೆ ಮತು� ಇತರ ಮಕ�ಳ� 
ತಮ�ದೇ ಆದ ಹತಿ� ಅಥ�ಾ ಮರುಬಳಕೆ
�ಾಡಬಹು�ಾದ ಚೀಲಗಳನು� ಸಹ ತರಲು
�ಾ�ರಂಭಿಸು�ಾ�ರೆ.

ತಿಂಗಳ ನಂತರ, ಒಂದು ದೊಡ� ಬದ�ಾವಣೆಯಲಿ�
ಸ�ಳೀಯ ಆಡಳಿತವ� ಇನು� ಮುಂದೆ �ಾ�ಾಟ�ಾರರು
�ಾ�ಸಿ�ಕ್ ಚೀಲಗಳನು� ನೀಡುವ�ದಿಲ� ಎಂದು
��ೕಷಿಸುತ�ದೆ. 

ಅ���ಂದಿಗೆ ಬ�� ಚೀಲ ಹಿಡಿದು
ಅಂಗಡಿಯುದ�ಕೂ� .ನಡೆಯು�ಾಗ �ಾಲಿ ತುಂಬ
ಖುಷಿಪಡು�ಾ�ಳೆ.

�ಾಗರಗಳ�  �ೕರಿದಂತೆ ನಮ� ಭೂಮಂಡಲ ವಿ�ಾಲ�ಾಗಿವೆ. �ಾ�ಾಗಿ, ನಮ� ಪರಿಸರದಲಿ� ಬದ�ಾವಣೆ ತರಲು �ಾಧ�ವೇ?
�ೌದು, ನಮ� ಸಣ�ಪ�ಟ� ಜ�ಾ�ಾ�ರಿಗಳನು� ಸರಿ�ಾದ ರೀತಿಯಲಿ� ನಿ�ಾಯಿಸುವ�ದರ ಮೂಲಕ ಅದು �ಾಧ�. �ಾ�ಾದರೆ,

ಅದು ಹೇಗೆ �ಾಧ� ಎಂಬುದನು� ಈ ಚಟುವಟಿಕೆಯಲಿ� ಅನೆ�ೕಷಿ�ೂೕಣ..
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D¯ÉÆÃa¹, GvÀÛj¹

•	 ¤ÃªÉÃ£ÁzÀgÀÆ ¥Áè¹ÖPï §¼ÀPÉ¬ÄAzÀ DUÀÄªÀ ºÁ¤AiÀÄ£ÀÄß 
C£ÀÄ¨sÀ«¹¢ÝÃgÁ? «ªÀj¹.

• 	 ¯Á°AiÀÄAvÉ ¤ÃªÀÇ ±Á¯ÉAiÀÄ°è CxÀªÁ ªÀÄ£ÉAiÀÄ¯ÉèÃ ¥Àj¸ÀgÀ ¸ÀAgÀPÀëuÉUÉ 
K£ÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	 ¥Áè¹ÖPïUÉ §zÀ¯ÁV §¼À¸À§ºÀÄzÁzÀ LzÀÄ ¥ÀAiÀiÁðAiÀÄ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ 
ªÀiÁr.

• 	 “§mÉÖ aÃ®” §¼ÀPÉ ªÀiÁrzÀgÉ ¥Àj¸ÀgÀzÀ ªÉÄÃ¯É AiÀiÁªÀ ¥Àæ¨sÁªÀ 
©ÃgÀÄvÀÛzÉ?

 

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹:

• 	 ¸ÀtÚ DzÀgÉ ªÀÄºÀvÀézÀ ºÉeÉÓUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ §zÀ¯ÁªÀuÉ vÀAzÀªÀgÀ PÀxÉUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁvÀ£Ár.

• 	 ªÁAiÀÄÄ, ¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ ªÀiÁ°£ÀåUÀ¼ÀAvÉ EgÀÄªÀ E¤ßvÀgÀ ªÀiÁ°£Àå ¥ÀæPÁgÀUÀ¼À ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß 
vÀAiÀiÁj¹.

• 	±Á¯É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¥Àj¸ÀgÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÄzsÁj¸À®Ä vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÁzÀ PÉ®ªÀÅ 
PÀæªÀÄUÀ¼ÉÃ£ÀÄ? GzÁºÀgÀuÉUÉ: ªÀÄgÀUÀ¼À£ÀÄß £ÉqÀÄªÀÅzÀÄ, PÀ¸ÀzÀ UÉÆ§âgÀ (PÁA¥ÉÇÃ¸ïÖ) ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, 
¨Áålj ªÀÄvÀÄÛ J¯ÉPÁÖç¤Pï vÁådåªÀ£ÀÄß ¸ÀÄgÀQëvÀªÁV vÀåf¸À®Ä ¸ÀÜ¼ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÈ¶Ö¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¨É¼ÀQ£À ªÀiÁ°£Àå¢AzÁV ºÀ®ªÁgÀÄ QÃlUÀ¼ÀÄ 
vÉÆAzÀgÉUÉ M¼ÀUÁUÀÄvÀÛªÉ. EzÉÃ PÁgÀtPÉÌ 
PÉ®ªÀÅ zÉÃ±ÀUÀ¼À°è ©Ã¢ ¢Ã¥ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄgÀÄ 
«£Áå¸ÀUÉÆ½¹, ¨É¼ÀPÀÄ £ÉÃgÀªÁV £É®zÀ 
ªÉÄÃ¯É ©Ã¼ÀÄªÀAvÉ §zÀ¯ÁªÀuÉ ªÀiÁrzÁÝgÉ. 
CzÉÃ jÃw, C£ÉÃPÀ ªÀÄ£ÉUÀ¼À°è ºÉÆgÀV£À 
¢Ã¥ÀUÀ¼À£ÀÄß §¼À¸ÀzÉÃ EzÁÝUÀ Dj¸ÀÄvÁÛgÉ.

¤ªÀÄVzÀÄ UÉÆvÉÛÃ? 

£Á£ÀÄ §zÀ¯ÁªÀuÉUÉ PÁgÀt£ÁUÀ§ºÀÄzÀÄ. 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr:

• 	AiÀiÁªÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄgÀÄ§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	ªÀÄ£ÉAiÀÄ°èAiÉÄÃ ¹UÀÄªÀAvÀºÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¹ K£À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸À§ºÀÄzÀÄ?

• 	¢£À¤vÀåzÀ fÃªÀ£ÀzÀ°è, ¥Áè¹ÖPï §¼ÀPÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÃUÉ PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	ºÉÆ¸À §mÉÖUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ? (§mÉÖ GvÁàzÀ£ÉAiÀÄÆ zÉÆqÀØ 
ªÀiÁ°£ÀåPÁgÀPÀ)  
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¥Àj¸ÀgÀPÉÌ JzÀÄgÁUÀÄªÀ ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼ÀÄ zÉÆqÀØzÁVgÀ° CxÀªÁ aPÀÌzÁVgÀ°, d£ÀgÀÄ D ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ½UÉ «©ü£Àß jÃwAiÀÄ°è 
¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ºÀÄqÀÄPÀÄvÁÛgÉ. CAvÀºÀ MAzÀÄ CzÀÄãvÀ PÀxÉ E°èzÉ. 

¸ÀÄ½ªÀÅ: PÉ¼ÀV£À PÀxÉAiÀÄ£ÀÄß N¢. gÁdåzÀ°è F »AzÉ £ÀqÉzÀ ºÀ®ªÀÅ ¥Àj¸ÀgÀ ZÀ¼ÀÄªÀ½UÀ¼À §UÉÎ ¤ªÀÄUÉ UÉÆvÁÛ? CzÀgÀ §UÉÎ 
ZÀað¹.

MªÉÄä ¸ÀvÀå£ÀÄ vÀ£Àß ¨ÉÃ¹UÉ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ¼ÉAiÀÄ®Ä CdÓ£À ªÀÄ£ÉUÉ §A¢zÀÝ. MAzÀÄ ¢£À DvÀ£À CdÓ ªÀÄ£ÉAiÀÄ ¸À«ÄÃ¥ÀzÀ 
¨ÉÃ«£À ªÀÄgÀPÉÌ GzÀÝ£ÉAiÀÄ ©¢j£À KtÂAiÀÄ£ÀÄß ºÁQ ºÀvÀÄÛwÛzÀÝgÀÄ. D ªÀÄgÀzÀ°è ‘ªÀÄgÀUÀ¼À£ÀÄß gÀQë¹’ J£ÀÄßªÀ ¥sÀ®PÀªÀ£ÀÄß 
£ÉÃvÀÄºÁPÀ¯ÁVvÀÄÛ.

CdÓ£À£ÀÄß vÀqÉzÀ ¸ÀvÀå, vÁ£ÉÃ KtÂ KgÀ®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¹zÀ. DzÀgÉ CdÓ CªÀ£À£ÀÄß ºÀvÀÛ®Ä ©qÀ°®è. CdÓ KtÂAiÀÄ vÀÄ¢AiÀÄ£ÀÄß 
vÀ®Ä¦, ªÀÄgÀªÀ£ÀÄß Kj PÀÄ½vÀgÀÄ. £ÀAvÀgÀ KtÂAiÀÄ£ÀÄß PÁ°¤AzÀ MzÀÄÝ PÉ¼ÀUÉ ©Ã½¹zÀgÀÄ.

C°è ¥Á°PÉAiÀÄªÀgÀÄ ªÀÄgÀUÀ¼À£Éß¯Áè PÀrzÀÄ §ºÀÄªÀÄºÀr PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß PÀlÄÖªÀ AiÉÆÃd£É ºÁQzÀÝgÀÄ. CzÀ£ÀÄß vÀ¦à¸À®Ä CdÓ F 
jÃw ªÀÄgÀªÀ£ÀÄß ºÀwÛ PÀÄ½wzÀÝgÀÄ. ªÀÄgÀzÀ ªÉÄÃ°gÀÄªÀ CdÓ J°è ©Ã¼ÀÄvÁÛgÉÆÃ JAzÀÄ ¸ÀvÀå ºÉzÀjzÀÝ.

KPÉAzÀgÉ, D ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è CªÀ£ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ £Á¬Ä mÉÊUÀgï ©lÖgÉ ¨ÉÃgÉ AiÀiÁgÀÆ EgÀ°®è.  

CdÓ£À£ÀÄß PÉ¼ÀUÉ §¤ß JAzÀÄ ¸ÀvÀå JµÉÖÃ UÉÆÃUÀgÉzÀgÀÆ, CdÓ CªÀ£À ªÀiÁvÀ£ÀÄß PÉÃ¼ÀzÉ ºÀoÀ »rzÀÄ C¯ÉèÃ PÀÄ½vÀÄ©lÖgÀÄ. 
UÀAmÉUÀ¼ÀÄ PÀ¼ÉzÀªÀÅ. ¸ÀvÀå¤UÁV CªÀ£À UÉ¼ÉAiÀÄgÀÄ DlªÁqÀ®Ä PÁAiÀÄÄwÛzÀÝgÀÄ. EvÀÛ CdÓ£ÀÆ PÉ¼ÀUÉ E½AiÀÄ®Ä M¥ÀÅöàwÛgÀ°®è.
CµÀÖgÀ°è, ªÀÄgÀ PÀrAiÀÄÄªÀªÀgÀÄ §AzÀgÀÄ. ªÀÄÆgÀÄ ̄ ÁjUÀ¼ÀÆ §AzÀÄ ¤AvÀªÀÅ. DUÀ CdÓ, “£Á£ÀÄ fÃªÀ ©lÖ ªÉÄÃ¯ÉAiÉÄÃ ªÀÄgÀzÀ 
fÃªÀ ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀÄ” JAzÀÄ UÀnÖAiÀiÁV PÀÆVzÀgÀÄ. £ÀAvÀgÀ ¥ÉÇ°Ã¸ÀgÀÆ §AzÀgÀÄ. CªÀgÀ ªÀiÁwUÀÆ CdÓ ¨É¯É PÉÆqÀ°®è. 
“fÃªÀAvÀ ªÀÄgÀªÀ£ÀÄß PÀrAiÀÄÄªÀÅzÀÄ PÉÆ¯ÉUÉ ¸ÀªÀÄ” JAzÀÄ ºÉÃ½zÀgÀÄ. ¥Á°PÉAiÀÄªÀgÀÄ F ªÀÄgÀUÀ¼À£ÀÄß PÀrAiÀÄÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ 
D±Áé¸À£É ¤ÃqÀÄªÀªÀgÉUÉ £Á£ÀÄ E¯ÉèÃ EgÀÄvÉÛÃ£É JAzÀÄ ºÀoÀ »rzÀgÀÄ. EzÉÆAzÀÄ CvÀåAvÀ UÀA©üÃgÀ «µÀAiÀÄ JAzÀÄ CjvÀ 
¥Á°PÉAiÀÄªÀgÀÄ C°èAzÀ ºÉÆgÀlÄ ºÉÆÃzÀgÀÄ.

 

9.1 CdÓ£À ¥Àæw¨sÀl£É 
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¥ÉÇ°Ã¸ÀgÀÄ C°èAzÀ ºÉÆgÀlÄºÉÆÃUÀÄwÛzÀÝAvÉAiÉÄÃ, ¥ÀvÀæPÀvÀðgÀÄ, UÁæªÀÄ¸ÀÜgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CdÓ£À ¸ÉßÃ»vÀgÀÄ »ÃUÉ J®ègÀÆ §AzÀÄ 
ºÀ®ªÀÅ jÃwAiÀÄ°è ºÉÃ½zÀgÀÄ. DzÀgÀÆ CdÓ PÉÃ¼À°®è. vÀ£ÀUÉ ¨ÉÃPÁzÀ J¯Áè ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ªÉÆªÀÄäUÀ£À ¸ÀºÁAiÀÄ¢AzÀ 
vÀj¹PÉÆAqÀgÀÄ. PÉÆ£ÉUÉ, ¥Á°PÉAiÀÄ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ §AzÀÄ “E°è ªÀÄ£É PÀlÖ®Ä DzÉÃ±À«zÉ, ¤ÃªÀÅ E½AiÀÄ¯ÉÃ¨ÉÃPÀÄ” JAzÀgÀÄ.
CµÉÆÖwÛUÁUÀ¯ÉÃ, CdÓ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÀjAiÉÄAzÀÄ UÁæªÀÄ¸ÀÜjUÉ¯Áè C¤¹ CªÀgÀ ¥ÀgÀ ¤®è®Ä §AzÀgÀÄ. ¥Á°PÉAiÀÄªÀjUÉ 
¨ÉÃgÉ zÁj PÁtzÉÃ PÀZÉÃjUÉ ºÉÆÃV vÀÄvÀÄð ¸À¨sÉ PÀgÉzÀgÀÄ. “ªÀÄgÀ PÀrAiÀÄÄªÀÅ¢®è” JA§ °TvÀ D±Áé¸À£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¹zÀÞ¥Àr¹ 
CdÓ£À ªÀÄÄA¢lÖgÀÄ. CdÓ¤UÉ ¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀªÁ¬ÄvÀÄ. CdÓ£À ¥Àæw¨sÀl£É ¥sÀ® ¤Ãr, UÁæªÀÄ¸ÀÜgÉ¯Áè ¸ÀAvÉÆÃµÀ¥ÀlÖgÀÄ. 

²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ ZÀað¹ 

gÁdåzÀ°è F »AzÉ £ÀqÉzÀ ¥Àj¸ÀgÀ ZÀ¼ÀÄªÀ½UÀ¼À §UÉ ¤ªÀÄUÉ UÉÆvÁÛ? CzÀgÀ §UÉÎ ZÀað¹.

Find out about the Karnataka Preservation of Trees Act, 1976

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹:

• 	«zÁåyðAiÀiÁV ±Á¯ÉAiÀÄ°è ºÀ¹gÀ£ÀÄß ºÉaÑ¸À®Ä K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	 F ¥Àj¸ÀgÀzÀ°è AiÀiÁªÀ AiÀiÁªÀ ¸À¸ÀåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄgÀUÀ¼ÀÄ ZÉ£ÁßV ¨É¼ÉAiÀÄÄvÀÛªÉ?

• 	 ¸À¹UÀ¼À£ÀÄß J°èAzÀ RjÃ¢ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ dªÁ¨ÁÝj¬ÄAzÀ 
£ÉÆÃrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ? 

EzÀ£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr:

• 	 ¤ÃªÀÅ ªÀÄgÀzÀr EzÁÝUÀ K£À¤¸ÀÄvÀÛzÉ?
• 	 ªÀÄ£ÉAiÀÄ ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ ºÀ¹gÀ£ÀÄß ºÉaÑ¸À®Ä K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	 ¤ÃªÉÃ £ÉlÄÖ G¥ÀAiÉÆÃV¸À§ºÀÄzÁzÀ PÉ®ªÀÅ OµÀ¢üAiÀÄ UÀÄtªÀÅ¼Àî ¸À¸ÀåUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅªÀÅ? 

 £Á£ÀÄ ªÀÄgÀUÀ¼À£ÀÄß £ÉqÀ§ºÀÄzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
£ÉÆÃrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

    
    

    
    

 @
KTBS 

NOT TO BE R
EPUBLIS

HED



65

We live in a world full of attractions. There are many things we need, want, buy, and use. 
Advertisements play a major role in this. They tell us what is available in the market, what 

is desirable, and what celebrities use or wear. Most of us can’t afford to purchase everything 
we want. We need to spend money on our basic needs, such as food, clothing, shelter, and 
education. We can practice delayed gratification and not give into every attraction. Think 

wisely and balance the present wants and attractions with future needs and wants. Could this 
help us develop self-control and financial self- discipline? Let us explore. 

  

Shankar is a Class 9 student 
living in a village. His family owns 
six cows and a small flower plot. 
Shankar helps his mother sell 
milk and flowers in the nearby 
market. They earn about `20,000 
per month. Shankar also makes 
a budget to balance their income 
with their expenses and see if 
there can be any savings. Here is 
the family’s budget:

 

 9.2 Budgeting

(Money, Planning and Self Control!)
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Teacher: A budget is a plan of how much money we have and how we 
wish to spend it. It helps us think of our income and expenses. Some 
expenses are essential and help us meet our needs, like food, clothing, 
rent, education, transport, etc. When we earn money, we may think that 
we have a lot of it. However, as the days pass, we may find our expenses 
rising and run out of money. Making a budget helps us balance our income 
with our expenses. We can save and invest money for future needs. This 
can also help us meet unexpected expenses related to health, studies, 
business, etc.

Radha, a young girl, works in a garment factory and also stitches clothes for 
individual customers. She earns approximately `15,000 per month and contributes 
significantly to her family’s income. She also plans to go for higher studies in the 
future.  Every day, Radha passes through the market on her way to work. She sees  
a lot of new and exciting items that she wants to buy! She ends up purchasing from 
time to time. Here are her planned and actual expenses.
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Expense Category Planned Amount (in Rs.) Actual Expenditure (in Rs.)

Family Support 9,000 9,000

Personal Expenses 1,000 1,400

Mobile Expenses 300 500

Snacks and Chat 300 600

Clothes 1,100 2,000

Entertainment 300 700

Total Expenditure 12,000 14,200

Savings for Higher Studies 3,000 800

Total Amount 15,000 15,000

Think About Radhika’s 
Expenses:

1.	What is the difference 
between her planned 
amount and actual 
expenses?

2. 	In which areas did 
Radhika spend more 
than she planned?

3.	 In which areas did 
Radhika spend less 
than she planned?

4. 	How much money did 
Radhika save?

Group Discussion:
• 	 Do we sometimes spend money on things 

we don’t really need?
• 	 What kinds of thoughts motivate us to 

spend money on such things?
• 	 How do advertisements affect our 

spending habits?
• 	 What role do friends play in influencing 

our spending choices?
• 	 How can we say “no” when we feel 

pressured to spend money?
• 	 What thoughts and habits help us 

develop self-control and financial 
discipline?

• 	 How can we support each other in 
spending money wisely?

When I plan my expenses, I 
feel that I have more control 

over myself, I am responsible, 
and I feel confident about my 

future.

Think and Do:

Imagine that you earn ̀  250 each month 
from activities like tutoring, helping in 
a shop, selling vegetables or flowers, 
etc. How would you create a budget to 
balance the items you need to buy and 
save a little money each month?
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£ÁªÀÅ DPÀµÀðuÉUÀ½AzÀ vÀÄA©gÀÄªÀ dUÀwÛ£À°è §zÀÄPÀÄwÛzÉÝÃªÉ. £ÀªÀÄUÉ ¨ÉÃPÁzÀ, §AiÀÄ¸ÀÄªÀ, RjÃ¢¸ÀÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ 
§¼À¸ÀÄªÀ C£ÉÃPÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÀÄ EªÉ. eÁ»ÃgÁvÀÄUÀ¼ÀÄ EzÀgÀ°è ªÀÄºÀvÀÛgÀ ¥ÁvÀæªÀ»¸ÀÄvÀÛªÉ. CªÀÅ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖAiÀÄ°è K£ÀÄ 
®¨sÀå«zÉ, K£ÀÄ DPÀµÀðPÀªÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæ¹zÀÞ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ §¼À¸ÀÄwÛzÁÝgÉ CxÀªÁ zsÀj¸ÀÄwÛzÁÝgÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß 
£ÀªÀÄUÉ w½¸ÀÄvÀÛªÉ. £ÀªÀÄä°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ £ÀªÀÄUÉ ¨ÉÃPÁzÀ J®èªÀ£ÀÆß RjÃ¢¸À®Ä ¸ÁzsÀå«®è. DºÁgÀ, §mÉÖ, D±ÀæAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëtzÀAvÀºÀ ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ CUÀvÀåUÀ½UÉ £ÁªÀÅ ºÀtªÀ£ÀÄß RZÀÄð ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ DPÀµÀðuÉUÀÆ 
ªÀÄtÂAiÀÄzÉÃ vÁ¼Éä ¥Á°¸À§ºÀÄzÀÄ. §Ä¢ÞªÀAwPÉ¬ÄAzÀ AiÉÆÃa¹, EA¢£À §AiÀÄPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DPÀµÀðuÉUÀ¼À£ÀÄß 

¨sÀ«µÀåzÀ CUÀvÀåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ §AiÀÄPÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£ÀUÉÆ½¸À¨ÉÃPÀÄ.

EzÀjAzÀ £ÀªÀÄUÉ ¸ÀéAiÀÄA ¤AiÀÄAvÀæt ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ ²¸ÀÄÛ C©üªÀÈ¢ÞAiÀiÁUÀ§ºÀÄzÉÃ? §¤ß, CzÀ£ÀÄß C£ÉéÃ¶¸ÉÆÃt.   

ಕುಟುಂಬದ ಬ�ೆಟ್

ಆ�ಾಯ ಖಚು�

±ÀAPÀgÀ£ÀÄ ºÀ½îAiÀÄ°è ªÁ¹¸ÀÄªÀ 9£ÉÃ 
vÀgÀUÀwAiÀÄ «zÁåyð. CªÀ£À PÀÄlÄA§PÉÌ 
DgÀÄ ºÀ¸ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ MAzÀÄ aPÀÌ ºÀÆ«£À 
vÉÆÃl«zÉ. ±ÀAPÀgÀ£ÀÄ vÀ£Àß vÁ¬ÄUÉ 
ºÀwÛgÀzÀ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖAiÀÄ°è ºÁ®Ä ªÀÄvÀÄÛ 
ºÀÆUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁgÀ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÁÛ£É. 
CªÀgÀÄ wAUÀ½UÉ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ ` 20,000 
UÀ½¸ÀÄvÁÛgÉ. ±ÀAPÀgÀ£ÀÄ CªÀgÀ DzÁAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ RZÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£ÀUÉÆ½¸À®Ä 
ºÁUÀÆ G½vÁAiÀÄ ¸ÁzsÀå«zÉAiÉÄÃ JAzÀÄ 
£ÉÆÃqÀ®Ä MAzÀÄ §eÉmï vÀAiÀiÁj¸ÀÄvÁÛ£É. 
E°èzÉ CªÀgÀ PÀÄlÄA§zÀ §eÉmï:

�ಾವ� ಆಕಷ�ಣೆಗಳಿಂದ ತುಂಬಿರುವ ಜಗತಿ�ನಲಿ� ಬದುಕುತಿ�ದೆ�ೕವೆ. ನಮಗೆ �ೕ�ಾದ, ಬಯಸುವ, ಖರೀದಿಸುವ ಮತು� ಬಳಸುವ
ಅ�ೕಕ ವಸು�ಗಳ� ಇವೆ. �ಾಹೀ�ಾತುಗಳ� ಇದರಲಿ� ಮಹತ�ರ �ಾತ�ವಹಿಸುತ�ವೆ. ಅವ� �ಾರುಕ��ಯಲಿ� ಏನು ಲಭ�ವಿದೆ, ಏನು
ಆಕಷ�ಕ�ಾಗಿದೆ ಮತು� ಪ�ಸಿದ� ವ���ಗಳ� ಏನು ಬಳಸುತಿ��ಾ�ರೆ ಅಥ�ಾ ಧರಿಸುತಿ��ಾ�ರೆ ಎಂಬುದನು� ನಮಗೆ ತಿಳಿಸುತ�ವೆ. ನಮ�ಲಿ�
ಹೆಚಿ�ನವರು ನಮಗೆ �ೕ�ಾದ ಎಲ�ವನೂ� ಖರೀದಿಸಲು �ಾಧ�ವಿಲ�. ಆ�ಾರ, ಬ��, ಆಶ�ಯ ಮತು� ಶಿಕ್ಷಣದಂತಹ ಮೂಲಭೂತ
ಅಗತ�ಗಳಿಗೆ �ಾವ� ಹಣವನು� ಖಚು� �ಾಡ�ೕಕು. ಪ�ತಿ�ಂದು ಆಕಷ�ಣೆಯಿಗೂ ಮಣಿಯದೇ �ಾ�� (ವಿಲಂಬಿತ ತೃ��)
�ಾಲಿಸಬಹುದು. ಬುದಿ�ವಂತಿಕೆಯಿಂದ �ೕಚಿಸಿ, ಇಂದಿನ ಬಯಕೆಗಳ� ಮತು� ಆಕಷ�ಣೆಗಳನು� ಭವಿಷ�ದ ಅಗತ�ಗಳ� ಮತು�

ಬಯಕೆಗ��ಂದಿಗೆ ಸಮ�ೂೕಲನಗೊಳಿಸ�ೕಕು.
ಇದರಿಂದ ನಮಗೆ ಸ�ಯಂ ನಿಯಂತ�ಣ ಮತು� ಆ��ಕ ಶಿಸು� ಅಭಿವೃದಿ��ಾಗಬಹುದೇ? ಬನಿ�, ಅದನು� ಅ��ೕಷಿ�ೂೕಣ.

ಶಂಕರನು ಹಳಿ�ಯ�� �ಾಸಿಸುವ
9ನೇ ತರಗತಿಯ ವಿ�ಾ���. ಅವನ
ಕುಟುಂಬ�� ಆರು ಹಸುಗಳ� ಮತು�
ಒಂದು ಚಿಕ� ಹೂವಿನ �ೂೕಟವಿದೆ.
ಶಂಕರನು ತನ� �ಾಯಿಗೆ ಹತಿ�ರದ
�ಾರುಕ��ಯ�� �ಾಲು ಮತು�
ಹೂಗಳನು� �ಾರಲು ಸ�ಾಯ
�ಾಡು�ಾ�ನೆ. ಅವರು ತಿಂಗಳಿಗೆ
ಸು�ಾರು ₹20,000 ಗಳಿಸು�ಾ�ರೆ.
ಶಂಕರನು ಅವರ ಆ�ಾಯ ಮತು�
ಖಚು�ಗಳನು�
ಸಮ�ೂೕಲನಗೊಳಿಸಲು �ಾಗೂ
ಉಳಿ�ಾಯ �ಾಧ�ವಿದೆ�ೕ ಎಂದು
ನೋಡಲು ಒಂದು ಬಜೆಟ್ 
ತ�ಾರಿಸು�ಾ�ನೆ. ಇ��ದೆ ಅವರ
ಕುಟುಂಬದ ಬಜೆಟ್ :

15.1  ಹಣ, �ೕಜನೆ ಮತು� ಸ�ಯಂ ನಿಯಂತ�ಣ! (ಬಜೆ�ಂಗ್)

ಕುಟುಂಬದ ಬಜೆಟ್

ಆ�ಾಯ    ಖಚು�

�ಾಸಿಕ ಕುಟುಂಬದ
ಬಜೆಟ್

ವಗ�          ವಿವರಗಳ�                      ಮೊಬಲಗು (ರೂ.ಗಳಲಿ�)

ಆ�ಾಯ

ಖಚು�ಗಳ�

ಒಟು� ಖಚು�ಗಳ�

ಉಳಿ�ಾಯಗಳ�

ಒಟು� ಮೊತ�

ಒಟು� ಆ�ಾಯ

ಹೂವಿನ �ಾ��ಾರದಿಂದ

�ಾಲಿನ �ಾ��ಾರದಿಂದ

ಆ�ಾರ ಮತು� ದಿನಸಿಗಳ�

ಪಶು ಆ�ಾರ ಮತು��ಾಳಜಿ

�ಾರಿಗೆ

ವೈಯ��ಕ ವಸು�ಗಳ�

ಉಪ�ಾರ ಮತು� ಇತರೆ

¥À±ÀÄ DºÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¼Àf

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ RZÀÄð

9.2 §eÉnAUï

(ºÀt, AiÉÆÃd£É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀéAiÀÄA ¤AiÀÄAvÀæt!)
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²PÀëPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:

§eÉmï JAzÀgÉ £ÀªÀÄä §½ EgÀÄªÀ ºÀt JµÀÄÖ ªÀÄvÀÄÛ CzÀ£ÀÄß £ÁªÀÅ ºÉÃUÉ RZÀÄð ªÀiÁqÀ®Ä §AiÀÄ¸ÀÄvÉÛÃªÉ 
JA§ÄzÀgÀ MAzÀÄ AiÉÆÃd£É. EzÀÄ £ÀªÀÄä DzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ RZÀÄðUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. PÉ®ªÀÅ RZÀÄðUÀ¼ÀÄ CvÁåªÀ±ÀåPÀªÁVªÉ ªÀÄvÀÄÛ DºÁgÀ, §mÉÖ, ªÀÄ£É¨ÁrUÉ, ²PÀët, ¸ÁjUÉ 
ªÀÄÄAvÁzÀ £ÀªÀÄä CUÀvÀåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÇgÉÊ¸À®Ä ¸ÀºÀPÁjAiÀiÁUÀÄvÀÛªÉ.

£ÁªÀÅ ºÀt UÀ½¸ÀÄªÁUÀ £ÀªÀÄä §½ §ºÀ¼ÀµÀÄÖ ºÀt EzÉ JAzÀÄ £ÀªÀÄUÉ C¤¸À§ºÀÄzÀÄ. DzÀgÉ ¢£ÀUÀ¼ÀÄ 
¸ÁVzÀAvÉ, £ÀªÀÄä RZÀÄðUÀ¼ÀÄ ºÉZÁÑUÀÄvÀÛªÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÀt ªÀÄÄVzÀÄºÉÆÃUÀ§ºÀÄzÀÄ.

§eÉmï vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÀÅzÀÄ £ÀªÀÄä DzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ RZÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. £ÁªÀÅ ¨sÀ«µÀåzÀ CUÀvÀåUÀ½UÁV ºÀtªÀ£ÀÄß G½¸À§ºÀÄzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÆrPÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. 
EzÀjAzÀ DgÉÆÃUÀå, «zÁå¨sÁå¸À, ªÁå¥ÁgÀ ªÀÄÄAvÁzÀ «µÀAiÀÄUÀ½UÉ ̧ ÀA§A¢ü¹zÀ C¥ÀæwÃPÀëvÀ RZÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
JzÀÄj¸À®Ä ¸ÀºÀ ¸ÀºÁAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉ.   

gÁzsÁ: 
gÁzsÁ JA§ AiÀÄÄªÀw M§âgÀÄ UÁªÉÄðAmï PÁSÁð£ÉAiÀÄ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄvÁÛ¼É ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÁæºÀPÀjUÀÆ §mÉÖUÀ¼À£ÀÄß 
ºÉÆ°AiÀÄÄvÁÛ¼É. CªÀ¼ÀÄ wAUÀ½UÉ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ ` 15,000 UÀ½¸ÀÄvÁÛ¼É ªÀÄvÀÄÛ vÀ£Àß PÀÄlÄA§zÀ DzÁAiÀÄPÉÌ ªÀÄºÀvÀézÀ 
PÉÆqÀÄUÉ ¤ÃqÀÄvÁÛ¼É. ¨sÀ«µÀåzÀ°è G£ÀßvÀ ²PÀët ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä PÀÆqÀ CªÀ¼ÀÄ AiÉÆÃd£É ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝ¼É.

¥Àæw¢£À PÉ®¸ÀPÉÌ ºÉÆÃUÀÄªÀ zÁjAiÀÄ°è gÁzsÁ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ºÉÆÃUÀÄvÁÛ¼É. C°è CªÀ¼ÀÄ RjÃ¢¸À¨ÉÃPÀÄ 
JAzÀÄ C¤¸ÀÄªÀ ºÉÆ¸ÀzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DPÀµÀðPÀªÁzÀ C£ÉÃPÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß £ÉÆÃqÀÄvÁÛ¼É. PÉ®ªÉÇªÉÄä CªÀ¼ÀÄ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
RjÃ¢¸ÀÄvÁÛ¼É. E°èªÉ CªÀ¼À AiÉÆÃfvÀ RZÀÄðUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤dªÁzÀ RZÀÄðUÀ¼ÀÄ.  
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Rað£À ªÀUÀð AiÉÆÃfvÀ ªÉÆvÀÛ (gÀÆ.UÀ¼À°è) £ÉÊd RZÀÄð (gÀÆ.UÀ¼À°è)

PÀÄlÄA§PÉÌ ¸ÀºÁAiÀÄ 9,000 9,000

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ RZÀÄðUÀ¼ÀÄ 1,000 1,400

ªÉÆ¨ÉÊ¯ï RZÀÄðUÀ¼ÀÄ 300 500

¹» ªÀÄvÀÄÛ ZÁmï 300 600

§mÉÖUÀ¼ÀÄ 1,100 2,000

ªÀÄ£ÀgÀAd£É 300 700

MlÄÖ RZÀÄðUÀ¼ÀÄ 12,000 14,200

G£ÀßvÀ «zÁå¨sÁå¸ÀPÁÌV G½vÁAiÀÄ 3,000 800

MlÄÖ ªÉÆvÀÛ 15,000 15,000

gÁzsÁ¼À RZÀÄðUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¹: 

1. 	CªÀ¼À AiÉÆÃfvÀ ªÉÆvÀÛ ªÀÄvÀÄÛ 
¤dªÁzÀ RZÀÄðUÀ¼À £ÀqÀÄ«£À 
ªÀåvÁå¸À JµÀÄÖ ?

2.	 AiÀiÁªÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è gÁzsÁ 
AiÉÆÃf¹zÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀt 
RZÀÄðªÀiÁrzÁÝ¼É?

3.	 AiÀiÁªÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è gÁzsÁ 
AiÉÆÃf¹zÀQÌAvÀ PÀrªÉÄ ºÀt 
RZÀÄð ªÀiÁrzÁÝ¼É?

4. 	gÁzsÁ JµÀÄÖ ºÀt G½¹zÁÝ¼É?

UÀÄA¦£À°è ZÀað¹:

•	 £ÀªÀÄUÉ ¤dªÁVAiÀÄÆ CUÀvÀå«®èzÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À ªÉÄÃ¯É £ÁªÀÅ 
PÉ®ªÉÇªÉÄä ºÀt RZÀÄð ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉAiÉÄÃ?

• 	 EAvÀºÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À ªÉÄÃ¯É ºÀt RZÀÄð ªÀiÁqÀ®Ä AiÀiÁªÀ 
jÃwAiÀÄ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß ¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄvÀÛªÉ?

• 	 eÁ»ÃgÁvÀÄUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄä Rað£À C¨sÁå¸ÀUÀ¼À ªÉÄÃ¯É ºÉÃUÉ 
¥Àæ¨sÁªÀ ©ÃgÀÄvÀÛªÉ?

• 	 £ÀªÀÄä Rað£À DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæ¨sÁ«vÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ°è 
¸ÉßÃ»vÀgÀ ¥ÁvÀæªÉÃ£ÀÄ?

• 	 ºÀt RZÀÄð ªÀiÁqÀ®Ä MvÀÛqÀ C£ÀÄ¨sÀ«¹zÁUÀ £ÁªÀÅ 
‘E®è’ JAzÀÄ ºÉÃUÉ ºÉÃ¼À§ºÀÄzÀÄ?

• 	 AiÀiÁªÀ D¯ÉÆÃZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C¨sÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀéAiÀÄA 
¤AiÀÄAvÀæt ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ ²¸ÀÄÛ C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸À®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ?

• 	 §Ä¢ÞªÀAwPÉ¬ÄAzÀ ºÀt RZÀÄð ªÀiÁqÀ®Ä £ÁªÀÅ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ 
ºÉÃUÉ ¨ÉA§°¸À§ºÀÄzÀÄ?

£Á£ÀÄ £À£Àß RZÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
AiÉÆÃf¹zÁUÀ, £À£Àß ªÉÄÃ¯É £À£ÀUÉ 

ºÉZÀÄÑ ¤AiÀÄAvÀæt«zÉ, 
dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀªÁVzÉÝÃ£É ªÀÄvÀÄÛ £À£Àß 
¨sÀ«µÀåzÀ §UÉÎ DvÀä «±Áé¸À ºÉÆA¢zÉÝÃ£É 

JAzÀÄ £À£ÀUÉ C¤¸ÀÄvÀÛzÉ.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr:
¤ÃªÀÅ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ lÆåµÀ£ï vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, 
CAUÀrAiÀÄ°è ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, vÀgÀPÁjUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ ºÀÆUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁgÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄAvÁzÀ PÉ®¸ÀUÀ½AzÀ 
` 250 UÀ½¸ÀÄwÛÃj JAzÀÄ PÀ°à¹. ¤ÃªÀÅ RjÃ¢¸À¨ÉÃPÁzÀ 
ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ¸Àé®à ºÀt G½¸ÀÄªÀÅzÀgÀ 
£ÀqÀÄªÉ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À ¸Á¢ü¸À®Ä ¤ÃªÀÅ ºÉÃUÉ §eÉmï 
vÀAiÀiÁj¸ÀÄwÛÃj? 
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Every day, people make choices about what to do with their money. Sometimes 
money is saved to keep it safe and sometimes it is invested to grow over time. 
Investment means using money today to build wealth in the future, but it also 
involves risk. Different investment choices can give different results, depending 

on time and decisions. In this activity, you will explore how money can grow and 
learn to make smart investment choices on your own.

You have some money that you do not need
immediately. You can keep it safe or you can try
to grow it over time.

Direct Equity (Shares): Direct equity means buying shares of a company in the stock
market. When the company does well, the value of the shares can increase and you may
also get dividends.
Mutual Funds:Mutual funds collect money from many people and invest it in different
companies. These funds are managed by experts, so your money is spread across many
businesses.
Insurance: Insurance helps protect you and your family in the future. Some insurance
plans also help you save or grow money while giving financial protection.
Gold: Gold is a popular investment that people buy to keep for a long time. Its value often
increases over time and it is considered a safe option.
Fixed Deposit (FD): A fixed deposit is a safe way to invest money in a bank. You know
how much money you will get back and when you will get it.
Bonds: Bonds are when you lend money to the government or a company. In return, you
get interest on your money after a fixed period.
Property Investment: It means buying land or buildings. It can give regular income
through rent and may increase in value over time.

Every day, people make choices about what to do with their money. Sometimes money is
saved to keep it safe and sometimes it is invested to grow over time. Investment means

using money today to build wealth in the future, but it also involves risk. Different
investment choices can give different results, depending on time and decisions. In this

activity, you will explore how money can grow and learn to make smart investment
choices on your own.

15.2	INVESTMENT:	GROW	YOUR	MONEY

Investment means using money today so
it can become more in the future.  
Different choices grow money in different
ways.

• 	 Direct Equity (Shares): Direct equity means buying shares of a company in the 
stock market. When the company does well, the value of the shares can increase and 
you may also get dividends. 

•  	Mutual Funds: Mutual funds collect money from many people and invest it in 
different companies. These funds are managed by experts, so your money is spread 
across many businesses. 

• 	 Insurance: Insurance helps protect you and your family in the future. Some insurance 
plans also help you save or grow money while giving financial protection. 

• 	 Gold: Gold is a popular investment that people buy to keep for a long time. Its value 
often increases over time and it is considered a safe option. 

• 	 Fixed Deposit (FD): A fixed deposit is a safe way to invest money in a bank. You 
know how much money you will get back and when you will get it. 

• 	 Bonds: Bonds are when you lend money to the government or a company. In return, 
you get interest on your money after a fixed period. 

• 	 Property Investment: It means buying land or buildings. It can give regular income 
through rent and may increase in value over time.

You have some money that you do not need 
immediately. You can keep it safe or you 
can try to grow it over time.

 

Investment means using money 
today so it can become more in 
the future. Different choices grow 
money in different ways. 

9.3 Investment: Grow Your Money
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Complete the sentence:

1.	My chosen options would be_________
	 _____________________________________
2. 	Why I chose them: ` _________________
	 _____________________________________
3. 	Best possible return: `_______________
4. 	Worst possible return: ` _____________

Group Discussion:

1.	What is the difference between saving 
money and investing money?

2.	Which investment option had the highest 
return and why do you think it also had 
higher risk?

3. 	How does the time period (5 years) affect 
the type of investment you choose?

4. 	After this activity, would you prefer safe 
options, risky options, or a mix of both? 
Why?

Circle the investment options and 
identify whether they are risky or safe.

Option Circle for discussion

Bank Savings Safe / Risky

Fixed Deposit Safe / Risky

Business Safe / Risky

Stock Market Safe / Risky

Now answer:

Which option has the highest risk?________

Which option feels safest? _______________

What Did You Discover?

Complete these sentences:

•  Investment means

    ______________________________________

•  Risk means

   _______________________________________

•  Higher returns usually come with

    _________________	

•  I feel comfortable choosing:

•    Safe options

•    Risky options

•    A mix of both

Option Choice After 5 Years

A Savings Account `1,200

B Fixed Deposit `1,400

C Small Business `1,800

D Stock Market/ `2,500 or ̀ 800

E Real Estate `1,500-1800

F Mutual fund `1,500-1800

Scenario:

Imagine you have `1,000 that you 
will not need. for the next five years. 
You have the option to invest this 
money in different investment choices 
listed below. Select three investment 
options that you think will help your 
money grow. Once you choose, place 
a  (tick mark) next to them.

Choose THREE Options

Read the options carefully and choose 
the top three investment options you 
can pick.

Savings keep money safe. 
Investing helps money grow. 
Smart investors think about 

time, risk, and goals.
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¥Àæw¤vÀå d£ÀgÀÄ vÀªÀÄä ºÀtªÀ£ÀÄß K£ÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÉA§ÄzÀgÀ §UÉÎ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. PÉ®ªÉÇªÉÄä ºÀtªÀ£ÀÄß 
¸ÀÄgÀQëvÀªÁV EqÀ®Ä G½vÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ PÉ®ªÉÇªÉÄä PÁ¯Á£ÀAvÀgÀzÀ°è ¨É¼ÉAiÀÄ®Ä ºÀÆrPÉ 

ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ºÀÆrPÉ JAzÀgÉ ¨sÀ«µÀåzÀ°è ¸ÀA¥ÀvÀÛ£ÀÄß ¤«Äð¸À®Ä EA¢£À ºÀtªÀ£ÀÄß §¼À¸ÀÄªÀÅzÀÄ DzÀgÉ 
EzÀÄ C¥ÁAiÀÄªÀ£ÀÄß ¸ÀºÀ M¼ÀUÉÆArzÉ. «©ü£Àß ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌUÀ¼ÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤zsÁðgÀªÀ£ÀÄß CªÀ®A©¹ 
«©ü£Àß ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è ºÀtªÀÅ ºÉÃUÉ ¨É¼ÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß ¤ÃªÀÅ 

C£ÉéÃ¶¸ÀÄwÛÃj ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀÄäzÉÃ DzÀ ¸Áämïð ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä PÀ°AiÀÄÄ«j.  

• 	 £ÉÃgÀ FQén (µÉÃgÀÄUÀ¼ÀÄ):- £ÉÃgÀ FQÖn µÉÃgÀÄUÀ¼ÀÄ JAzÀgÉ µÉÃgÀÄ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖAiÀÄ°è PÀA¥À¤AiÀÄ µÉÃgÀÄUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
PÀA¥À¤AiÀÄÄ GvÀÛªÀÄªÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð»¹zÁUÀ µÉÃgÀÄUÀ¼À ªÀiË®å ºÉZÁÑUÀ§ºÀÄzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤ÃªÀÅ ¯Á¨sÁA±ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀºÀ 
¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ.

• 	 ªÀÄÆåZÀÄAiÀÄ¯ï ¥sÀAqÀÄUÀ¼ÀÄ:- ªÀÄÆåZÀÄAiÀÄ¯ï ¥sÀAqÀÄUÀ¼ÀÄ C£ÉÃPÀ d£ÀjAzÀ ºÀtªÀ£ÀÄß ¸ÀAUÀæ»¹ ««zsÀ PÀA¥À¤UÀ¼À°è ºÀÆrPÉ 
ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ. F ¤¢üUÀ¼À£ÀÄß vÀdÕgÀÄ ¤ªÀð»¸ÀÄvÁÛgÉ. DzÀÝjAzÀ ¤ªÀÄä ºÀtªÀÅ C£ÉÃPÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼À°è ºÀgÀqÀÄvÀÛzÉ/§¼À¸À®àqÀÄvÀÛzÉ.

• 	 «ªÉÄ:- «ªÉÄAiÀÄÄ ¤ªÀÄä ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀÄä PÀÄlÄA§zÀ ¨sÀ«µÀåzÀ gÀPÀëuÉUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. PÉ®ªÀÅ «ªÀiÁ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ ¤ªÀÄUÉ 
DyðPÀ gÀPÀëuÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ ºÀtªÀ£ÀÄß G½¸À®Ä CxÀªÁ ¨É¼É¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

• 	 a£Àß:- a£ÀßªÀ£ÀÄß d£ÀgÀÄ ¢ÃWÀð PÁ® ElÄÖPÉÆ¼Àî®Ä RjÃ¢¸ÀÄªÀ d£À¦æAiÀÄ ºÀÆrPÉAiÀiÁVzÉ. CzÀgÀ ªÀiË®åªÀÅ DUÁUÉÎ 
PÁ¯Á£ÀAvÀgÀzÀ°è ºÉZÁÑUÀÄvÀÛzÉ. ªÀÄvÀÄÛ EzÀ£ÀÄß ¸ÀÄgÀQëvÀ DAiÉÄÌ JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

• 	 ¹ÜgÀ oÉÃªÀtÂ:- ¹ÜgÀ oÉÃªÀtÂAiÀÄÄ ¨ÁåAQ£À°è ºÀtªÀ£ÀÄß ºÀÆrPÉ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀiÁUÀðªÁVzÉ. ¤ÃªÀÅ JµÀÄÖ ºÀtªÀ£ÀÄß 
»A¢gÀÄV¸ÀÄwÛÃj ªÀÄvÀÄÛ AiÀiÁªÁUÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛÃj JAzÀÄ ¤ªÀÄUÉ w½¢gÀÄvÀÛzÉ. 

• 	 ¨ÁAqï:- ¸ÀPÁðgÀ CxÀªÁ PÀA¥À¤UÉ ¤ÃªÀÅ ºÀtªÀ£ÀÄß ¸Á®ªÁV ¤ÃrzÁUÀ ¨ÁAqïUÀ¼ÁV gÀÆ¥ÀÅUÉÆ¼ÀÄîvÀÛªÉ. ¥ÀæwAiÀiÁV 
¤UÀ¢vÀ CªÀ¢üAiÀÄ £ÀAvÀgÀ ¤ªÀÄä ºÀtzÀ ªÉÄÃ¯É ¤ªÀÄUÉ §rØ ªÉÆvÀÛªÀÅ ¹UÀÄvÀÛzÉ. 

• 	 D¹Û ºÀÆrPÉ:- D¹Û ºÀÆrPÉ JAzÀgÉ ¨sÀÆ«Ä CxÀªÁ PÀlÖqÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ ¨ÁrUÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¤AiÀÄ«ÄvÀ 
DzÁAiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ ºÉZÀÄÑªÀj ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è ªÀiË®åªÀ£ÀÄß ºÉaÑ¸À§ºÀÄzÀÄ.  

¤ªÀÄä §½ vÀPÀëtPÉÌ CUÀvÀå«®èzÀ ¸Àé®à ºÀt«zÀÝgÉ ¤ÃªÀÅ CzÀ£ÀÄß 
¸ÀÄgÀQëvÀªÁVlÄÖPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ ¤ÃªÀÅ CzÀ£ÀÄß ºÉaÑ£À 
¸ÀªÀÄAiÀÄ ¨É¼É¸À®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¸À§ºÀÄzÀÄ.

 

ºÀÆrPÉ JAzÀgÉ F ¢£À ºÀtªÀ£ÀÄß G½vÁAiÀÄ 
ªÀiÁr ¨sÀ«µÀåzÀ°è CzÀÄ ªÀÈ¢Ý¸ÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀÄ 
CxÀð. ̈ ÉÃgÉ ̈ ÉÃgÉ DAiÉÄÌUÀ¼ÀÄ ºÀtªÀ£ÀÄß¨ÉÃgÉ ̈ ÉÃgÉ 
jÃwAiÀÄ°è ¨É¼É¸ÀÄvÀÛªÉ. 

�ೕರ ಈ��ಟಿ (�ೕರುಗಳ�):- ನೇರ ಈಕಿ�ಟಿ �ೕರುಗಳ� ಎಂದರೆ �ೕರು �ಾರುಕ��ಯಲಿ� ಕಂಪನಿಯ �ೕರುಗಳನು� ಖರೀದಿಸುವ�ದು.
ಕಂಪನಿಯು ಉತ�ಮ�ಾಗಿ �ಾಯ�ನಿವ�ಹಿಸಿ�ಾಗ �ೕರುಗಳ �ೌಲ� ಹೆ�ಾ�ಗಬಹುದು ಮತು� ನೀವ� �ಾ�ಾಂಶವನು� ಸಹ
ಪಡೆಯಬಹುದು.
ಮೂ�ಚುಯಲ್ ಫಂಡುಗಳ�:- ಮೂ�ಚುಯಲ್ ಫಂಡುಗಳ� ಅನೇಕ ಜನರಿಂದ ಹಣವನು� ಸಂಗ�ಹಿಸಿ ವಿವಿಧ ಕಂಪನಿಗಳಲಿ� ಹೂಡಿಕೆ
�ಾಡುತ�ವೆ. ಈ ನಿಧಿಗಳನು� ತಜ್ಞರು ನಿವ�ಹಿಸು�ಾ�ರೆ. ಆದ�ರಿಂದ ನಿಮ� ಹಣವ� ಅನೇಕ ವ�ವ�ಾರಗಳಲಿ� ಹರಡುತ�ದೆ/
ಬಳಸಲ�ಡುತ�ದೆ.
ವಿಮೆ:- ವಿಮೆಯು ನಿಮ� ಮತು� ನಿಮ� ಕುಟುಂಬದ ಭವಿಷ�ದ ರಕ್ಷಣೆಗೆ ಸ�ಾಯ �ಾಡುತ�ದೆ. ಕೆಲವ� ವಿ�ಾ �ೕಜನೆಗಳ� ನಿಮಗೆ
ಆ��ಕ ರಕ್ಷಣೆ ನೀಡುವ�ದರ �ೂತೆಗೆ ಹಣವನು� ಉಳಿಸಲು ಅಥ�ಾ ಬೆಳೆಸಲು ಸ�ಾಯ �ಾಡುತ�ದೆ. 
ಚಿನ�:- ಚಿನ�ವನು� ಜನರು ದೀಘ� �ಾಲ ಇಟು�ಕೊಳ�ಲು ಖರೀದಿಸುವ ಜನ��ಯ ಹೂಡಿಕೆ�ಾಗಿದೆ. ಅದರ �ೌಲ�ವ� ಆ�ಾಗೆ�
�ಾ�ಾನಂತರದಲಿ� ಹೆ�ಾ�ಗುತ�ದೆ. ಮತು� ಇದನು� ಸುರಕ್ಷಿತ ಆ�� ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸ�ಾಗುತ�ದೆ. 
ಸಿ�ರ �ೕವಣಿ:- ಸಿ�ರ �ೕವಣಿಯು �ಾ�ಂಕಿನಲಿ� ಹಣವನು� ಹೂಡಿಕೆ �ಾಡಲು ಸುರಕ್ಷಿತ �ಾಗ��ಾಗಿದೆ. ನೀವ� ಎಷು� ಹಣವನು�
ಹಿಂದಿರುಗಿಸುತಿ�ೕರಿ ಮತು� �ಾ�ಾಗ ಪಡೆಯುತಿ�ೕರಿ ಎಂದು ನಿಮಗೆ ತಿಳಿದಿರುತ�ದೆ. 
�ಾಂಡ್ (ಬಂಧ):- ಸ�ಾ�ರ ಅಥ�ಾ ಕಂಪನಿ ಗೆ ನೀವ� ಹಣವನು� �ಾಲ�ಾಗಿ ನೀಡಿ�ಾಗ �ಾಂಡ್ ಗ�ಾಗಿ ರೂಪ�ಗೊಳ��ತ�ವೆ.
ಪ�ತಿ�ಾಗಿ ನಿಗದಿತ ಅವಧಿಯ ನಂತರ ನಿಮ� ಹಣದ ಮೇಲೆ ನಿಮಗೆ ಬಡಿ� ಮೊತ�ವ� ಸಿಗುತ�ದೆ. 
ಆಸಿ� ಹೂಡಿಕೆ:- ಆಸಿ� ಹೂಡಿಕೆ ಎಂದರೆ ಭೂಮಿ ಅಥ�ಾ ಕಟ�ಡಗಳನು� ಖರೀದಿಸುವ�ದು. ಇದು �ಾಡಿಗೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿತ
ಆ�ಾಯವನು� ನೀಡಬಹುದು. ಮತು� ಹೆಚು�ವರಿ ಸಮಯದಲಿ� �ೌಲ�ವನು� ಹೆಚಿ�ಸಬಹುದು.

ಪ�ತಿನಿತ� ಜನರು ತಮ� ಹಣವನು� ಏನು �ಾಡಬೇಕೆಂಬುದರ ಬಗೆ� ಆ��ಗಳನು� �ಾಡು�ಾ�ರೆ. ಕೆಲವೆ�ಮೆ� ಹಣವನು�
ಸುರಕ್ಷಿತ�ಾಗಿ ಇಡಲು ಉಳಿ�ಾಯ �ಾಡ�ಾಗುತ�ದೆ ಮತು� ಕೆಲವೆ�ಮೆ� �ಾ�ಾನಂತರದಲಿ� ಬೆಳೆಯಲು ಹೂಡಿಕೆ

�ಾಡ�ಾಗುತ�ದೆ. ಹೂಡಿಕೆ ಎಂದರೆ ಭವಿಷ�ದಲಿ� ಸಂಪತ�ನು� ನಿಮಿ�ಸಲು ಇಂದಿನ ಹಣವನು� ಬಳಸುವ�ದು ಆದರೆ ಇದು
ಅ�ಾಯವನು� ಸಹ ಒಳಗೊಂಡಿದೆ. ವಿಭಿನ� ಹೂಡಿಕೆ ಆ��ಗಳ� ಸಮಯ ಮತು� ನಿ�ಾ�ರವನು� ಅವಲಂಬಿಸಿ ವಿಭಿನ�

ಫಲಿ�ಾಂಶಗಳನು� ನೀಡಬಹುದು. ಈ ಚಟುವಟಿಕೆಯಲಿ� ಹಣವ� ಹೇಗೆ ಬೆಳೆಯಬಹುದು ಎಂಬುದನು� ನೀವ� ಅನೆ�ೕಷಿಸುತಿ�ೕರಿ
ಮತು� ನಿಮ�ದೇ ಆದ �ಾ���  ಹೂಡಿಕೆ ಆ��ಗಳನು� �ಾಡಲು ಕಲಿಯುವಿರಿ.

15.2	ಹೂಡಿಕೆ:ನಿಮ�	ಹಣವನು�	ವೃ��ಸಿ

ನಿಮ� ಬಳಿ ತಕ್ಷಣಕೆ� ಅಗತ�ವಿಲ�ದ ಸ�ಲ� ಹಣವಿದ�ರೆ ನೀವ� ಅದನು�
ಸುರಕ್ಷಿತ�ಾಗಿಟು�ಕೊಳ�ಬಹುದು ಅಥ�ಾ ನೀವ� ಅದನು� ಹೆಚಿ�ನ
ಸಮಯ ಬೆಳೆಸಲು ಪ�ಯತಿ�ಸಬಹುದು.

ಹೂಡಿಕೆ ಎಂದರೆ ಈ ದಿನ ಹಣವನು� ಉಳಿ�ಾಯ �ಾಡಿ
ಭವಿಷ�ದಲಿ� ಅದು ವೃದಿ�ಸುವ�ದು ಎಂದು ಅಥ�.
ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಆ��ಗಳ� ಹಣವನು�ಬೇರೆ ಬೇರೆ
ರೀತಿಯಲಿ� ಬೆಳೆಸುತ�ವೆ.

ಹೂಡಿಕೆಯ ವಿಧಗಳ�

ನೇರ ಈ��ಟಿ (�ೕರುಗಳ�) ಮೂ�ಚುಯಲ್ ಫಂಡುಗಳ� ವಿಮೆ

ಚಿನ� ಆ�� ಹೂಡಿಕೆ

��ರ �ೕವಣಿ �ಾಂಡ್ (ಬಂಧ) ಆ�� ಹೂಡಿಕೆ

9.3 ºÀÆrPÉ: ¤ªÀÄä ºÀtªÀ£ÀÄß ªÀÈ¢Þ¹ 
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ªÁPÀåªÀ£ÀÄß ¥ÀÇtðUÉÆ½¹:

1.	 £À£Àß DAiÉÄÌAiÀÄ DAiÉÄÌUÀ¼ÀÄ »ÃVgÀÄvÀÛªÉ

	 ____________________________________

2.	 £Á£ÀÄ CzÀ£ÀÄß KPÉ Dj¸ÀÄvÉÛÃ£É

	 ____________________________________

3.	 GvÀÛªÀÄ ¸ÀA¨sÀªÀ¤ÃAiÀÄ DzÁAiÀÄ ` _____________
4.	 PÀrªÉÄ ¸ÀA¨sÀªÀ¤ÃAiÀÄ DzÁAiÀÄ ` _____________

UÀÄA¥ÀÅ ZÀZÉð:
1.	 ºÀt G½vÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀt ºÀÆrPÉ £ÀqÀÄ«£À 

ªÀåvÁå¸ÀªÉÃ£ÀÄ ?

2.	 AiÀiÁªÀ ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌAiÀÄÄ ºÉaÑ£À ¯Á¨sÀªÀ£ÀÄß ¤ÃrvÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ CzÀÄ ºÉaÑ£À C¥ÁAiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÉ JAzÀÄ 
¤ÃªÀÅ KPÉ ¨sÁ«¸ÀÄwÛÃj?

3.	 ¤ÃªÀÅ DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀÄªÀ ºÀÆrPÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É LzÀÄ 
ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢üAiÀÄÄ ºÉÃUÉ ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀÄvÀÛzÉ?

4.	 F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ £ÀAvÀgÀ ¤ÃªÀÅ ¸ÀÄgÀQëvÀ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß 
§AiÀÄ¸ÀÄwÛÃgÁ, C¥ÁAiÀÄPÁj DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß §AiÀÄ¸ÀÄwÛÃgÁ 
CxÀªÁ JgÀqÀgÀ «Ä±ÀætªÀ£ÀÄß §AiÀÄ¸ÀÄwÛÃgÁ? KPÉ?

ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß ªÀÈvÁÛPÁgÀ ªÀiÁr ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅ 
C¥ÁAiÀÄPÁjAiÉÄÃ CxÀªÁ ¸ÀÄgÀQëvÀªÉÃ JA§ÄzÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹.

DAiÉÄÌ
ZÀZÉðUÁV ªÀ®AiÀÄ  
(ªÀÈvÁÛPÁgÀzÀ ZÀZÉð)

¨ÁåAPï G½vÁAiÀÄ ¸ÀÄgÀQëvÀ / C¥ÁAiÀÄPÁj

¹ÜgÀ oÉÃªÀtÂ ¸ÀÄgÀQëvÀ / C¥ÁAiÀÄPÁj

ªÀåªÀºÁgÀ ¸ÀÄgÀQëvÀ / C¥ÁAiÀÄPÁj

µÉÃgÀÄ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖ ¸ÀÄgÀQëvÀ / C¥ÁAiÀÄPÁj

FUÀ GvÀÛj¹:

AiÀiÁªÀ DAiÉÄÌ ºÉaÑ£À C¥ÁAiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÉ?________

AiÀiÁªÀ DAiÉÄÌ ̧ ÀÄgÀQëvÀªÉAzÀÄ ̈ sÁ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ? ___________

¤ÃªÀÅ K£À£ÀÄß PÀAqÀÄ»r¢¢ÝÃj?
ªÁPÀåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÇtðUÉÆ½¹:
•  ºÀÆrPÉ JAzÀgÉ

    ______________________________________

•  ºÀÆrPÉ QèµÀÖ JAzÀgÉ

   _______________________________________

•   ºÉaÑ£À DzÁAiÀÄ ̧ ÁªÀiÁ£ÀåªÁV _________________  
    §gÀÄvÀÛzÉ

     	

•  £Á£ÀÄ ¤RgÀªÁV DAiÉÄÌ _____________ ªÀiÁqÀÄvÉÛÃ£É

•    ¸ÀÄgÀQëvÀ DAiÉÄÌ

•    C¥ÁAiÀÄPÁj DAiÉÄÌ

•    «Ä±Àæ DAiÉÄÌ (JgÀqÀgÀ «Ä±Àæt)

DAiÉÄÌ DAiÉÄÌ 5 ªÀµÀðUÀ¼À £ÀAvÀgÀ

A G½vÁAiÀÄ SÁvÉ `1,200

B ¹ÜgÀ oÉÃªÀtÂ `1,400

C ¸ÀtÚ ªÁå¥ÁgÀ `1,800

D µÉÃgÀÄ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖ `2,500 or `800

E ¹ÜgÁ¹Û ªÀåªÀºÁgÀ `1,500-1800

F ªÀÄÆåZÀÄªÀ¯ï ¥sÀAqï `1,500-1800

¸À¤ßªÉÃ±À:- ¤ªÀÄä §½ ªÀÄÄA¢£À LzÀÄ ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ 
CUÀvÀå«®èzÀ ¸Á«gÀ gÀÆ¥Á¬ÄUÀ½ªÉ JAzÀÄ 
PÀ°à¹PÉÆ½î. PÉ¼ÀUÉ ¥ÀnÖ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ «©ü£Àß ºÀÆrPÉ 
DAiÉÄÌUÀ¼À°è F ºÀtªÀ£ÀÄß ºÀÆrPÉ ªÀiÁqÀÄªÀ 
DAiÉÄÌ ¤ªÀÄVzÉ. ¤ªÀÄä ºÀt ¨É¼ÉAiÀÄ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ ¤ÃªÀÅ ¨sÁ«¸ÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ 
ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁr. ¤ÃªÀÅ DAiÉÄÌ 
ªÀiÁrzÀ £ÀAvÀgÀ CªÀÅUÀ¼À ¥ÀPÀÌzÀ°è  (UÀÄgÀÄvÀÄ 
ªÀiÁr).

ªÀÄÆgÀÄ ºÀÆrPÉ DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß Dj¹.

DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß JZÀÑjPÉ¬ÄAzÀ N¢ ªÀÄvÀÄÛ ¤ÃªÀÅ 
awæ¸À§ºÀÄzÁzÀ ªÀÄÆgÀÄ ¥ÀæªÀÄÄR ºÀÆrPÉ 
DAiÉÄÌUÀ¼À£ÀÄß Dj¹.

G½vÁAiÀÄªÀÅ ºÀtªÀ£ÀÄß 
¸ÀÄgÀQëvÀªÁVj¸ÀÄvÀÛzÉ. ºÀÆrPÉAiÀÄÄ ºÀt 

¨É¼ÉAiÀÄ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. §Ä¢ÞªÀAvÀ 
ºÀÆrPÉzÁgÀgÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄ, C¥ÁAiÀÄPÁj ªÀÄvÀÄÛ 

UÀÄjUÀ¼À §UÉÎ AiÉÆÃa¸ÀÄvÁÛgÉ.
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The internet is like a road. Just like we have traffic lights, helmets, speed limits, 
and awareness of vehicles and people around us on roads, we need digital rules 

and awareness to stay safe online. We can be net smart!

Icebreaker (5 minutes) 
– “Have You Ever?”

Golden Rules

Ask students to raise hands if they have 
ever:

• 	 Received a message saying, “You 
won a prize!”

• 	 Got a call asking for OTP or PIN

• 	 Seen a YouTube or Instagram ad 
offering a free phone or game credits

• 	 Used UPI or paid online for something

Teachers Role:

After each statement briefly explain 
what’s wrong or right.

Discuss in groups of 4:

• 	 One incident they’ve seen or heard 
related to online fraud or confusion.

• 	 How was it handled or how they wish 
it had been handled.

Invite 1-2 groups to share a quick 
summary with the class.

Draw a simple chart on board: Ask 
students to add more tips and rules 
for safety:

On The Road On The Internet 

Wear helmet

Look on both 
sides

Avoid speed

Use strong 
password

Think before you 
click

Avoid clicking 
unknown links

10.1 Caution on the Digital Highway 

I’m smart, but online 
scammers are smart too! I 
pause, think, and check.   

Think and Do: Talk to a family 
member, your parent, sibling, 
or grandparent and ask them 
if they have ever received a 
suspicious message, call, 
or link? (e.g., free gift, UPI 
request, unknown number 
asking for OTP) and explain 
the golden rules to them. 
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EAl£Éðmï MAzÀÄ gÀ¸ÉÛ¬ÄzÀÝAvÉ. gÀ¸ÉÛUÀ¼À°è ¸ÀÄgÀQëvÀªÁVgÀ®Ä £ÀªÀÄUÉ ¸ÀAZÁgÀ ¢Ã¥ÀUÀ¼ÀÄ, ºÉ¯ÉämïUÀ¼ÀÄ, ªÉÃUÀzÀ 
«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ ªÁºÀ£À ºÁUÀÆ d£ÀgÀ §UÉÎ CjªÀÅ EgÀÄªÀAvÉAiÉÄÃ, D£ï¯ÉÊ£ï£À°è ¸ÀÄgÀQëvÀªÁVgÀ®Ä £ÀªÀÄUÉ 

rfl¯ï ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ eÁUÀÈw ¨ÉÃPÀÄ. £ÁªÀÅ §Ä¢ÞªÀAvÀgÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ.

ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄ:  
“¤ÃªÀÅ JAzÁzÀgÀÆ »ÃUÉ ªÀiÁr¢ÝÃgÁ?” ¸ÀÄªÀtð ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ

ªÀiÁrzÀÝgÉ ¤ªÀÄä PÉÊUÀ¼À£ÀÄß ªÉÄÃ®PÉÌwÛ:

• 	 “¤ÃªÀÅ §ºÀÄªÀiÁ£À UÉ¢Ý¢ÝÃj!” JA§ ¸ÀAzÉÃ±À 
¤ªÀÄä ¥sÉÇÃ¤UÉ §A¢zÉ

• 	 OTP CxÀªÁ PIN PÉÃ¼ÀÄªÀ PÀgÉ §A¢zÉ

• 	 GavÀ ¥sÉÇÃ£ï CxÀªÁ UÉÃªÀiï PÉærmïUÀ¼À£ÀÄß 
¤ÃqÀÄªÀ YouTube CxÀªÁ Instagram 
eÁ»ÃgÁvÀ£ÀÄß £ÉÆÃr¢ÝÃj 

• UPI §¼À¹¢ÝÃj CxÀªÁ D£ï¯ÉÊ£ï£À°è 
AiÀiÁªÀÅzÀPÁÌzÀgÀÆ ¥ÁªÀw¹¢ÝÃj

²PÀëPÀgÀ ¥ÁvÀæ : 

¥Àæw ¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ £ÀAvÀgÀ AiÀiÁªÀÅzÀÄ vÀ¥ÀÅöà CxÀªÁ ¸Àj 
JA§ÄzÀ£ÀÄß ¸ÀAQë¥ÀÛªÁV «ªÀj¹.

4 «zÁåyðUÀ¼À UÀÄA¥ÀÅUÀ¼À°è ZÀað¹: 

• 	 D£ï¯ÉÊ£ï ªÀAZÀ£É CxÀªÁ UÉÆAzÀ®PÉÌ 
¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ CªÀgÀÄ £ÉÆÃrzÀ CxÀªÁ PÉÃ½zÀ 
MAzÀÄ WÀl£É.

• 	 CzÀ£ÀÄß ºÉÃUÉ ¤ªÀð»¸À¯Á¬ÄvÀÄ- CxÀªÁ CzÀ£ÀÄß 
ºÉÃUÉ ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÉAzÀÄ CªÀgÀÄ §AiÀÄ¸ÀÄvÁÛgÉ 
JA§ÄzÀgÀ PÀÄjvÀÄ vÀgÀUÀwAiÉÆA¢UÉ ¸ÀAQë¥ÀÛ 
¸ÁgÁA±ÀªÀ£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä 1-2 UÀÄA¥ÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
DºÁé¤¹.  

¸ÀgÀ¼ÀªÁzÀ ZÁmïð §gÉ¬Äj: ¸ÀÄgÀPÀëvÉUÁV ºÉaÑ£À 
¸À®ºÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÉÃj¸À®Ä 
«zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ½ 

gÀ¸ÉÛAiÀÄ°è EAl£Éðmï 

ºÉ¯Éämï zsÀj¹

JgÀqÀÆ §¢ 
£ÉÆÃr

ªÉÃUÀ vÀ¦à¹

§®ªÁzÀ ¥Á¸ïªÀqïð 
§¼À¹

QèPï ªÀiÁqÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä 
AiÉÆÃa¹

CeÁÕvÀ °APïUÀ¼À£ÀÄß 
QèPï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß 
vÀ¦à¹

10.1 rfl¯ï ºÉzÁÝjAiÀÄ°è eÁUÀÈw

£Á£ÀÄ §Ä¢ÞªÀAvÀ, DzÀgÉ 
D£ï¯ÉÊ£ï ¸ÁÌ÷åªÀÄgïUÀ¼ÀÄ PÀÆqÀ 
§Ä¢ÞªÀAvÀgÀÄ! £Á£ÀÄ MAzÀÄ PÀët 

AiÉÆÃa¹, ¥Àj²Ã°¸ÀÄvÉÛÃ£É.

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: PÀÄlÄA§zÀ 
¸ÀzÀ¸ÀågÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£Ár ªÀÄvÀÄÛ CªÀjUÉ 
C£ÀÄªÀiÁ£Á¸ÀàzÀ ¸ÀAzÉÃ±À, PÀgÉ CxÀªÁ 
°APï §A¢zÉAiÉÄÃ JAzÀÄ PÉÃ½? (GzÁ. 
GavÀ GqÀÄUÉÆgÉ, UPI «£ÀAw, OTP 
PÉÃ¼ÀÄªÀ CeÁÕvÀ ¸ÀASÉå) ªÀÄvÀÄÛ CªÀjUÉ 
rfl¯ï ¸ÀÄgÀPÁë ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß «ªÀj¹
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As teenagers, we interact with many people - at school, on the road, through 
social media, and even with strangers online. Most people respect our boundaries, 

but sometimes, some may cross the line by using unsafe or inappropriate 
language, invading our personal space, pressuring us into sharing private 

information, or breaking our trust. Learning how to recognize, respond, and report 
such unsafe behaviour is an important life skill. Protecting ourselves is not about 

fear, it’s about awareness, courage and confidence.

Responding to Unsafe Behaviour Case Scenario:

Discuss in groups of 
4 and with teacher:

If someone makes you feel unsafe 
whether by touching, speaking, or 
messaging in ways that break your 
personal safety rules, you can:
• 	 Say No, if you can - You can also say: 

“That’s not okay,” “I don’t like this,” 
or “Stop.”

• 	 Go Away, if you can - Change your 
place, log out, mute/block the 
person, or distance yourself.

•	 Tell/Share - Keep evidence like 
messages, photos, or call logs. Share 
these with safe adults or authorities.

Note:

Sometimes it may feel hard to tell a 
trusted adult when someone breaks 
personal safety rules. We might feel 
ashamed, guilty, or afraid that they 
won’t believe us or may get angry. But 
remember, it is never your fault. Even 
if you can’t say “No” or speak up right 
away, you can share it whenever you 
feel safe and ready.

Rohit (15) is invited by his best friend’s 
cousin to go on a bike ride after tuition. 
During the ride, the cousin makes 
him feel uncomfortable with unsafe 
jokes and physical gestures. Rohit is 
confused, he doesn’t want to upset his 
best friend, but he feels unsafe.

• 	 What choices does Rohit have in 
this situation?

• 	 Why might it be hard for him to say 	
“No” or tell an adult?

• 	 If you were in Rohit’s place, what 
would you do?

• 	 How could his “safety net” of adults 
and laws help him?

• 	 Which laws help protect children? 

10.2 Responding to Unsafe Behaviour
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Laws & Reporting Options 

POCSO Act IT Act JJ  Act Bharatiya 
Nyaya 

Sanhita 
Sections

Protects all children 
(anyone under 18) 

from sexual offences.

The Information 
Technology Act; 
Protects against 
online abuse, 
stalking, and 

identity misuse.

Juvenile Justice 
Act; Ensures care 

and protection 
when children are 

in need
Address 

harassment, 
assault, and 
blackmail.

Think and do:
Draw a compass in your notebook with 4 directions: North, South, East, West.

S

N

One safe adult in 
your family you can 

approach

E

One community 
support (neighbour, 

doctor, police)

W

One law/helpline 
that protects you 

(1098, 112)

One safe adult in 
your school you 

trust

This compass will remind 
you that wherever you 
turn, there is help. You are 
not alone. 

ಸುರಕ್ಷತೆ ನನ� ಹಕು�. ನನ� �ಾಮಥ��ಗಳ�, ಸುರಕ್ಷಿತ ವಯಸ�ರು ಮತು� �ಾನೂನುಗಳ� ನನ�ನು� ರಕ್ಷಿಸುತ�ವೆ

ನಿಮ�ನು� ರಕ್ಷಿಸುವ ಒಂದು
ಸ�ಾಯ�ಾಣಿ (1098, 112)

 ಸಮು�ಾಯದ��ನ ಒಬ�
�ಂಬಲ ವ�ಕಿ�

(ನೆರೆ�ೂರೆಯವರು, ವೈದ�ರು,
���ೕಸರು)

WE

ನಿಮ� ಕುಟುಂಬದ�� ನೀವ�
ಸಂಪಕಿ�ಸಬಹು�ಾದ ಒಬ�

ಸುರಕ್ಷಿತ ವ�ಕಿ� 

ನಿಮ� �ಾಲೆಯ�� ನೀವ�
ನಂಬುವ ಒಬ� ಸುರಕ್ಷಿತ

ವ�ಕಿ� 

N

 S

�ೕಚಿಸಿ  �ಾಡಿ:
 ನೋಟ್ ಬುಕ್ ನ�� 4 ದಿಕು�ಗ��ಂದಿಗೆ ದಿಕೂ�ಚಿಯನು� ಬರೆಯಿರಿ: ಉತ�ರ, ದಕ್ಷಿಣ, ಪ�ವ�, ಪ��ಮ

ನೀವ� ಎ��ಗೆ ತಿರುಗಿದರೂ
ಸ�ಾಯವಿದೆ ಎಂಬುದನು�
ಈ ದಿಕೂ�ಚಿ ನಿಮಗೆ
ನೆನಪಿಸುತ�ದೆ. ನೀವ�
ಒಬ�ಂಟಿಯಲ�

�ಾನೂನುಗಳ� ಮತು� ವರದಿ �ಾಡಬಹು�ಾದ  ಆ��ಗಳ�

�ಾರ�ೕಯ
�ಾ�ಯ ಸಂಹಿತೆ 

ಕಿರುಕುಳ, ಹಲೆ� ಮತು�
�ಾ��ಕ್ �ೕಲ್ ಗೆ
ಪರಿ�ಾರಗಳನು�

ಕಂಡು�ೂಳ��ವ�ದು. 

JJ �ಾ��

ಎ�ಾ� ಮಕ�ಳನು� (18
ವಷ�ದೊಳಗಿನ ಎಲ�ರನೂ�)

ಲೈಂಗಿಕ ಅಪ�ಾಧಗ�ಂದ ರಕ್ಷಿಸುವ
�ಾ��.

ಆನ್ ಲೈನ್ ನ��
ನಡೆಯುವ ನಿಂದನೆ,
ಕಿರುಕುಳ ಮತು�

ವೈಯಕಿ�ಕ �ಾಹಿತಿಯ
ದುರುಪ�ೕಗದಿಂದ
ರಕ್ಷಿಸುವ �ಾನೂನು.

ಆನ್ ಲೈನ್ ನ�� ನಡೆಯುವ
ನಿಂದನೆ, ಕಿರುಕುಳ ಮತು�
ವೈಯಕಿ�ಕ �ಾಹಿತಿಯ
ದುರುಪ�ೕಗದಿಂದ
ರಕ್ಷಿಸುವ �ಾನೂನು.

POCSO �ಾ�� IT �ಾ��
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Safety is my right. My 
strengths, safe adults and 

laws protect me.
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ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÁzÀ £ÁªÀÅ ±Á¯É, gÀ¸ÉÛ, ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ D£ï¯ÉÊ£ï£À°è C£ÉÃPÀ d£ÀgÉÆA¢UÉ 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄvÉÛÃªÉ, PÉ®ªÉÇªÉÄä C¥ÀjavÀgÉÆA¢UÀÆ ¸ÀAªÁzÀ £ÀqÉ¸ÀÄvÉÛÃªÉ. ºÉaÑ£À d£ÀgÀÄ £ÀªÀÄä ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼À£ÀÄß 
UËgÀ«¸ÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ, PÉ®ªÀgÀÄ C¸ÀÄgÀQëvÀ CxÀªÁ C£ÀÄavÀ ¨sÁµÉ §¼À¹, ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀiÁ»w PÉÃ½ MvÀÛqÀ ºÁQ 
CxÀªÁ £ÀªÀÄä £ÀA©PÉAiÀÄ£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ ªÀÄÆ®PÀ UÀrUÀ¼À£ÀÄß «ÄÃgÀ§ºÀÄzÀÄ. CAvÀºÀ C¸ÀÄgÀQëvÀ 

ªÀvÀð£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÃUÉ UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ¥ÀæwQæ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÉÃUÉ JAzÀÄ PÀ°AiÀÄÄªÀÅzÀÄ §ºÀ¼À 
ªÀÄÄRåªÁzÀ fÃªÀ£À PË±À®åªÁVzÉ. £ÀªÀÄä£ÀÄß £ÁªÀÅ gÀQë¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ¨sÀAiÀÄPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀÝ®è, §zÀ¯ÁV CjªÀÅ, 

zsÉÊAiÀÄð ªÀÄvÀÄÛ DvÀä«±Áé¸ÀzÀ «µÀAiÀÄªÁVzÉ. 

C¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀvÀð£ÉUÉ ¥ÀæwQæ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ ¸À¤ßªÉÃ±À:

£Á®ÄÌ «zÁåyðUÀ¼À UÀÄA¦£ÉÆA¢UÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëPÀgÉÆA¢UÉ ZÀað¹ 

¤ªÀÄä ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¸ÀÄgÀPÀëvÁ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
G®èAX¸ÀÄªÀ jÃwAiÀÄ°è AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ¸Àà²ð¸ÀÄªÀÅzÀÄ, 
ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ ¸ÀAzÉÃ±À PÀ¼ÀÄ»¸ÀÄªÀ 
ªÀÄÆ®PÀ ¤ªÀÄUÉ C£Á£ÀÄPÀÆ® GAlÄªÀiÁrzÀgÉ, 
¤ÃªÀÅ:

• 	 ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ ¨ÉÃqÀ JAzÀÄ ºÉÃ½ - ¤ÃªÀÅ 
»ÃUÉAiÀÄÆ ºÉÃ¼À§ºÀÄzÀÄ: ‘CzÀÄ ¸Àj¬Ä®è,’ ‘£À£ÀUÉ 
EzÀÄ EµÀÖ«®è,’ CxÀªÁ ‘¤°è¹.’

• 	 ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ zÀÆgÀ ºÉÆÃV - ¤ªÀÄä ¸ÀÜ¼ÀªÀ£ÀÄß 
§zÀ¯Á¬Ä¹, ¯ÁUï Omï ªÀiÁr, ªÀåQÛAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀÄÆåmï ªÀiÁr/¤§ðA¢ü¹, CxÀªÁ zÀÆgÀ«r.

• 	 ºÉÃ½/ºÀAaPÉÆ½î - ¸ÀAzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ, ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ PÀgÉ zÁR¯ÉUÀ¼ÀAvÀºÀ ¥ÀÅgÁªÉUÀ¼À£ÀÄß 
ElÄÖPÉÆ½î. EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ̧ ÀÄgÀQëvÀ ªÀAiÀÄ¸ÀÌgÀÄ CxÀªÁ 
C¢üPÁjUÀ¼ÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ½î.

UÀªÀÄ¤¹:

PÉ®ªÉÇªÉÄä AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¸ÀÄgÀPÀëvÁ 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß G®èAX¹zÁUÀ «±Áé¸ÁºÀð ªÀAiÀÄ¸ÀÌjUÉ 
ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ PÀµÀÖªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ. £ÀªÀÄUÉ £ÁaPÉ, vÀ¦àvÀ¸ÀÜ 
¨sÁªÀ£É GAmÁUÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ CªÀgÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß 
£ÀA§ÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ ¨sÀAiÀÄ¥ÀqÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ 
PÉÆÃ¥ÀUÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ. DzÀgÉ £É£À¦r, CzÀÄ JA¢UÀÆ 
¤ªÀÄä vÀ¥Àà®è. ¤ÃªÀÅ “¨ÉÃqÀ” JAzÀÄ ºÉÃ¼À®Ä CxÀªÁ 
vÀPÀët ªÀiÁvÀ£ÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ¢zÀÝgÀÆ ¸ÀºÀ, 
¤ÃªÀÅ ¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£À¹PÀªÁV ¹zÀÞgÉAzÀÄ 
¨sÁ«¹zÁUÀ¯É¯Áè ¤ÃªÀÅ CzÀ£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

gÉÆÃ»vï (15) £À£ÀÄß CªÀ£À DwäÃAiÀÄ ¸ÉßÃ»vÀ£À 
¸ÀA§A¢AiÉÆ§âü lÆåµÀ£ï £ÀAvÀgÀ ¨ÉÊPï ¸ÀªÁjUÉ 
ºÉÆÃUÀ®Ä DºÁé¤¸ÀÄvÁÛ£É.  ¸ÀªÁjAiÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è, 
gÉÆÃ»vï£À ̧ ÉßÃ»vÀgÀ ̧ ÀA§A¢ü, C²èÃ® ºÁ¸ÀåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÉÊ»PÀ ¸À£ÉßUÀ½AzÀ gÉÆÃ»vïUÉ QgÀÄPÀÄ¼À ¤ÃqÀÄvÁÛ£É. 
EzÀjAzÀ gÉÆÃ»vï C¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀUÉÆ¼ÀÄîvÁÛ£É. vÀ£Àß 
DwäÃAiÀÄ ¸ÉßÃ»vÀ£À£ÀÄß C¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀUÉÆ½¸À®Ä 
gÉÆÃ»vïUÉ EµÀÖ«®è, DzÀgÉ F ¥Àj¹Üw vÀ£ÀUÉ 
¸ÀÄgÀQëvÀªÀ®è JAzÀÄ gÉÆÃ»vïUÉ w½¢zÉ.

• 	 F ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è gÉÆÃ»vïUÉ AiÀiÁªÀ DAiÉÄÌUÀ½ªÉ?

• 	 CªÀ¤UÉ “¨ÉÃqÀ” JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ 
ªÀAiÀÄ¸ÀÌjUÉ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ KPÉ PÀµÀÖªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ?

• 	 ¤ÃªÀÅ gÉÆÃ»vï£À ¸ÁÜ£ÀzÀ°èzÀÝgÉ, ¤ÃªÀÅ K£ÀÄ 
ªÀiÁqÀÄwÛÃj?

• 	 ªÀAiÀÄ¸ÀÌgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À “¸ÀÄgÀPÀëvÁ eÁ®” 
CªÀ¤UÉ ºÉÃUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ?

• 	 ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß gÀQë¸À®Ä AiÀiÁªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ? 

10.2 C¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀvÀð£ÉUÉ ¥ÀæwQæ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ
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PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ  DAiÉÄÌUÀ¼ÀÄ

POCSO PÁAiÉÄÝ IT PÁAiÉÄÝ JJ  PÁAiÉÄÝ ¨sÁgÀwÃAiÀÄ £ÁåAiÀÄ 
¸ÀA»vÉ 

J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß  
(18 ªÀµÀðzÉÆ¼ÀV£À J®ègÀ£ÀÆß) 

¯ÉÊAVPÀ C¥ÀgÁzsÀUÀ½AzÀ 
gÀQë¸ÀÄªÀ PÁAiÉÄÝ.

D£ï¯ÉÊ£ï£À°è £ÀqÉAiÀÄÄªÀ 
¤AzÀ£É, QgÀÄPÀÄ¼À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ 
zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¢AzÀ 
gÀQë¸ÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ.

D£ï¯ÉÊ£ï£À°è £ÀqÉAiÀÄÄªÀ 
¤AzÀ£É, QgÀÄPÀÄ¼À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ 
zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¢AzÀ 
gÀQë¸ÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ.

QgÀÄPÀÄ¼À, ºÀ¯Éè ªÀÄvÀÄÛ 
¨Áè÷åPïªÉÄÃ¯ïUÉ 
¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 

PÀAqÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr:
£ÉÆÃmï§ÄPï£À°è 4 ¢PÀÄÌUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¢PÀÆìaAiÀÄ£ÀÄß §gÉ¬Äj: GvÀÛgÀ, zÀQët, ¥ÀÇªÀð, ¥À²ÑªÀÄ

S

N

¤ªÀÄä PÀÄlÄA§zÀ°è ¤ÃªÀÅ 
¸ÀA¥ÀQð¸À§ºÀÄzÁzÀ M§â 

¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀåQÛ 

E

 ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ°è£À M§â ¨ÉA§® 
ªÀåQÛ (£ÉgÉºÉÆgÉAiÀÄªÀgÀÄ, ªÉÊzÀågÀÄ, 

¥ÉÇ°Ã¸ÀgÀÄ)

W

¤ªÀÄä£ÀÄß gÀQë¸ÀÄªÀ MAzÀÄ 
¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂ (1098, 112)

¤ªÀÄä ±Á¯ÉAiÀÄ°è ¤ÃªÀÅ 
£ÀA§ÄªÀ M§â ¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀåQÛ 

¤ÃªÀÅ AiÀiÁªÀ ¢QÌUÉ wgÀÄVzÀgÀÆ ¸ÀºÁAiÀÄ«zÉ 
JA§ÄzÀ£ÀÄß F ¢PÀÆìa ¤ªÀÄUÉ £É£À¦¸ÀÄvÀÛzÉ. 
¤ÃªÀÅ M§âAnAiÀÄ®è.

ಸುರಕ್ಷತೆ ನನ� ಹಕು�. ನನ� �ಾಮಥ��ಗಳ�, ಸುರಕ್ಷಿತ ವಯಸ�ರು ಮತು� �ಾನೂನುಗಳ� ನನ�ನು� ರಕ್ಷಿಸುತ�ವೆ

ನಿಮ�ನು� ರಕ್ಷಿಸುವ ಒಂದು
ಸ�ಾಯ�ಾಣಿ (1098, 112)

 ಸಮು�ಾಯದ��ನ ಒಬ�
�ಂಬಲ ವ�ಕಿ�

(ನೆರೆ�ೂರೆಯವರು, ವೈದ�ರು,
���ೕಸರು)

WE

ನಿಮ� ಕುಟುಂಬದ�� ನೀವ�
ಸಂಪಕಿ�ಸಬಹು�ಾದ ಒಬ�

ಸುರಕ್ಷಿತ ವ�ಕಿ� 

ನಿಮ� �ಾಲೆಯ�� ನೀವ�
ನಂಬುವ ಒಬ� ಸುರಕ್ಷಿತ

ವ�ಕಿ� 

N

 S

�ೕಚಿಸಿ  �ಾಡಿ:
 ನೋಟ್ ಬುಕ್ ನ�� 4 ದಿಕು�ಗ��ಂದಿಗೆ ದಿಕೂ�ಚಿಯನು� ಬರೆಯಿರಿ: ಉತ�ರ, ದಕ್ಷಿಣ, ಪ�ವ�, ಪ��ಮ

ನೀವ� ಎ��ಗೆ ತಿರುಗಿದರೂ
ಸ�ಾಯವಿದೆ ಎಂಬುದನು�
ಈ ದಿಕೂ�ಚಿ ನಿಮಗೆ
ನೆನಪಿಸುತ�ದೆ. ನೀವ�
ಒಬ�ಂಟಿಯಲ�

�ಾನೂನುಗಳ� ಮತು� ವರದಿ �ಾಡಬಹು�ಾದ  ಆ��ಗಳ�

�ಾರ�ೕಯ
�ಾ�ಯ ಸಂಹಿತೆ 

ಕಿರುಕುಳ, ಹಲೆ� ಮತು�
�ಾ��ಕ್ �ೕಲ್ ಗೆ
ಪರಿ�ಾರಗಳನು�

ಕಂಡು�ೂಳ��ವ�ದು. 

JJ �ಾ��

ಎ�ಾ� ಮಕ�ಳನು� (18
ವಷ�ದೊಳಗಿನ ಎಲ�ರನೂ�)

ಲೈಂಗಿಕ ಅಪ�ಾಧಗ�ಂದ ರಕ್ಷಿಸುವ
�ಾ��.

ಆನ್ ಲೈನ್ ನ��
ನಡೆಯುವ ನಿಂದನೆ,
ಕಿರುಕುಳ ಮತು�

ವೈಯಕಿ�ಕ �ಾಹಿತಿಯ
ದುರುಪ�ೕಗದಿಂದ
ರಕ್ಷಿಸುವ �ಾನೂನು.

ಆನ್ ಲೈನ್ ನ�� ನಡೆಯುವ
ನಿಂದನೆ, ಕಿರುಕುಳ ಮತು�
ವೈಯಕಿ�ಕ �ಾಹಿತಿಯ
ದುರುಪ�ೕಗದಿಂದ
ರಕ್ಷಿಸುವ �ಾನೂನು.
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¸ÀÄgÀPÀëvÉ £À£Àß ºÀPÀÄÌ. £À£Àß ¸ÁªÀÄxÀåðUÀ¼ÀÄ, 
¸ÀÄgÀQëvÀ ªÀAiÀÄ¸ÀÌgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ 

£À£Àß£ÀÄß gÀQë¸ÀÄvÀÛªÉ
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Every person has an invisible boundary around them. This boundary marks our 
personal space- it helps us keep comfortable and safe.

Story time! 

One day Srilata was standing with 
her classmates when someone made a 
joke about her body and put their arm 
around Srilata without asking.

Later she thinks, “May be I should have 
laughed with them, it’s my fault”. This 
heavy feeling is shame- like carrying a 
backpack that doesn’t belong to her.

And when she resists by shrugging 
their hand from her arm, the person 
gives her an eye roll as if she was 
making it a big deal. Everyone laughs, 
but Srilata feels that her boundary was 
breached. She feels embarrassed and 
heavy inside. 

 

 

 

 

10.3 Boundaries,  
Breaches and Shame 
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Boundary Walk (to be done in pair(s))

Discuss the following 
scenarios with students: 

The truth is:

 

• 	 The person who broke her boundary 
tried to put their shame on her.

• 	 Srilata has the right to remove unjust 
blame or shame by saying, “Stop, I 
don’t like this”, and by telling a safe 
adult.

An activity to identify one’s boundary:

• 	 Person A stands at one place and the 
person B keeps taking small steps 
towards person A

•	 Person B keeps walking towards 
Person A and Person A can say 
“STOP” when they feel uncomfortable 
with the closeness of Person B. 
Person A draws the line whenever 
their personal space starts. 

Now Person B takes the position of 
Person A and Person A takes small 
steps towards Person B till Person B 
asks them to “STOP”. 

Everyone’s boundaries can be different. 
Some may like shaking hands, some 
may like hugs and some may not like 
any physical contact - it’s about the 
comfort of the individual. 

Discuss:

• 	 How did you feel when someone 
came too close?

• 	 Was it easy or difficult to tell them to 
stop? Why?

• 	 What are examples of boundaries 
(space, touch, words, online 
messages)?

• 	 A cousin insists on hugging you 
when you don’t want to.

• A friend pressures you to share 
personal photos. 

Protecting boundaries 
is not rude; it’s my right. 

Respecting others’ boundaries 
makes me a safe and trust 

worthy person.

What can you do or say to them?

Think and Do: Students draw 
a circle in their notebook to 
draw their personal space 
zone. Inside the circle, they 
write what feels okay (like 
shaking hands, side hug) and 
outside the circle, they write or 
draw what feels uncomfortable 
(for eg, an uninvited hug, 
someone looking over their 
phone, standing too close)
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¥ÀæwAiÉÆ§â ªÀåQÛAiÀÄ ¸ÀÄvÀÛ®Æ MAzÀÄ CzÀÈ±Àå UÀr EgÀÄvÀÛzÉ. F UÀrAiÀÄÄ £ÀªÀÄä ªÉÊAiÀÄQÛPÀ eÁUÀªÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¸ÀÄvÀÛzÉ 
ªÀÄvÀÄÛ EzÀÄ £ÀªÀÄä£ÀÄß DgÁªÀÄzÁAiÀÄPÀ ºÁUÀÆ ¸ÀÄgÀQëvÀªÁVj¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

PÀxÁ ¸ÀªÀÄAiÀÄ 

MAzÀÄ ¢£À ²æÃ®vÁ vÀ£Àß ̧ ÀºÀ¥ÁpUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¤AwzÁÝUÀ 
AiÀiÁgÉÆÃ M§âgÀÄ CªÀ¼À zÉÃºÀzÀ §UÉÎ vÀªÀiÁµÉ ªÀiÁr, 
CªÀ¼À C£ÀÄªÀÄw E®èzÉ CªÀ¼À ªÉÄÃ¯É PÉÊ ºÁQzÀgÀÄ.

£ÀAvÀgÀ CªÀ¼ÀÄ, “§ºÀÄ±ÀB £Á£ÀÄ CªÀgÉÆA¢UÉ £ÀUÀ¨ÉÃQvÀÄÛ, 
CzÀÄ £À£ÀßzÉÃ vÀ¥ÀÅöà” JAzÀÄ AiÉÆÃa¸ÀÄvÁÛ¼É. F 
¨sÁgÀªÁzÀ ̈ sÁªÀ£É CªÀ½UÉ £ÁaPÉAiÀÄAvÉ ̈ sÁ¸ÀªÁUÀÄvÀÛzÉ, 
vÀ£ÀUÉ ¸ÉÃgÀzÀ ¨sÁgÀªÀ£ÀÄß ºÉÆvÀÄÛPÉÆAqÀAvÉ CªÀ½UÉ 
C¤¸ÀÄvÀÛzÉ.

CªÀ¼ÀÄ CzÀ£ÀÄß «gÉÆÃ¢ü¹zÁUÀ, CªÀ¼ÀÄ CzÀ£ÉßÃ 
zÉÆqÀØ «µÀAiÀÄªÀ£ÁßV ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀAvÉ D ªÀåQÛ 
vÀ£Àß PÀtÄÚUÀ¼À£ÀÄß CUÀ°¸ÀÄvÁÛ£É, DUÀ J®ègÀÆ 
£ÀUÀÄvÁÛgÉ, DzÀgÉ ²æÃ®vÁ D ªÀåQÛ vÀ£Àß ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 
UÀrAiÀÄ£ÀÄß zÁnzÁÝgÉ  JAzÀÄ ¨sÁ«¸ÀÄvÁÛ¼É. 
CªÀ¼ÀÄ ªÀÄÄdÄUÀgÀPÉÆÌ¼ÀUÁUÀÄvÁÛ¼É ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£À¸ÀÄì 
¨sÁgÀªÁUÀÄvÀÛzÉ. 

 

 

 

 

10.3 ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼ÀÄ, 
CzÀgÀ G®èAWÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀªÀiÁ£À
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¨ËAqÀj ªÁPï  - E§âgÀ UÀÄA¦£À°è ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ

F PÉ¼ÀV£À ¸À¤ßªÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß 
«zÁåyðUÀ¼ÉÆA¢UÉ ZÀað¹: 

¤dªÉÃ£ÉAzÀgÉ
 

• 	 AiÀiÁgÀÄ CªÀ¼À ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrAiÀÄ£ÀÄß «ÄÃjzÀgÉÆÃ 
CªÀgÀÄ vÀªÀÄä vÀ¥Àà£ÀÄß ²æÃ®vÁ ªÉÄÃ¯É ºÉÃgÀ®Ä 
¥ÀæAiÀÄwß¹zÀgÀÄ.

•	 “¤°è¹, £À£ÀUÉ EzÀÄ EµÀÖªÁUÀÄwÛ®è” JAzÀÄ 
ºÉÃ¼ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀ½UÉ ¸ÀÄgÀQëvÀ J¤¸ÀÄªÀ 
ªÀAiÀÄ¸ÀÌjUÉ w½¸ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ D C£ÁåAiÀÄzÀ 
¤AzÀ£É CxÀªÁ £ÁaPÉ¬ÄAzÀ ªÀÄÄPÀÛ¼ÁUÀÄªÀ ºÀPÀÄÌ 
²æÃ®vÁ½VzÉ.

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀr UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀ MAzÀÄ ZÀlÄªÀnPÉ:

• 	 M§â ªÀåQÛ (ªÀåQÛ J) MAzÀÄ PÀqÉ ¤®ÄèvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ 
E£ÉÆß§â ªÀåQÛ (ªÀåQÛ ©) ¤zsÁ£ÀªÁV ªÀåQÛ J PÀqÉUÉ 
ºÉeÉÓ ºÁPÀÄvÁÛgÉ.

• 	 ªÀåQÛ ©, ªÀåQÛ J PÀqÉUÉ £ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÁUÀ,  
ªÀåQÛ © AiÀÄ CwAiÀiÁzÀ ¤PÀlvÉ¬ÄAzÀ C»vÀPÀgÀ 
C¤¹zÁUÀ ªÀåQÛ J “¤°è¹” JAzÀÄ ºÉÃ¼À§ºÀÄzÀÄ. 
F jÃwAiÀiÁV ªÀåQÛ J CªÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ̧ ÀÜ¼À J°èAzÀ 
¥ÁægÀA¨sÀªÁUÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ UÀÄgÀÄw¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.  

E¢ÃUÀ, ªÀåQÛ J EgÀÄªÀ eÁUÀzÀ°è ªÀåQÛ © 
¤AvÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀåQÛ © CªÀgÀ PÀqÉUÉ ¸ÀtÚ 
ºÉeÉÓUÀ¼À£ÀÄß EqÀÄvÁÛ §AzÀÄ, ªÀåQÛ © ¤°è¸À®Ä 
ºÉÃ¼ÀÄªÀªÀgÉUÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjAiÀÄÄvÁÛgÉ.

¥ÀæwAiÉÆ§âgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼ÀÄ ¨ÉÃgÉ 
¨ÉÃgÉAiÀiÁVgÀ§ºÀÄzÀÄ. PÉ®ªÀjUÉ PÉÊPÀÄ®ÄPÀÄªÀÅzÀÄ 
EµÀÖªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ, E£ÀÄß PÉ®ªÀjUÉ C¦àPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ 
EµÀÖªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ, ªÀÄvÉÛ PÉ®ªÀjUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ zÉÊ»PÀ 
¸Á«ÄÃ¥Àå EµÀÖªÁUÀ¢gÀ§ºÀÄzÀÄ. EzÀÄ DAiÀiÁ 
ªÀåQÛAiÀÄ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ DAiÉÄÌAiÀiÁVzÉ.

ZÀað¹ :

• 	 AiÀiÁgÁzÀgÀÆ ¤ªÀÄUÉ Cw ¸À«ÄÃ¥À §AzÁUÀ 
ºÉÃUÀ¤¸ÀÄvÀÛzÉ?

• 	 CªÀgÀ£ÀÄß zÀÆgÀ ¤°è JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ 
¸ÀÄ®¨sÀªÉÃ CxÀªÁ PÀµÀÖªÉÃ? AiÀiÁPÉ?

• 	 ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼À PÉ®ªÀÅ GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ 
AiÀiÁªÀÅªÀÅ? (GzÁºÀgÀuÉUÉ: ¸ÀÜ¼ÁªÀPÁ±À, ¸Àà±Àð, 
ªÀiÁvÀÄUÀ¼ÀÄ, D£ï¯ÉÊ£ï ¸ÀAzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ).

•	 “¤ªÀÄUÉ EµÀÖ«®è¢zÀÝgÀÆ M§â ¸ÀA§A¢ü ¤ªÀÄä£ÀÄß 
C¦àPÉÆ¼Àî®Ä MvÁÛ¬Ä¹zÁUÀ 

• 	 ¤ªÀÄä ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¥sÉÇÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ 
M§â ¸ÉßÃ»vÀ MvÀÛqÀ ºÉÃjzÁUÀ. 

  ¤ÃªÀÅ CªÀjUÉ K£ÀÄ ºÉÃ¼À§ºÀÄzÀÄ? ZÀað¹  CxÀªÁ 
§gÉ¬Äj.  

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀrUÀ¼À£ÀÄß 
PÁ¥ÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ C¸À¨sÀåvÉAiÀÄ®è, 

CzÀÄ £ÀªÀÄä ºÀPÀÄÌ. £ÁªÀÅ EvÀgÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 
UÀrUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¹zÁUÀ, ¸ÀÄgÀQëvÀ 
ªÀÄvÀÄÛ £ÀA©PÉUÉ CºÀð ªÀåQÛUÀ¼ÉAzÀÄ 

vÉÆÃj¸ÀÄvÉÛÃªÉ. 

D¯ÉÆÃa¹ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁr: «zÁåyðUÀ¼ÀÄ 
vÀªÀÄä ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀ®AiÀÄªÀ£ÀÄß awæ¸À®Ä  
vÀªÀÄä ¥ÀÅ¸ÀÛPÀzÀ°è MAzÀÄ ªÀÈvÀÛªÀ£ÀÄß 
gÀa¸ÀÄvÁÛgÉ. ªÀÈvÀÛzÀ M¼ÀUÀqÉ, CªÀjUÉ 
DgÁªÀÄzÁAiÀÄPÀªÉ¤¸ÀÄªÀ CxÀªÁ ̧ ÀÆPÀÛªÉ¤¸ÀÄªÀ 
«µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß §gÉAiÀÄÄvÁÛgÉ CxÀªÁ 
awæ¸ÀÄvÁÛgÉ (GzÁºÀgÀuÉUÉ: PÉÊPÀÄ®ÄPÀÄªÀÅzÀÄ, 
¦æÃw¬ÄAzÀ C¦àPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, ¸ÉßÃ»vÀ£ÉÆA¢UÉ 
PÀÄ½vÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ). ªÀÈvÀÛzÀ ºÉÆgÀUÀqÉ, CªÀjUÉ 
EµÀÖªÁUÀzÀ, ªÀÄÄdÄUÀgÀ vÀgÀÄªÀ CxÀªÁ 
¸ÀÆPÀÛªÀ®èzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß §gÉAiÀÄÄvÁÛgÉ 
CxÀªÁ awæ¸ÀÄvÁÛgÉ (GzÁºÀgÀuÉUÉ: EµÀÖ«®èzÀ 
C¥ÀÅöàUÉ, ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀÄ vÀªÀÄä ¥sÉÇÃ£ï C£ÀÄß 
£ÉÆÃqÀÄªÀÅzÀÄ, ̧ ÀgÀw¸Á°£À°è vÀÄA¨Á ºÀwÛgÀzÀ°è 
¤®ÄèªÀÅzÀÄ). 
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¸ÁévÀAvÁæöå £ÀAvÀgÀzÀ ¨sÁgÀvÀzÀ°è zÉÊ»PÀ ²PÀëtzÀ ¨É¼ÀªÀtÂUÉ

¯Áqïð ªÉÄPÁ¯É ²PÀët ¥ÀzÀÞw eÁjAiÀiÁzÀ £ÀAvÀgÀ ¨sÁgÀvÀzÀ zÉÃ²Ã, £É® ªÀÄÆ® QæÃqÉ ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ 

ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ PÀqÉUÀtÂ¸À®àlÖªÀÅ. ²PÀëtªÀÅ ¥Á²ÑªÀiÁwåÃPÀgÀtªÁ¬ÄvÀÄ. ¸ÁévÀAvÀæöå £ÀAvÀgÀ zÉÊ»PÀ ²PÀët GvÀÛªÀÄ ¥Àr¸À®Ä 

««zsÀ ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ £ÉÃ«Ä¸À®àlÖªÀÅ. vÁgÁZÀAzï ¸À«Äw, qÁ gÁzsÁPÀÈµÀÚ£ï DAiÉÆÃUÀ, 1954gÀ ¸ÉAlæ¯ï CqÉéöÊ¸Àj 

¨ÉÆÃqïð ¥sÁgï ¦ü¹PÀ¯ï JdÄPÉÃ±À£ï CAqï jQæAiÉÄÃ±À£ï, 1956gÀ £Áå±À£À¯ï ¥Áè÷å£ï ¥sÁgï ¦ü¹PÀ¯ï JdÄPÉÃ±À£ï 

CAqï jQæAiÉÄÃ±À£ï, 1959-60gÀ°è ¸ÉAlæ¯ï CqÉéöÊ¸Àj ¨ÉÆÃqïð ¥sÁgï ¦ü¹PÀ¯ï JdÄPÉÃ±À£ï CAqï jQæAiÉÄÃ±À£ï 

CªÀgÀ ¦ü¹PÀ¯ï J¦ü²AiÀÄ¤ì qÉæöÊªï, 1959gÀ ºÀÈzÀAiÀÄ£ÁxÀ PÀÄAgÀhÄÄæ ¸À«Äw, 1967gÀ qÁ. zÉÃ±ï ªÀÄÄSï ¸À«ÄwUÀ¼À 

««zsÀ ²¥sÁgÀ¸ÀÄUÀ¼À£ÀÄß zÉÊ»PÀ ²PÀëtzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî¯Á¬ÄvÀÄ.

1992gÀ°è ²PÀët ¤ÃwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ zÉÊ»PÀ ²PÀëtªÀ£ÀÄß ²PÀëtzÀ C«¨sÁdå CAUÀªÉAzÀÄ ¹éÃPÀj¸À¯Á¬ÄvÀÄ. 1993gÀ°è 

PÉ.¦.¹AUï zÉÃªï ¸À«Äw ªÀgÀ¢AiÀÄAvÉ AiÉÆÃUÀ ²PÀët, QæÃqsÉ ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ ²PÀëtªÀ£ÀÄß ±Á¯ÉAiÀÄ J¯Áè ºÀAvÀUÀ¼À®Æè 

¸ÉÃ¥ÀðqÉ ªÀiÁqÀ¯Á¬ÄvÀÄ. 2011 gÀ°è ¹ªÀiÁè CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ°è zÉÊ»PÀ ²PÀët «µÀAiÀÄPÉÌ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄ, 

¥ÀoÀåªÀ¸ÀÄÛ, ¤Ã° £ÀPÉëAiÀÄ£ÀÄß J¯Áè vÀgÀUÀwUÀ½UÀÆ C£Àé¬Ä¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄ ªÀiÁqÀ¯Á¬ÄvÀÄ. 

EzÉ¯Áè gÁµÀÖç ªÀÄlÖzÀ°èAiÀiÁzÀgÉ PÀ£ÁðlPÀ gÁdå ªÀÄlÖzÀ°èAiÀÄÆ zÉÊ»PÀ ²PÀët GvÀÛªÀÄ ¥Àr¸À®Ä ºÀ®ªÀÅ 

¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ gÀZÀ£ÉAiÀiÁVªÉ. 2003-04gÀ ©.n ¥ÉªÀÄäAiÀÄå ªÀgÀ¢, ²æÃ ©.J¸ï ºÉÆgÀnÖAiÀÄªÀgÀ CzsÀåPÀëvÉAiÀÄ ªÀgÀ¢, 

2006gÀ ¥ÉÇæ J¯ï.Dgï ªÉÊzÀå£ÁxÀ£ï ¸À«Äw ªÀgÀ¢, 2006 gÀ qÁ D£ÀAzï £ÁqÀVÃgï CªÀgÀ ¥ÀoÀå¥ÀÅ¸ÀÛPÀ ¸À«ÄwAiÀÄ 

PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß gÁdåzÀ°è eÁjUÉ vÀgÀ¯Á¬ÄvÀÄ. ¸ÀzÀj gÁµÀÖç ªÀÄvÀÄÛ gÁdå ¸À«ÄwAiÀÄ ªÀgÀ¢UÀ¼ÀÄ ®¨sÀå«zÀÄÝ ²PÀëPÀgÀÄ 

EªÀ£ÀÄß C¨sÀå¹¹, ¥ÀæªÀÄÄR «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄPÀÌ½UÉ vÁwéPÀ »£Éß¯ÉAiÉÆA¢UÉ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

ªÁ°¨Á¯ï vÁwéPÀ & ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

ªÁ°¨Á¯ï CvÀåAvÀ d£À¦æAiÀÄ vÀAqÀ QæÃqÉAiÀiÁVzÀÄÝ, F DlªÀ£ÀÄß CªÉÄjPÀ zÉÃ±ÀzÀ «°AiÀÄA-f-ªÀiÁUÀð£ï 

JA§ÄªÀªÀjAzÀ 1895gÀ°è ¸ÀA±ÉÆÃ¢ü¸À®ànÖvÀÄ. F DlzÀ ªÉÆzÀ® ºÉ¸ÀgÀÄ “«ÄAmÉÆÃ£Émï” JAzÁVvÀÄÛ. £ÀAvÀgÀ 

ZÉAqÀ£ÀÄß UÁ½AiÀÄ°è ºÉÆqÉzÁUÀ KgÀÄ ªÀÄÄRªÁV ZÀ°¹ E½ªÀÄÄRªÁV E½AiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß qÁ|| ºÁ¯Éì÷ÖÃqï gÀªÀgÀÄ 

`ªÁ°¨Á¯ï’ JAzÀÄ §zÀ¯Á¬Ä¹zÀgÀÄ. F §UÉÎ «zÁåyðUÀ¼ÀÄ »A¢£À vÀgÀUÀwUÀ¼À°è ¸ÁPÀµÀÄÖ PÀ°wgÀÄvÁÛgÉ. 9£ÉÃ 

vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ªÁ°¨Á¯ï C°è PÀ°AiÀÄ¨ÉÃPÁVgÀÄªÀ PË±À®UÀ¼ÉAzÀgÉ ¸À«ðÃ¸ï, ¨Á¯ï ¸Émï ªÀÄvÀÄÛ ¸Áäöå±ï (CmÁåPï) 

ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ DVgÀÄvÀÛzÉ. F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ F PË±À®UÀ¼À eÉÆvÉUÉ ªÁ°¨Á¯ï DlUÁgÀgÀ°è EgÀ¨ÉÃPÁzÀ 

PË±À®UÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ F DlzÀ ««zÀ ¥ÀAzÁåªÀ½UÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä¹gÀÄvÁÛgÉ.

¥ÁæAiÉÆÃVPÀªÁV ªÁ°¨Á¯ï ¥ÀAzÀåzÀ mÉ¤ß¸ï ¸À«ðÃ¸ï, ¤ªÀðºÀuÉ (JQìPÀÆåmï) ¨Á®£ÀÄß ¸Émï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, 

£ÉÃgÀ ºÉÆqÉvÀ (¸Áäöå±ï), gÀPÀëuÉAiÀÄ PË±À®UÀ¼À£ÀÄß PÀ°¸ÀÄªÀÅzÁVzÉ.

ºÁQ - vÁwéPÀ & ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

          ̧ ÀºÀ DlUÁgÀgÀ eÉÆvÉ, vÀAqÀzÀ £ÁAiÀÄPÀgÀ eÉÆvÉ, ̧ ÁªÀÄxÀåðPÉÌ vÀPÀÌAvÉ PÁAiÀÄðºÀAaPÉ ªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀ 

¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è ¸ÀºÀPÁgÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¨É¼É¸ÀÄvÀÛzÉ. vÀAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæwÃvÀAvÀæUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è 

vÀAqÀzÀ J¯Áè DlUÁgÀgÀ eÉÆvÉ ¸ÀºÀPÀj¸ÀÄªÀ UÀÄtªÀ£ÀÄß ¨É¼É¸ÀÄvÀÛzÉ.

ºÁQ ¨sÁgÀvÀzÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ QæÃqÉAiÀiÁVzÀÄÝ, ©ænµÀgÀ C½éPÉAiÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è ©ænµï ¸ÉÃ£Á ¥ÀqÉ¬ÄAzÀ ¨sÁgÀvÀzÀ°è 

ºÁQ Dl ¥ÀjaAiÀÄªÁV ¨sÁgÀvÀ ¸ÉÃ£ÉAiÀÄªÀgÀÄ ºÁQ DqÀ®Ä ¥ÁægÀA©ü¹zÀgÀÄ. »ÃUÉ ¨sÁgÀvÀzÀ°è ºÁQ DlªÀÅ 

d£À¦æAiÀÄªÁ¬ÄvÀÄ. ºÁQ DlªÀÅ ªÉÃUÀ, PË±À®å ªÀÄvÀÄÛ vÀAqÀzÀ PÉ®¸À ªÀÄvÀÄÛ QæÃqÁ¸ÀÆàwðUÉ ºÉ¸ÀgÀÄªÁ¹AiÀiÁVzÉ. EzÀÄ 

zÉÊ»PÀ ªÀÄvÀÄÛ DgÉÆÃUÀå ²PÀët
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zÉÊ»PÀªÁV ¸ÀªÁ°£À QæÃqÉAiÀiÁVzÉ. ¨sÁgÀvÀzÀAvÀºÀ zÉÃ±ÀUÀ¼À°è ºÁQ PÉëÃvÀæ ¸ÁA¸ÀÌöÈwPÀ ªÀÄºÀvÀé ¥ÀqÉ¢zÉ. ºÁQ PÀÄjvÀÄ 
«zÁåyðUÀ¼ÀÄ »A¢£À vÀgÀUÀwUÀ¼À°è ¸ÁPÀµÀÄÖ PÀ°wgÀÄvÁÛgÉ. F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ºÁQAiÀÄ vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ, ºÁQ DlUÁgÀgÀ°è 
EgÀ¨ÉÃPÁzÀ ®PÀëtUÀ¼À «ªÀgÀ EgÀÄvÀÛzÉ. ºÁQ ¥ÀAzÁåªÀ½UÀ¼ÀÄ J°è°è, AiÀiÁªÀ PÀ¥ï £ÀqÉAiÀÄÄvÀÛªÉ JA§ «ªÀgÀªÀÇ ¸ÀºÀ 
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÀ°AiÀÄÄvÁÛgÉ. 

¥ÁæAiÉÆÃVPÀªÁV ºÁQ ¥ÀAzÀåzÀ £ÉÃgÀ ºÉÆqÉvÀ, ̧ ÀÆÌ¥ï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, KjAiÀÄ¯ï ̧ ÁÖ¥ï, qÁrÓAUï ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ 
«ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß PÀ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ UÉÆÃ¯ï QÃ¥Àgï ¤®Ä«£À «ªÀgÀªÀ£ÀÄß PÀ°¸ÀÄªÀÅzÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

wæ«zÀ fVvÀ - vÁwéPÀ & ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

wæ«zsÀ fVvÀ ¥ÀæªÀÄÄRªÁzÀ QæÃqÉÉAiÀiÁVzÀÄÝ E°è ºÁ¥ï, ¸ÉÖ¥ï ªÀÄvÀÄÛ dA¥ï JA§ ªÀÄÆgÀÄ fVvÀUÀ¼À£ÀÄß 
M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ. QæÃqsÁ¥ÀlÄªÀÅ Nr §AzÀÄ, MAn PÁ°£À°è £ÉUÉzÀÄ (PÀÄAn -ºÁ¥ï), £ÀAvÀgÀ CzÉÃ PÁ°¤AzÀ 
fVzÀÄ ªÀÄvÉÆÛAzÀÄ PÁ°¤AzÀ ºÉeÉÓ¬ÄlÄÖ (¸ÉÖ¥ï) £ÀAvÀgÀ UÀÄArAiÉÆ¼ÀUÉ ºÁgÀÄªÀÅzÀÄ (dA¥ï DVgÀÄvÀÛzÉ). mÉÃPï D¥sï 
vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ £ÉUÉzÀ £ÀAvÀgÀ ªÀÄÄA¢£À ºÉeÉÓAiÀÄ¤ßqÀÄªÁUÀ E£ÉÆßAzÀÄ PÁ®Ä (¹èÃ¦AUï ¯ÉUï) £É®PÉÌ vÁUÀ§ºÀÄzÀÄ. F 
§UÉÎ ²PÀëPÀgÀÄ ¸ÁPÀµÀÄÖ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄvÁÛ PÀ°¸À¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. vÁwéPÀ «¨sÁUÀzÀ°è CAPÀtUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ, 
CAPÀtUÀ¼À GzÀÝ, CUÀ®zÀ ¥ÀjZÀAiÀÄ«zÉ. ºÁUÉAiÉÄÃ fVvÀ UÀÄAr, mÉÃPï D¥sï ¨ÉÆÃqïð, (ªÀÄ»¼É ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÅgÀÄµÀgÀ 
¨ÉÆÃqïð CAvÀgÀ), ºÀ®UÉAiÀÄ gÀZÀ£É, ªÀÄÆ® ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä¸À¨ÉÃQgÀÄvÀÛzÉ. gÁdåzÀ ºÉ¤æ gÉ¨É¯ÉÆèÃ, gÁµÀÖçzÀ 
ªÀÄAiÀÄÆPÁ eÁ¤, ¸ÀÄgÉÃ±ï ¨Á§Ä, CAvÁgÀ¶ÖçÃAiÀÄ QæÃqsÁ¥ÀlÄ eÉÆÃ£ÁxÁ£ï JqÀéqïð EªÀgÀÄUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄªÀ£ÀÄß 
ªÀÄPÀÌ½UÉ ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¥ÁæAiÉÆÃVPÀªÁV PÀ°¸ÀÄªÁUÀ ZÉPï ªÀiÁPïð, Nl, mÉÃPï D¥sï, ªÉÆzÀ® ºÁ¥ï, JgÀ£ÀqÀAiÀÄ ¸ÉÖ¥ï, ªÀÄÆgÀ£ÉAiÀÄ 
dA¥ï & ¯ÁåArAUï ¸ÀjAiÀiÁV C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

J£ï.r.J¸ï. ¯ÉÃjhÄªÀiï ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

¯ÉÃjhÄÃªÀiï JA§ÄzÀÄ ¥À²ðAiÀÄ£ï ¥ÀzÀ. ºÁUÉAzÀgÉ ‘PÀ©âtzÀ vÀAw ©VzÀ ©®Äè’ JAzÀxÀð. ¥ÁæaÃ£À PÁ®zÀ°è 
©®ÄèUÁgÀgÀ PÉÊ vÉÆÃ½£À ̧ ÁßAiÀÄÄ ̈ É¼ÀªÀtÂUÉUÁV F ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß §¼À¸ÀÄwÛzÀÝgÀÄ. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ªÁåAiÀiÁªÀÄPÁÌV ̄ ÉÃjhÄÃªÀiï 
§¼ÀPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. F vÁ¼À§zÀÝ ZÀlÄªÀnPÉ¬ÄAzÀ ²¸ÀÄÛ (Discipline), KPÁUÀævÉ (Concentration) 
¨É¼É¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ, £ÀgÀ-¸ÁßAiÀÄÄ-zÉÃºÀ-ªÀÄ£À¸ÀÄ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À (Coordination) ¨É¼É¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

J£ï.r.J¸ï ¯ÉÃjhÄÃªÀiï zÉÃºÀzÀ ZÀ®£É, ¸ÀAVÃvÀzÀ vÁ¼À ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄ£ÀéAiÀÄªÀ£ÀÄß MlÄÖUÀÆr¸ÀÄªÀ C¨sÁå¸À. 
¸ÀAVÃvÀ, ¨ÁåAqï, ªÁzÀå, ºÁqÀÄUÀ½UÉ C¼ÀªÀr¹ ¯ÉÃjhÄÃªÀiï ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄ£ÉÆÃgÀAd£ÁvÀäPÀ ªÁåAiÀÄªÀÄªÁV 
¥ÀjªÀvÀð£ÉAiÀiÁUÀÄvÀÛzÉ. 

¥Àæ¸ÀÄÛvÀ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è zÀ»£ÉÃ ¨ÁAiÉÄÃ ºÁxï Q ºÀgÀPÀvï, zÀ»£ÉÃ ¨ÁAiÉÄÃ ¥Áªï Q ºÀgÀPÀvï, DUÉÃ PÉ ºÀgÀPÀvï, 
gÀhÄPÀ£Á ºÀgÀPÀvï, DUÉÃ PÉ gÀhÄPÀ£Á ºÀgÀPÀvï, ºÀgÀPÀvï ¨sÁgÀvï ªÀiÁvÁ, ¨sÁgÀvï ªÀiÁvÁ QÃ eÉÊ ºÁUÀÆ ZÀPÀÌgï Ogï 
¨ÉÊoÀ£É - GoÀ£ÉÃ QÃ ºÀgÀPÀvï JA§ K¼ÀÄ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ ªÁåAiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. ²PÀëPÀgÀÄ EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ºÀAvÀ 
ºÀAvÀªÁV C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

«zÁåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀÌAzï, DgÁªÀiï, ºÉÆÃ²AiÀiÁgï, ZÁgï DªÁeï, KPï dUÉºÉ, Dr ®UÁªï, UÀd¨É¯ï, ¥À«vÁæ 
ºÀAvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀ°wgÀÄvÁÛgÉ. CªÀÅUÀ¼À£ÀÆß ¥ÀÅ£ÀgÀ¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¥Àæw ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è zÉÃºÀ, PÉÊ, PÁ®Ä, zÀAqÀUÀ¼À 
¸ÁÜ£À ªÀÄvÀÄÛ ZÀ®£ÉUÀ¼À£ÀÄß «ªÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

DgÉÆÃUÀå ²PÀët - vÁwéPÀ

¸ÁªÀiÁfPÀ DgÉÆÃUÀå 

	 gÉÆÃUÀ ªÀÄÄPÀÛ, PÀ®¨ÉgÀPÉ ªÀÄÄPÀÛ, ªÀiÁ°£Àå gÀ»vÀ, ¸ÀÄ¹ÜgÀ C¨sÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ¼Àî M¼ÉîAiÀÄ £ÁUÀjÃPÀgÀ ¸ÀªÀiÁdªÀ£ÀÄß 
DgÉÆÃUÀåAiÀÄÄvÀ ¸ÀªÀiÁdªÉ£Àß¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. F ¸ÀªÀiÁdzÀ°è ¸ÀéAiÀÄA eÁUÀÈw (Self-Awareness), ¸ÀéAiÀÄA DgÉÊPÉ 
(Self-Care), ¸ÁªÀiÁfPÀ dªÁ¨ÁÝj (Social Responsibility), ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw (Empathy), ¸ÀAªÀºÀ£À 
(Communication), ¸ÀA§AzsÀ ¤ªÀðºÀuÉ (Relationship Management) UÀ¼ÀÄ GvÀÛªÀÄªÁVgÀÄvÀÛªÉ. 
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¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ DgÉÆÃUÀåPÉÌ ªÀÄÄ£Àß ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV DgÉÆÃUÀåªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄRå. EzÀPÁÌV ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¦ümÉß¸ï 
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ºÉÆAzÀÄªÀAvÉ C£ÀÄPÀÆ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. DgÉÆÃUÀå ²PÀëtªÀÅ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄUÀ¼À w¼ÀÄªÀ½PÉAiÀÄÄ¼Àî 
eÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ̧ ÀºÁAiÀÄPÀªÁUÀÄvÀÛzÉ EzÀjAzÀ ªÀåQÛAiÀÄÄ ̧ ÀA¥ÀÇtð zÉÊ»PÀ ªÀiÁ£À¹PÀ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÁªÀiÁfPÀ 
¸ÁªÀÄxÀåðªÀ£ÀÄß ªÀÈ¢Þ¹PÉÆ¼Àî®Ä CªÀPÁ±À zÉÆgÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. zÀÄgÀ¨sÁå¸À zÀÄ±ÀÑlUÀ½AzÀ zÀÆgÀ«gÀ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 
«zÁåyðUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä DgÉÆÃUÀåPÀgÀ C¨sÁå¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄÄA¢£À ºÀAvÀPÉÌ PÉÆAqÉÆAiÀÄÄåvÁÛgÉ F ºÀªÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ PÀÄlÄA§ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄ ºÁUÀÆ DgÉÆÃUÀåPÀgÀ ¥ÀæªÀÈwÛUÀ¼À ªÉÄÃ¯É ¥Àæ¨sÁªÀªÀ£ÀÄß ©ÃgÀÄvÀÛªÉ.

¸ÁªÀiÁfPÀ DgÉÆÃUÀåPÁÌV «zÁåyðUÀ½UÉ PÉ®ªÀÅ ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ºÉaÑ£À ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ F «µÀAiÀÄzÀ ªÀÄÄRå GzÉÝÃ±À. gÉÆÃUÀ ¤AiÀÄAvÀæt PÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ, ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀiÁfPÀ 
£ÉÊªÀÄð®å, ±ËZÀ ¥ÀæeÉÕ, UÁ½ - ¤ÃgÀÄ - ªÀÄtÄÚ - ±À§Ý ªÀiÁ°Ã£Àå ªÀiÁqÀzÀAvÉ PÀæªÀÄ ªÀ»¸ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ½UÉ PÀ°¹zÀ°è 
CªÀgÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ jÃwAiÀÄ DgÉÆÃUÀåAiÀÄÄvÀ ¸ÀªÀiÁdzÀ ¸ÀzÀ¸ÀågÁUÀÄvÁÛgÉ.

• 	 vÀªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ°è ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄÈ¢ÞAiÀÄ£ÀÄß ¸Á¢ü¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ

• 	 ¸ÀªÀiÁdzÀ ¥ÀæwAiÉÆ§â ¸ÀzÀ¸ÀågÀ DgÉÆÃUÀåzÀ ªÀÄlÖªÀ£ÀÄß GvÀÛªÀÄUÉÆ½¹ PÁ¥ÁrPÉÆAqÀÄ §gÀÄvÁÛgÉ

•	 gÉÆÃUÀ ªÀÄÄPÀÛ ¸ÀªÀiÁdzÀ ¤ªÀiÁðt ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.

• 	 ¸ÀªÀiÁdzÀ°è ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ±ÁAw, ¦æÃw, «±Áé¸À ¸ËºÁzÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ GvÀÛªÀÄ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ 

• 	 ¸ÀAvÉÆÃµÀzÁAiÀÄPÀ ªÀÄvÀÄÛ DgÉÆÃUÀåzÀ fÃªÀ£À £ÀqÉ¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ

¥ÀzÀPÀªÁ¬ÄvÀÄ (Drill and Marching) ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

¥ÀzÀPÀªÁAiÀÄvÀÄ «zÁåyðUÀ¼À°è GvÀÛªÀÄ ¤®ÄªÀÅ, PÀæªÀÄ§zÀÞvÉAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. ¸ÁªÀzsÁ£À, «±ÁæªÀiï 
(DgÁªÉÄì), PÀzÀAvÁ¯ï, xÁªÀiï ºÁUÀÆ ̧ Á®Ä «¨sÀd£É JA§ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ «zÁåyðUÀ¼À ±ÀjÃgÀzÀ £ÉÃgÀ ¤®ÄªÀÅ, 
¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAAiÀÄªÀÄ ªÀÈ¢ÞAiÀiÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ DeÉÕAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀjAiÀiÁzÀ PÀæªÀÄzÀ°è C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀÅzÀjAzÀ 
DeÁÕ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ KPÁUÀævÉ ºÉZÀÄÑvÀÛzÉ. PÀzÀAvÁ¯ï ªÀÄvÀÄÛ xÁªÀiï ZÀ®£ÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄ¥Á®£É ºÁUÀÆ vÁ¼ÀªÉÄÃ¼ÀªÀ£ÀÄß 
PÀ°¸ÀÄvÀÛªÉ. ¸Á®Ä «¨sÀd£É C¨sÁå¸ÀªÀÅ ¸ÀAWÀl£É, vÀAqÀ¨sÁªÀ£É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ¼ÀeÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. 

¥Àæ¸ÀÄÛvÀ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è wÃ£ï wÃ£ï ªÉÄÃ vÉÃeï ZÀ¯ï, PÀzÀA §zÀ¯ï, vÉÃeï ZÀ¯ï ªÉÄÃ zÀ»£ÉÃ ªÀÄÆqï, vÉÃeï 
ZÀ¯ï ªÉÄÃ ¨ÁAiÉÄÃªÀÄÆqï, vÉÃeï ZÀ¯ï ªÉÄÃ ¦ÃbÉÃ ªÀÄÆqï ªÀÄvÀÄÛ zÀ»£ÉÃ ¸É®Æåmï C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

¸ÁªÉÄßÃ zÉÃSï DeÉÕ §AzÀ vÀPÀët ªÉÆzÀ°£ÀAvÉ ¥ÀxÀ ¸ÀAZÀ®£ÀzÀ°è ªÀÄÄAzÀÄªÀjAiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß, zÀÆgÀ 
zÀ±Àð£ÀzÀ°è gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DZÀgÀuÉUÀ¼À°è ¥ÀzÀPÀªÁAiÀÄvÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ UÀªÀÄ¤¹ ºÉaÑ£À ªÀiÁ»w, C¨sÁå¸À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß  
gÀÆrüUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¨sÁªÉÊPÀåvÉ

gÁµÀÖçzsÀédzÀ ¤Ãw ¸ÀA»vÉ ªÀÄvÀÄÛ PÉÆÃªÀÄÄ ¸ËºÁzsÀðvÉ - vÁwéPÀ

        MAzÀÄ gÁµÀÖçzÀ £ÁUÀjÃPÀgÀÄ £ÁªÉ¯Áè MAzÀÄ JAzÀÄ ¨sÁ«¸ÀÄªÀ ªÀiË®å gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¨sÁªÉÊPÀåvÉ. F 
¨sÁªÉÊPÀåvÉ ªÀÄÆr¸À®Ä ««zsÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ aºÉßUÀ¼À°è gÁµÀÖç zsÀédªÀÅ CvÀåAvÀ ¥ÀæªÀÄÄRªÁzÀ ¸ÁzsÀ£À. F gÁµÀÖçzsÀéd 
CxÀªÁ wgÀAUÀªÀ£ÀÄß 1947 dÄ¯ÉÊ 22 gÀAzÀÄ gÁeÁåAUÀ gÀZÀ£Á ¸À¨sÉAiÀÄ°è CAVÃPÀj¸À¯Á¬ÄvÀÄ. gÁµÀÖçzsÀédªÀ£ÀÄß 
ºÁj¸ÀÄªÁUÀ CxÀªÁ PÉ¼ÀV½¸ÀÄªÁUÀ ‘¨sÁgÀwÃAiÀÄ zsÀéd ¸ÀA»vÉ’ ¥ÀæPÁgÀ PÉ®ªÀÅ ¥ÀæªÀÄÄR ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄªÁVzÉ. CªÀÅUÀ¼À°è ¥ÀæªÀÄÄRªÁzÀªÀÅUÀ¼ÀÄ E°èªÉ.

UËgÀªÀAiÀÄÄvÀ ¥ÀæzÀ±Àð£À: 	 zsÀédªÀ£ÀÄß AiÀiÁªÁUÀ®Æ UËgÀªÀAiÀÄÄvÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ JvÀÛgÀzÀ ¸ÁÜ£ÀzÀ°è ºÁj¸À¨ÉÃPÀÄ.

ºÁ¤UÉÆ¼ÀUÁzÀ zsÀéd: 		  ºÀjzÀ CxÀªÁ §tÚ ªÀiÁ¹zÀ zsÀédªÀ£ÀÄß ºÁj¸À¨ÁgÀzÀÄ.

£É®PÉÌ vÁUÀ¨ÁgÀzÀÄ: 		  zsÀédªÀÅ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ £É® CxÀªÁ ¤ÃgÀ£ÀÄß ¸Àà²ð¸À¨ÁgÀzÀÄ.
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PÉÃ¸Àj §tÚ ªÉÄÃ°gÀ°: 		 zsÀédªÀ£ÀÄß ºÁj¸ÀÄªÁUÀ PÉÃ¸Àj §tÚªÀÅ AiÀiÁªÁUÀ®Æ ªÉÄÃ¯ÁãUÀzÀ°ègÀ¨ÉÃPÀÄ. vÀ¯ÉPÉ¼ÀUÁV  
	 ºÁj¸ÀÄªÀÅzÀÄ C¥ÀgÁzsÀ.

¸ÀªÀÄAiÀÄ: 		  F »AzÉ ̧ ÀÆAiÉÆðÃzÀAiÀÄ¢AzÀ ̧ ÀÆAiÀiÁð¸ÀÛzÀªÀgÉUÉ ªÀiÁvÀæ zsÀéd ºÁj¸À®Ä CªÀPÁ±À«vÀÄÛ.  
	 DzÀgÉ EwÛÃa£À wzÀÄÝ¥ÀrAiÀÄAvÉ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ ªÀÄ£ÉUÀ¼À°è ºÀUÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ gÁwæ  
	 (24 UÀAmÉ) zsÀédªÀ£ÀÄß ºÁj¸À®Ä CªÀPÁ±À ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ.

KjPÉ & E½¸ÀÄ«PÉ: 		  zsÀédªÀ£ÀÄß Kj¸ÀÄªÁUÀ ªÉÃUÀªÁV Kj¸À¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ E½¸ÀÄªÁUÀ ¤zsÁ£ÀªÁV, UËgÀªÀ¢AzÀ  
	 E½¸À¨ÉÃPÀÄ.

CzsÀð ¸ÀÜA¨sÀzÀ ¥ÀæzÀ±Àð£À: 	 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¥Àæw¶×vÀ ªÀåQÛUÀ¼À zÉÃºÁAvÀåªÁzÀ ¢£À, ¸ÀPÁðjÃ WÉÆÃ¶vÀ ±ÉÆÃPÀzÀ ¢£À  
	 zsÀédªÀ£ÀÄß CzsÀð¨sÁUÀPÉÌ E½¸À¨ÉÃPÀÄ. »ÃUÉ ºÁj¸ÀÄªÁUÀ zsÀédªÀ£ÀÄß ¥ÀÇwð ¸ÀÛA¨sÀzÀ°è  
	 ºÁj¹ £ÀAvÀgÀ CzsÀðPÉÌ E½¸À¨ÉÃPÀÄ. ºÁUÉÃ E½¸ÀÄªÁUÀ®Æ ¥ÀÇtð ªÉÄÃ®PÉÌ PÉÆAqÉÆAiÀÄÄÝ  
	 ºÁj¹ £ÀAAiÀÄvÀgÀ PÉ¼ÀUÉ E½¸À¨ÉÃPÀÄ. 

§¼ÀPÉ: 		  zsÀédªÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀ¸ÀÄÛªÀ£ÀÄß ªÀÄÄZÀÑ®Ä, ¨Áå£Àgï CxÀªÁ C®APÁjPÀ ªÀ¸ÀÄÛªÁV  
 	 §¼À¸À¨ÁgÀzÀÄ.

EvÀgÀ zsÀédUÀ¼ÀÄ: 		  gÁµÀÖçzsÀédzÀ ¥ÀPÀÌzÀ°è ¨ÉÃgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ zsÀédUÀ¼À£ÀÄß ºÁj¸ÀÄªÀÅ¢zÀÝgÉ, CªÀÅ gÁµÀÖçzsÀédQÌAvÀ  
	 JvÀÛgÀzÀ°è EgÀ¨ÁgÀzÀÄ.

§gÀªÀtÂUÉ: 		  zsÀédzÀ ªÉÄÃ¯É AiÀiÁªÀÅzÉÃ CPÀëgÀ CxÀªÁ avÀæUÀ¼À£ÀÄß §gÉAiÀÄ¨ÁgÀzÀÄ.

zsÀédzÀ «¯ÉÃªÁj : 		  zsÀédªÀÅ ºÀjzÀÄ ºÉÆÃzÁUÀ CxÀªÁ ºÀ¼ÉAiÀÄzÁzÁUÀ CzÀ£ÀÄß J¯ÉèAzÀgÀ°è J¸ÉAiÀÄ¨ÁgÀzÀÄ.  
	 §zÀ°UÉ, KPÁAvÀzÀ°è UËgÀªÀAiÀÄÄvÀªÁV ¸ÀÄqÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ CxÀªÁ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ°è  
	 ºÀÆ¼ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ «¯ÉÃªÁj ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.

UÀªÀÄ¤¹: 		  gÁµÀÖçzsÀédPÉÌ CªÀªÀiÁ£À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄ¨Á»gÀ ªÀÄvÀÄÛ ²PÁëºÀð C¥ÀgÁzsÀªÁVzÉ.

PÉÆÃªÀÄÄ ¸ËºÁzÀðvÉ

£ÀªÀÄä zÉÃ±ÀªÀÅ ««zsÀvÉAiÀÄ°è KPÀvÉAiÀÄÄ¼Àî gÁµÀÖç. fÃªÁvÀäzÀ°è ¥ÀgÀªÀiÁvÀä EgÀÄªÀÅzÀÄ £ÀªÀÄä £ÀA©PÉ. F ̧ ËºÁzÀðvÉ 
ªÀÄÆqÀ®Ä ªÀÄPÀÌ½UÁV ºÀ®ªÀÅ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ, ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. KPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀªÀÄÈ¢ÞUÉ PÉÆqÀÄUÉ¬ÄvÀÛªÀgÀ 
§UÉÎ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ««zsÀ ¸ÀA¸ÀÌöÈwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zsÀªÀÄðUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ ¸ÁªÀÄgÀ¸Àå GvÀÛªÀÄ ¥Àr¸ÀÄªÀ ºÀ§â, ºÁqÀÄ, £ÁlPÀ, 
£ÀÈvÀå, d£À¥ÀzÀ VÃvÉ, ¨sÀQÛ VÃvÉ, ¸ÉÃªÁPÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¸ÁªÀiÁfPÀ ¸ËºÁzÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÀPÁgÀ 
ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ ºÉZÁÑUÀÄªÀ ¸ÉÃªÉ ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  

¤vÉÆåÃvÀìªÀ - ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¨sÁªÉÊPÀåvÉAiÀÄ ¨sÁUÀªÁV ªÀÄPÀÌ½UÉ ¤vÉÆåÃvÀìªÀ ºÁqÀ£ÀÄß ¸ÁªÀÄÆ»PÀªÁV ºÁr¸ÀÄªÀ ZÀlÄªÀnPÉ 
ºÀ«ÄäPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. ¥ÉÇæ PÉ.J¸ï ¤¸Ágï CºÀªÀÄäzï CªÀgÀ PÀ« - PÀÈw ¥ÀjZÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼ÉÃ ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ 
C£ÀÄPÀÆ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. £ÀAvÀgÀ ¤vÉÆåÃvÀìªÀ ¥ÀzÀåzÀ ̈ sÁªÁxÀðªÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼ÉÆA¢UÉ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. PÉÆ£ÉAiÀÄ°è ̧ ÁªÀiÁ»PÀªÁV 
ºÁqÀÄ C¨sÀå¹¹ ºÁr¸ÀÄªÀ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ PÁAiÀÄðªÀ£ÀÄß ²PÀëPÀgÀÄ ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
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ºÁåAqï¨Á¯ï DlzÀ ªÀÄÆ®PÀ PÀ°AiÀÄ§ºÀÄzÁzÀ ªÀiË®åUÀ¼ÀÄ

ºÁåAqï¨Á¯ï - vÁwéPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

ºÁåAqï¨Á¯ï CvÀåAvÀ ªÉÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ZÀlÄªÀnPÉ¬ÄAzÀ PÀÆrzÀ ̧ ÁAXPÀ Dl. ºÁåAqï¨Á¯ï vÀAqÀ QæÃqÉAiÀiÁVzÀÄÝ, 
ºÁåAqï ¨Á¯ï QæÃqÉAiÀÄ°è UÉÆÃ¯ï QÃ¥Àgï ¸ÉÃj J¼ÀÄ d£À CAPÀtzÀ°è DlUÁgÀgÀÄ EgÀÄvÁÛgÉ. DlzÀ GzÉÝÃ±ÀªÉAzÀgÉ 
JzÀÄgÁ½ vÀAqÀzÀ UÉÆÃ¯ïUÉ ¨Á¯ï C£ÀÄß J¸ÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. ºÁåAqï¨Á¯ï DlzÀ°è PË±À®å, ªÉÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ 
¥ÀæªÀÄÄRªÁVªÉ.

F QæÃqÉ ªÉÃUÀ, ZÀÄgÀÄPÀÄ, ±ÀQÛ, ¸ÀªÀÄ£ÀéAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ vÀAvÀæeÁÕ£ÀzÀ ªÉÄÃ¯É DzsÁjvÀªÁVzÉ. ºÁåAqï¨Á¯ï DlUÁgÀgÀÄ 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¹, vÀAqÀzÉÆA¢UÉ ̧ ÀºÀPÀj¹ DqÀ¨ÉÃPÀÄ. F Dl zÉÊ»PÀ PÀëªÀÄvÉ eÉÆvÉUÉ ªÀiÁ£À¹PÀ ZÁvÀÄAiÀÄðªÀ£ÀÆß 
C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ (gÀPÀëuÁvÀäPÀ & DPÀæªÀÄtPÁj), DlUÁgÀgÀ CªÀ±ÀåPÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ 
ºÁåAqï ¨Á¯ï C¸ÉÆÃ²AiÉÄÃ£ï PÀÄjvÀÄ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¥ÀæAiÉÆÃVPÀªÁV j¸ïÖ ¥Á¸ï, ZÉAqÀ£ÀÄß »rAiÀÄÄªÀÅzÀÄ, ±Ámï 
(dA¥ï CAqï qÉÊªï ±Ámï), qÁqïÓ UÉÆÃ¯ï gÀPÀëuÉ ªÀÄÄAvÁzÀ PË±À®UÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

¨Á¸ÉÌmï ¨Á¯ï vÁwéPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

¨Á¸ÉÌmï¨Á¯ï ¸ÀA¥ÀÇtðªÁV vÀAqÀzÀ DlªÁVzÉ. M§â DlUÁgÀ£ÀÄ vÀ£Àß vÀAqÀzÀ ¸ÀzÀ¸ÀåjUÉ ZÉAqÀ£ÀÄß 
ªÀUÁð¬Ä¸ÀÄªÀ (Passing) ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ¸ÀºÀPÀj¸ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ UÀÄj vÀ®Ä¥ÀÅªÀÅzÀ£ÀÄß E°è ªÀÄÄRå. 
¨Á¸ÉÌmï¨Á¯ï QæÃqÉAiÀÄÄ CªÉÄÃjPÀzÀ d£À¦æAiÀÄ Dl. F DlzÀ°è ªÉÃUÀªÁV NqÀÄªÀÅzÀÄ, ræ§¯ï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
fVAiÀÄÄªÀÅzÀÄ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ zÉÃºÀzÀ ¸ÁßAiÀÄÄUÀ¼ÀÄ §®UÉÆ¼ÀÄîvÀÛªÉ ªÀÄvÀÄÛ ±ÀQÛ ºÉZÀÄÑvÀÛzÉ. EzÀÄ ±ÁjÃjPÀ, ªÀiÁ£À¹PÀ 
ºÁUÀÆ ¸ÁªÀiÁfPÀ ¨É¼ÀªÀtÂUÉUÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀªÁVzÉ. JzÀÄgÁ½ vÀAqÀzÀ £ÀA©PÉ ªÀÄÆ®PÀ ¨Á¸ÉÌmï¨Á¯ï C£ÀÄß J¸ÉAiÀÄÄªÀ 
ªÀÄÆ®PÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß UÀ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ JzÀÄgÁ½ vÀAqÀªÀÅ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß UÀ½¸ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß vÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÁVzÉ.

F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ¹ÌçÃ¤AUï, ¥ÉÇÃ¸ïÖ ¥ÉèÃ, ¥sÁ¸ïÖ ¨ÉæÃPï £ÀAvÀºÁ DPÀæªÀÄtPÁj vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ, eÉÆÃ£ï r¥sÉ£ïì, 
ºÀÆåªÀÄ£ï r¥sÉ£ïì £ÀAvÀºÁ gÀPÀëuÁvÀäPÀ vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ, DlUÁgÀgÀ°ègÀ¨ÉÃPÁzÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, ¥Àæ±À¹Û - ¥ÀAzÁålUÀ¼À£ÀÄß 
ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

ºÁUÉAiÉÄÃ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀªÁV ræ©èAUï, NªÀgï ºÉqï ¥Á¸ï, MAzÀÄ ºÁåAqï ¸Émï ±Ámï, dA¥ï ±Ámï, ¯ÉÃ 
D¥ï ±Ámï PË±À®UÀ¼ÀÄ, CªÀÅUÀ¼À°è EgÀ¨ÉÃPÁzÀ ¤®ÄªÀÅ, ¤ªÀðºÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ CAvÁåUÀªÀÄ£À CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß PÀ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¨ÁåräAl£ï 

vÁwéPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

¨ÁåräAl£ï M°A¦Pïì £À ¥ÀæªÀÄÄR QæÃqÉAiÀiÁVzÀÄÝ, ¨sÁgÀvÀzÀ ¦.«.¹AzsÀÄ, ¸ÉÊ£Á £ÉºÀªÁ¯ï ªÀÄvÀÄÛ ®PÀë÷å¸ÉÃ£ï 
CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ DlUÁgÀgÁVzÁÝgÉ. ̈ ÁåräAl£ï DlzÀ°è ¹AUÀ¯ïì, qÀ§¯ïì ºÁUÀÆ «Ä±Àæ qÀ§¯ïì ¥ÀAzÀåUÀ¼ÁV 
DqÀ§ºÀÄzÀÄ. ¨ÁåräAl£Àß°è gÁPÉmï §¼À¹ ±Àl¯ïPÁPï C£ÀÄß JzÀÄgÁ½ DlUÁgÀgÀ CAPÀtPÉÌ ºÉÆqÉzÀÄ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß 
UÀ½¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

   F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ¨ÁåräAl£ï DlzÀ ±Ámïð ¸À«ðÃ¸ï, ¯ÁAUï ¸À«ðÃ¸ï, ºÉÊ ¸À«ðÃ¸ï ªÀÄvÀÄÛ ¥sÉÇèÃnAUï 
¸À«ðÃ¸ï, qÁæ¦AUï, j¹Ã«AUï, ¸Áä÷å²AUï, ¨ÁåPï ºÁåAqï j¹Ã«AUï ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÉAiÉÄÃ ¨ÁåräAl£ï 
DlUÁgÀgÀ°ègÀ¨ÉÃPÁzÀ UÀÄtUÀ¼ÀÄ, ¥Àæ±À¹Û - ¥ÀAzÁålUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À°è FUÁUÀ¯ÉÃ 
ZÀað¹zÀ PË±À®UÀ¼À£ÀÄß ¤®ÄªÀÅ, ¤ªÀðºÀuÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
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ªÉÄÃ¯ÁlUÀ¼ÀÄ

eÁªÀ°£ï J¸ÉvÀ  -vÁwéPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

    eÁªÀ°£ï J¸ÉvÀªÀÅ ªÉÄÃ¯ÁlUÀ¼À°è (CxÉèÃnPïì) §gÀÄªÀ ¥ÀæªÀÄÄRªÁzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀzÀ Dl. »A¢£À 
PÁ®zÀ ¨ÉÃmÉAiÀiÁqÀ®Ä §¼À¸ÀÄwÛzÀÝ DAiÀÄÄzsÀ, AiÀÄÄzÀÞUÀ¼À°è §¼À¸ÀÄwÛzÀÝ ¨sÀfð/Fn gÀÆ¥ÁAvÀgÀUÉÆAqÀÄ eÁªÀ°£ï 
DV ªÉÄÃ¯ÁlzÀ°è ¸ÁÜ£À ¥ÀqÉ¢zÉ. LwºÁ¹PÀªÁV VæÃPï M®A¦Pïì £À QæÃqsÉAiÀiÁV eÁªÀ°£ï EzÀÄÝ ªÀÄÄAzÉ 
DzsÀÄ¤PÀ N®A¦Pïì C°è 1908gÀ°è ¥ÀÅgÀÄµÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 1932gÀ N®A¦Pïì DlzÀ°è ¹ÛçÃAiÀÄgÀÄ eÁªÀ°£ï ¸ÀàzsÉðAiÀÄ°è 
ªÉÆzÀ®Ä ¨sÁVUÀ¼ÁzÀgÀÄ. »ÃUÉ eÁªÀ°£ï DºÁgÀzÀ ¨ÉÃmÉAiÀÄ ¸ÁªÀiÁVæ EAzÀÄ DlzÀ, ¸ÀàzsÉðAiÀÄ, ¥ÀzÀPÀ ¨ÉÃmÉAiÀÄ 
¸ÁªÀiÁVæAiÀiÁVzÉ.

eÁªÀ°£ï gÀZÀ£É : F ¸ÁzsÀ£ÀªÀÅ vÀ¯É, PÁAqÀ ªÀÄvÀÄÛ ºÀUÀÎzÀ »rAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. EzÀgÀ »r ªÀÄzsÀåzÀ 
UÀÄgÀÄvÁéPÀµÀðt ©AzÀÄ«£À°è EgÀÄvÀÛzÉ.

eÁªÀ°£ï J¸ÉvÀzÀ°è J¸ÉAiÀÄÄªÀ «zsÁ£À, UÉgÉAiÀÄ£ÀÄß zÁl¨ÁgÀzÀÄ JA§ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C¼ÀvÉUÀ¼À §UÉÎ 
PÀlÄÖ ¤mÁÖzÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ½ªÉ. eÁªÀ°£ï PÀ°AiÀÄÄªÁUÀ CxÀªÁ PÀ°¸ÀÄªÁUÀ «zÁåyðUÀ¼ÀÄ J¸ÉvÀzÀ ¸ÀàzsÉðAiÀÄ »AzÉ 
CxÀªÁ zÀÆgÀ¤®è¨ÉÃPÀÄ JA§ JZÀÑjPÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀÄ. eÁªÀ°£Àß vÀÄ¢AiÀÄÄ ªÉÆzÀ®Ä £É®PÉÌ vÁUÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤UÀ¢vÀ 
ªÀ®AiÀÄzÉÆ¼ÀUÉ ©Ã¼À¨ÉÃQgÀÄvÀÛzÉ. C®èzÉÃ DlUÁgÀgÀÄ eÁªÀ°£ï J¸ÉAiÀÄ®Ä zÉÃºÀzÀ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£À ªÀÄvÀÄÛ ±ÀQÛAiÀÄ 
CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄvÀÛzÉ. vÁwéPÀ CA±ÀUÀ¼À°è F J¯Áè CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß eÁªÀ°£ï vÉÆÃj¹, ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. PÀ£ÁðlPÀzÀ PÁ²£ÁxÀ 
£ÁAiÀÄÌ, ºÁUÉAiÉÄÃ zÉÃ±ÀzÀ ¸À©Ãgï C°, ¤ÃgÀeï ZÉÆÃ¥Áæ, «zÉÃ±ÀzÀ ºÉÆ¸ÉÖlègï, ¯É¹è PÉÆÃ¥ï ¯ÁåAqï, DAræAiÀiÁ¸ï 
xÉÆÃQð¯Éì÷ØöÊ£ï EªÀgÀ »£Éß¯É, ¸ÁzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ QæÃqÁ ¸ÀÆáwðUÁV ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¥ÁæAiÉÆÃVPÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À°è ZÉPï ªÀiÁPïð, eÁªÀ°£ï »rvÀ, eÁªÀ°£ï ºÉÆvÉÆÛAiÀÄÄåªÀÅzÀÄ, LzÀÄ ºÉeÉÓ ¤ªÀðºÀuÉ, 
CAvÁå£ÀÄUÀvÀzÀ PË±À®UÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

AiÉÆÃUÀ

 “CµÁÖAUÀAiÉÆÃUÀ”, D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ, ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ - vÁwéPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ 

ªÀÄ£À¸Àì£ÀÄß ±ÁAvÀUÉÆ½¹, zÉÃºÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£ÀªÀ£ÀÄß KPÁUÀævÉUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ AiÉÆÃUÀzÀ UÀÄj. AiÉÆÃUÁ¸À£ÀUÀ¼ÀÄ zÉÃºÀ 
ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£À¹ì£À ¸ÀªÀÄvÉÆÃ®£ÀªÀ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄªÀ ªÀÄºÀvÀézÀ C¨sÁå¸ÀUÀ¼ÁVªÉ. ²æÃ ¥ÀxÀAd°AiÀÄªÀgÀÄ AiÉÆÃUÀ¸ÀÆvÀæzÀ°è 
£Á®ÄÌ ¥ÀxÀUÀ¼À£ÀÄß G¯ÉèÃT¹zÁÝgÉ. (1) eÁÕ£ÀAiÉÆÃUÀ, (2) ¨sÀQÛAiÉÆÃUÀ, (3) PÀªÀÄðAiÉÆÃUÀ, (4) gÁdAiÉÆÃUÀ. 
EªÀÅUÀ¼À ¥Àæw «ªÀgÀªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ¼ÉÆA¢UÉ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ CµÁÖAUÀAiÉÆÃUÀzÀ°è ¥ÀvÀAd°AiÀÄªÀgÀÄ JAlÄ 
ªÉÄnÖ®ÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÆa¹zÀÄÝ E°è CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß G¯ÉèÃT¹zÉ. 

•	 AiÀÄªÀÄ: C»A¸É, ̧ ÀvÀå, C¸ÉÛÃAiÀÄ (PÀ¼ÀîvÀ£À ªÀiÁqÀ¢gÀÄªÀÅzÀÄ), §æºÀäZÀAiÀÄð ªÀÄvÀÄÛ C¥ÀjUÀæºÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ̧ ÀªÀiÁdzÀ°è 
GvÀÛªÀÄ ªÀåQÛAiÀiÁUÀÄªÀÅzÀÄ. .

•	 ¤AiÀÄªÀÄ: ±ËZÀ (¥Àj±ÀÄzÀÞvÉ), ¸ÀAvÉÆÃµÀ, vÀ¥À¸ÀÄì, ¸ÁézÀ CzsÁåAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ F±ÀégÀ ¥ÀætÂzsÁ£ÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 
²¸ÀÄÛ ªÀÄvÀÄÛ DAvÀjPÀ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ ªÀiË®åUÀ¼À£ÀÄß PÀ°AiÀÄ§ºÀÄzÀÄ.

•	 D¸À£À: ±ÀjÃgÀªÀ£ÀÄß ¤±ÀÑ®, ¸ÀÄRPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¢ÃWÀð PÁ® MAzÀÄ ¨sÀAVAiÀÄ°ègÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ

•	 ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ: ±ÀjÃgÀªÀ£ÀÄß ̧ ÀÄ¹ÜwAiÀÄ°èlÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¹gÁlzÀ ¤AiÀÄAvÀætzÀ ªÀÄÆ®PÀ zÉÊ»PÀ DgÉÆÃUÀå 
ºÁUÀÆ ªÀÄ£À¹ì£À ¥Àæ±ÁAvÀvÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

•	 ¥ÀævÁåºÁgÀ: EA¢æAiÀÄUÀ¼À ºÀvÉÆÃnAiÀÄ°èlÄÖPÉÆAqÀÄ, ¨ÁºÀå¢AzÀ ªÀÄ£À¸ÀÄì ªÀÄvÀÄÛ zÉÃºÀªÀ£ÀÄß 
CAvÀªÀÄÄðRUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

•	 zsÁgÀt: zsÀj¸ÀÄ JAzÀgÉ PÉÃA¢æÃPÀj¸ÀÄ JAzÀxÀð. EzÀÄªÉÃ zsÁgÀt. ¤¢ðµÀ×vÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ºÀjAiÀÄÄªÀÅzÀÄ, ªÀÄ£À 
PÉÃA¢æÃPÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ, CZÀ® QæAiÉÄ.
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•	 zsÁå£À: ¤¢ðµÀ×vÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ¤gÀAvÀgÀ ºÀjAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄ£À¸Àì£ÀÄß MAzÀÄ «µÀAiÀÄzÀ ªÉÄÃ¯É PÉÃA¢æPÀj¹, ¸ÀvÀvÀªÁV 
KPÁUÀævÉAiÀÄ£ÀÄß PÁAiÀÄÄÝ PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

•	 ¸ÀªÀiÁ¢ü: zsÁå£ÀzÀ D¼ÀªÁzÀ ¹Üw. ªÀåQÛ - ªÀ¸ÀÄÛ JgÀqÀÆ MAzÁV ¥ÀgÀªÀ±À, C«ÄvÀ D£ÀAzÀ ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. 
ªÁå¸ÀgÀÄ EzÀ£ÀÄß AiÉÆÃUÀ ¸ÀªÀiÁ¢ü, JAzÀgÉ AiÉÆÃUÀªÉÃ ¸ÀªÀiÁ¢ü JA¢zÁÝgÉ. E°è PÀÄè¥ÀÛªÁV ZÀað¹zÀ 
CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ²PÀëPÀgÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÉÆA¢UÉ ZÀað¹ C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀzÀj vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ¥ÁæAiÉÆÃVPÀzÀ Cr «zÁåyðUÀ½UÉ £Á¹PÀ ªÀÄÄzÉæ, a£ÀÄäzÉæ, a£ÀäAiÀÄ ªÀÄÄzÉæ, §æºÀä ªÀÄÄzÉæ, 
ªÀÄÈVÃ ªÀÄÄzÉæ ¥ÀjZÀ¬Ä¹, C¨sÁå¸À ªÀiÁr¹, ¥Àæw ªÀÄÄzÉæ¬ÄAzÁUÀÄªÀ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ

D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄ£À¸Àì£ÀÄß ¤AiÀÄAwæ¸ÀÄvÀÛzÉ. ªÀÄ£À¸Àì£ÀÄß ZÀAZÀ®vÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹ MAzÀÄ ªÀ¸ÀÄÛ CxÀªÁ «µÀAiÀÄzÀ 
ªÉÄÃ¯É KPÁUÀævÉUÉÆ½¸ÀÄªÀ C¨sÁå¸ÀªÀ£ÀÄß ªÀiÁr¸ÀÄvÀÛzÉ. zÉÃºÀ ªÀÄ£À¸Àì£ÀÄß ¸ÀÄ¹ÜwAiÀÄ®èlÄÖ PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¹gÁlzÀ 
¤AiÀÄAvÀætzÀ ªÀÄÆ®PÀ zÉÊ»PÀ DgÉÆÃUÀå ºÁUÀÆ ªÀÄ£À¹ì£À ¥Àæ±ÁAvÀvÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ PÀ°¸ÀÄvÀÛªÉ. 

D¸À£ÀUÀ¼À°è ºÀ¸ÀÛ¥ÁzÀAUÀÄµÁ×¸À£À, GvÁÜ£Á¸À£À, HzsÀðé ºÀ¸ÉÆÛÃvÁÛ¸À£À, GwÜvÀ KPÀ¥ÁzÀ §zÀÞ ¥ÀzÁä¸À£À, 
§zÀÞPÉÆÃ£Á¸À£À, UÉÆÃgÀPÁë¸À£À, PÀÄPÀÄÌmÁ¸À£À, PÀÆªÀiÁð¸À£ÀUÀ¼ÀAvÀºÁ PÀÄ½vÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ D¸À£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤AvÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ D¸À£ÀUÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÉAiÉÄÃ ªÀÄ®V ªÀiÁqÀÄªÀ D¸À£ÀUÀ¼ÁzÀ ºÀ¯Á¸À£À, KPÀ ¥ÁzÀ 
ºÀ¯Á¸À£À, £ÁªÁ¸À£À, ZÀPÁæ¸À£À C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ

±ÀjÃgÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ¹ÜwAiÀÄ°èlÄÖ PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¹gÁlzÀ ¤AiÀÄAvÀætzÀ ªÀÄÆ® zÉÊ»PÀ DgÉÆÃUÀå ºÁUÀÆ 
ªÀÄ£À¹ì£À ¥Àæ±ÁAvÀvÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ ªÀiË®åªÀ£ÀÄß ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ PÀ°¸ÀÄvÀÛzÉ. 

¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄUÀ¼À ¥ÁæPÁgÀUÀ¼À CrAiÀÄ°è C£ÀÄ¯ÉÆÃªÀÄ - «¯ÉÆÃªÀÄ ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, ZÀAzÁæ£ÀÄ¯ÉÆÃªÀÄ 
- «¯ÉÆÃªÀÄ ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, ¸ÀÆAiÀiÁð£ÀÄ¯ÉÆÃªÀÄ - «¯ÉÆÃªÀÄ ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, ZÀAzÀæ¨ÉÃzsÀ£À ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, 
¸ÀÆAiÀÄð¨ÉÃzsÀ£À ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, £Ár ±ÉÆÃzsÀ£À CxÀªÁ £Ár±ÀÄ¢Þ ¥ÁæuÁAiÀiÁªÀÄ, ²ÃvÁÌj, ²ÃvÀ° ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀzÀAvÀ, 
¨sÀæªÀÄj, GeÁÓ¬Ä, §¹ÛçPÁ, ¥ÁèªÀ¤, ªÀÄÆbÁð, PÀ¥Á®¨sÁwAiÀÄ «¢ü «zsÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß C¨sÁå¸À ªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  

DgÉÆÃUÀå ²PÀët

DgÉÆÃUÀåPÀgÀ ¥Àj¸ÀgÀzÀ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀUÀ¼ÀÄ - vÁwéPÀ 

«±Àé  DgÉÆÃUÀå ¸ÀA¸ÉÜ ``DgÉÆÃUÀåªÀ£ÀÄß zÉÊ»PÀ, ªÀiÁ£À¹PÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ AiÉÆÃUÀPÉëÃªÀÄzÀ ¹ÜwAiÉÄÃ ºÉÆgÀvÀÄ 
gÉÆÃUÀUÀ½AzÀ ªÀÄÄPÀÛªÁVgÀÄªÀÅzÀ®è JAzÀÄ ªÁåSÁå¤¹zÉ. DgÉÆÃUÀåªÀ£ÀÄß ªÀ¢üð¸À®Ä CxÀªÁ PÁ¥ÁrPÉÆAqÀÄ §gÀ®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß DgÉÆÃUÀå ²PÀët  J£ÀÄßvÉÛÃªÉ. DgÉÆÃUÀå ²PÀëtzÀ Cr DgÉÆÃUÀåPÀgÀ ¥Àj¸ÀgÀªÀÇ MAzÀÄ. 
»A¢£À vÀgÀUÀwUÀ¼À° ªÀiÁ°Ã£Àå gÀ»vÀ ¸ÀªÀiÁdzÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¹zÉ. F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÁªÀiÁfPÀ DgÉÆÃUÀåPÁÌV EgÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C¨sÁå¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ¸ÁªÀiÁfPÀ DgÉÆÃUÀåPÀgÀ C¨sÁå¸ÀUÀ½UÉ 
C£ÀÄPÀÆ°¸ÀÄªÀ ªÁAiÀÄÄ «ºÁgÀ, ªÁåAiÀÄªÀÄ ±Á¯ÉUÀ¼ÀÄ, KgÉÆÃ©Pïì PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ, FdÄPÉÆ¼À, QæÃqsÁ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃAzÀæUÀ¼À 
§UÉÎ ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

ºÀ¹ vÀgÀPÁj §¼ÀPÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀUÀ¼ÀÄ

DgÉÆÃUÀåªÉÃ ¨sÁUÀå JA§ ªÀiÁw£À°è DºÁgÀzÀ CjªÀÇ ¸ÀºÀ MAzÀÄ. ±ÀQÛ, ¥ÉÇÃµÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ¨É¼ÀªÀtÂUÉUÉ 
CUÀvÀå«gÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀ¸ÀÄÛ DºÁgÀ. EzÀÄ ¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV ¸À¸ÀåUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¥ÁætÂUÀ½AzÀ §gÀÄvÀÛzÉ  
(GzÁ: zsÁ£ÀåUÀ¼ÀÄ, ºÀtÄÚUÀ¼ÀÄ, vÀgÀPÁjUÀ¼ÀÄ, ªÀiÁA¸À, ºÁ®Ä) ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄä zÉÃºÀzÀ PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ, gÉÆÃUÀ 
¤gÉÆÃzsÀPÀ ±ÀQÛ ºÁUÀÆ DgÉÆÃUÀåªÀ£ÀÄß PÁ¥ÁrPÉÆ¼Àî®Ä ªÀÄÄRåªÁVzÉ. ¥Ë¶ÖPÀ DºÁgÀªÀÅ PÁ¨ÉÆðÃºÉÊqÉæÃmïUÀ¼ÀÄ, 
¥ÉÇæÃnÃ£ï, PÉÆ§ÄâUÀ¼ÀÄ, «l«Ä£ï ªÀÄvÀÄÛ R¤dUÀ¼ÀAvÀºÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ, EzÀÄ DgÉÆÃUÀåPÀgÀ fÃªÀ£ÀPÉÌ 
CvÀåUÀvÀå. F vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ºÀ¹ vÀgÀPÁjUÀ¼À ªÀÄºÀvÀé, AiÀiÁªÀ vÀgÀPÁjAiÀÄ°è AiÀiÁªÀ fÃªÀ¸ÀvÀé, ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀUÀ¼ÀÄ, 
C£ÁßAUÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ OµÀ¢üAiÀÄÄPÀÛ UÀÄtUÀ¼ÀÄ EªÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
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ªÀÄ£ÀgÀAd£É DlUÀ¼ÀÄ - ¥ÁæAiÉÆÃVPÀ

ªÀÄ£ÀgÀAd£É DlUÀ¼ÀÄ «zÁåyðUÀ¼À ªÀiÁ£À¹PÀ DgÉÆÃUÀåªÀ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄvÀÛªÉ. ªÀiÁ£À¸ÉÆÃ¯Áè¸ÀzÀ, Rað®èzÀ ºÀ®ªÀÅ 
DlUÀ¼À£ÀÄß F vÀgÀUÀwAiÀÄ ªÀÄPÀÌ½PÉ PÀ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄÄRåªÁV ¸ÀgÀ¥À½ Dl, UÉÆÃqÉ AiÀÄÄzÀÞ, ¨sÀzÀæ¨ÁºÀÄ, UÀÄtÂvÀzÀ ¯ÉPÀÌ 
(ºÀgÀ ºÀgÀ ¨sÀA ¨sÀA) £ÉUÉvÀzÀ ªÉÆvÀÛ, §mÁmÉ Nl, eÉÆÃr ¥ÀzÀ, eÉÆÃrÃ Nl, ZÀzÀÄgÀAUÀ, SÁAiÉÄÃAUÉ, PÁAUÀgÀÆ 
j¯É, qÁqïÓ ¨Á¯ï DlUÀ¼À£ÀÄß Dr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. EªÀÅUÀ¼À CAvÀAiÀÄðzÀ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉì - vÁwéPÀ

JAl£ÉAiÀÄ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉì J£ÀÄßªÀÅzÀÄ C¥ÀWÁvÀ CxÀªÁ vÀÄvÀÄð ¥Àj¹Üw GAmÁzÁUÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
£ÉgÀªÀÅ ¹UÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä ¤ÃqÀÄªÀ vÀÄvÀÄð G¥ÀZÁgÀªÉA§ÄzÀ£ÀÄß PÀ°wgÀÄvÁÛgÉ. C¢üPÀÈvÀ ªÀiÁ»w ªÀÄÆ®UÀ¼À£ÀÄß §¼À¹ 
(ªÉ¨ï¸ÉÊmï C°ègÀÄªÀ zÉÊ»PÀ ²PÀët ¥ÀoÀå¥ÀÅ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ) ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è ªÀÄÄRåªÁzÀ PÉ®ªÀÅ ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉìAiÀÄ «¢ü - 
«zsÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁªÀÅ PÀaÑzÁUÀ ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉì, ¤Ãj£À°è ªÀÄÄ¼ÀÄVzÀªÀjUÉ ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæxÀªÀÄ 
aQvÉì, ¥ÁætÂUÀ¼ÀÄ PÀaÑzÁUÀ ºÁUÀÆ ¨ÁåAqÉÃeï PÀlÄÖªÀ «¢ü «zsÁ£ÀUÀ¼À ¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉìAiÀÄ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ZÀað¹, 
¥ÁæAiÉÆÃVPÀ ¥ÀæzÀ±Àð£À K¥Àðr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

¥ÀæxÀªÀÄ aQvÉì JA§ÄzÀÄ PÉÃªÀ® MAzÀÄ PË±À®ªÀ®è, CzÀÄ ªÀiÁ£À«ÃAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ fÃªÀ¥ÀgÀvÉAiÀÄ ºÉeÉÓ.

zÉÊ»PÀ ²PÀët ¥ÀÄ¸ÀÛPÀzÀ°ègÀÄªÀ vÀgÀUÀwªÁgÀÄ DlUÀ¼ÀÄ, DlzÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 

ºÁUÀÆ CAPÀUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ KTBS ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°ègÀÄªÀ zÉÊ»PÀ ²PÀëtzÀ 

¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß Refer ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
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Additional Information

EACH BODY IS UNIQUELY CRAFTED BY NATURE. WE CAN RESPECT IT. 
WHAT WE CREATE AND HOW WE BEHAVE IS IMPORTANT. 

SOME PEOPLE BREAK PERSONAL SAFETY 
RULES AND OTHER CHILD PROTECTION 

LAWS.

GO AWAY AND TELL SOMEONE AS AND WHEN 
YOU CAN.

TELL SOMEONE WHO 
WILL HELP.

PEOPLE WHO BREAK 
RULES ARE AT 

FAULT, NOT YOU.

PERSONAL SAFETY RULES

I HAVE THE RIGHT TO SAY:

DO 
NOT 

TOUC
H

DO 
NOT 

TOUCH

SAY NO!  GO AWAY!!  TELL!!!

IF IN TROUBLE, YOU CAN CALL 
FOR HELP: CHILD HELPLINE

SECURITY... INFORM 
THE PRINCIPAL.
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YOU ALWAYS SURPRISE US! 
VERY GOOD!

THANK YOU, MADAM. I 
HAVE ALSO WRITTEN A 
PLAY ON PREVENTING 

CHILD MARRIAGE.

GO AWAY FROM THE RULE BREAKER.  IF ONLINE, GO 
OFFLINE. TELL SOMEONE AS SOON AS POSSIBLE.

HOW DARE YOU?! 
GO AWAY!

HEY YOU ... KEEP 
AWAY!

THAT PERSON IS 
RESPONSIBLE FOR 

THEIR BEHAVIOUR AND 
SHOULD BE HELD 

ACCOUNTABLE. 

WHAT?!

GOOD WORK! THE 
PLAY IS COMING OUT 

REALLY WELL!

SURAKSHITH BAL SURAKSHA STRI SURAKSHA

Personal Safety 
Guide

Our Safety
Our Right
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ಪ���ಂದು �ೇಹವ� ��ಷ��ಾ� ಪ�ಕೃ��ಂದರ�ಸಲ���� .ೆ �ಾವ� �ೇ�ೆ ವ��ಸು�ೆ �ೕ�ೆ

ಮತು� ಏನು �ಾ�� �ೋ�ಸು�ೆ �ೕ�ೆ ಎಂಬುದು ಬಹಳಮುಖ�. 

�ೆಲವ� ಜನರು �ೈಯ��ಕ ಸುರಕಷ್�ೆಯ �ಯಮಗಳನು� ಮತು�

ಇತರ ಮಕ�ಳ ರಕಷ್�ಾ �ಾನೂನುಗಳನು� ಉಲ�ಂ�ಸು�ಾ��ೆ . 

�ಾ�ಾದರೂ ಸುರಕಷ್�ೆಯ �ಯಮಗಳನು� ಮು�ದ� ,ೆ ಆ
ವ����ಂದದೂರ �ೋ�. ಆನ್ �ೈನ್ ನ��ದ�� ,ೆ ಆಫ್ �ೈನ್ 

�ೋ�. ತಕಷ್ಣ�ಾ��ಾದರೂ �ೇ� .

ದೂರ �ೋ� ಮತು� �ಮ�ೆ �ಾಧ��ಾದ ತಕಷ್ಣ�ಾ��ಾದರೂ

�ೇ� .
�ಮ�ೆ�ಾರ ಬ� ಸ�ಾಯ

�ೇಳಬಹು�ೆಂದು
ಅ�ಸುತ��ೋ ಅವ��ೆ
��ಾರವನು� ���. 

�ಯಮಗಳನು�

ಮು�ದವರು ತ��ತಸ��ೇ

�ೊರತು �ೕವಲ�

�ಾವ��ೇ �ೕ�ಯ �ೊಂದ�ೆಗ�ಾಗು��ದ��� ಕ�ೆ�ಾ�
: 

ಮಕ�ಳ ಸ�ಾಯ�ಾ�

ಇದನು� �ೇಳ�ವ ಹಕು� ನನ��ೆ.

�ೕವ� �ಾ�ಾಗಲು ನಮ�ೆ

ಅಚ��ಯನು�ಂಟು �ಾಡು��ೕ�! 

ಧನ��ಾದ �ೕಡಂ. 
�ಾಲ���ಾಹ ತ�ೆ ಕು�ತು

�ಾಟಕವನೂ� ಬ�ೆ��ೆ �ೕ� .ೆ

�ಾಂ..!!! 

‘�ೇಡ’ ಎ���! ದೂರಸ��� !! �ಾತ�ಾ� !!!

�ೈಯ��ಕ ಸುರಕಷ್�ೆಯ �ಯಮಗಳ�

ಏಯ್ ದೂರ ಸ�! 

ಎಷು� �ೈಯ��ನ�ೆ! 
�ೊರಡುಇ��ಂದ!

�ೆಕೂ��� .. �ಾ�ಂ ಶು� ಾಲ�� ೆ

�ಷಯವನು� ���.
ಆವ����ೕತಮ�

ನಡವ���ೆೆ
ಜ�ಾ�ಾ�ರ�ಾ�ರು�ಾ��ೆ
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ಮುಟ��ೇ� ಮುಟ��ೇ�

ಶ�ಾಷ್!  �ಾಟಕ ತುಂ�ಾ

�ೆ�ಾ�� ಬರು���ೆ

ಸುರ �ತ್ �ಾಲ ಸುರ�ಾ ��ೕ ಸುರ�ಾ

�ೈಯ��ಕ ಸುರಕಷ್�ಾ �ಾಗ�ದ��

ನಮ� ಸುರಕಷ್�ೆ

ನಮ� ಹಕು�

VIII
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C¸ÁAPÁæ«ÄPÀ gÉÆÃUÀUÀ¼ÀÄ (J£ï¹r)
Ÿ� ºÀÈzÀAiÀÄgÀPÀÛ£Á¼ÀzÀ PÁ¬Ä¯ÉUÀ¼ÀÄ

� (ºÀÈzÀAiÀÄzÀ PÁ¬Ä¯ÉUÀ¼ÀÄ, ¥Á±ÀéðªÁAiÀÄÄ)

Ÿ C¢üPÀ gÀPÀÛzÉÆvÀÛqÀ 

Ÿ ªÀÄzsÀÄªÉÄÃºÀ

Ÿ PÁå£Àìgï 

Ÿ ¢ÃWÀðPÁ®zÀ ±Áé¸ÀPÉÆÃ±ÀzÀ PÁ¬Ä¯ÉUÀ¼ÀÄ 

ðlÁ P£À À P

§zÀ¯Á¬Ä¸À§ºÀÄzÁzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ

vÀA¨ÁPÀÄ §¼ÀPÉ ªÀÄzÀå¥Á£À ¸ÉÃªÀ£É C£ÁgÉÆÃUÀåPÀgÀ 
DºÁgÀ ¥ÀzÀÞw

PÉ®¸À ºÁUÀÆ ªÁåAiÀiÁªÀÄ 
ªÀiÁqÀ¢gÀÄªÀÅzÀÄ

§zÀ¯Á¬Ä¸À¯ÁUÀzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ

ªÀÈzÁÞ¥Àå PËlÄA©PÀ »£Àß¯É °AUÀ
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vÀqÉUÀlÄÖªÀ PÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ

zsÀÆªÀÄ¥Á£À¢AzÀ 
zÀÆgÀ«gÀÄªÀÅzÀÄ

MvÀÛqÀªÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

ªÀÄzÀå¥Á£À¢AzÀ 
zÀÆgÀ«gÀÄªÀÅzÀÄ

C£ÁgÉÆÃUÀåPÀgÀ DºÁgÀªÀ£ÀÄß 
PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

vÀÆPÀ PÀrªÉÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

PÉ®¸À ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀ 
ªÁåAiÀiÁªÀÄ

DgÉÆÃUÀåPÀgÀ 
DºÁgÀ PÀæªÀÄ

30 ªÀµÀðUÀ¼À £ÀAvÀgÀ 
¤AiÀÄ«ÄvÀ gÀPÀÛzÉÆvÀÛqÀ ¥ÀjÃPÉë

30 ªÀµÀðUÀ¼À £ÀAvÀgÀ ¤AiÀÄ«ÄvÀ 
¸ÀPÀÌgÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀjÃPÉë

¸ÀPÀÌgÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÀÌgÉ ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À 
¸ÉÃªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ    
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